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Municipio de Capanema - PR

PORTARIA N" 8.833, DE 21 DE JANEIRO DE 2025.

Nomeia Agente de Contratagio, Pregoeiro e
equipe de apoio para conduzir os atos das licita¢oes
e contratagdes municipais derivadas da Lei
Complementar Municipal n° 14/2022 ¢ da Lei
Federal n® 14.133/2021.

O Prefeito do Municipio de Capanema. Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designa-se a servidora Roselia Kriger Becker Pagani para exercer a fungéio de
Agente de Contratagdo ¢ de Pregoeiro(a) do Municipio de Capanema, a fim de conduzir os atos
das licitagdes e contratagdes municipais derivadas da Lei Complementar Municipal n® 14/2022
e da Lei Federal n® 14.133/2021.

§ 1" Designam-se os seguintes servidores como Agentes de Contrata¢do Substitutos e
Pregoeiros Substitutos:

I - Mara Daniele Gambetta:

[l - Gabriel Jalio Alexandre Schuingel.

§ 2” Somente em licitagdes na modalidade pregao o(a) agente responsavel pela condugio
do certame ¢ designado(a) pregoeiro(a).

Art. 2° Designam-se os seguintes agentes publicos para exercerem a fungdo de equipe de
apoio das licitagdes e contratagdes municipais derivadas da Lei Complementar Municipal n®
14/2022 e da Lei Federal n® 14.133/2021:

| - Mara Daniele Gambetta;

I - Gabriel Julio Alexandre Schuingel.

[II - Eduardo Vinicius Horbach;

IV - Tarcis Henrique Sant Anna;

V - Jodo Antdnio Bazzanella Luft;

§ 1 Os servidores mencionados nos incisos do caput deste artigo auxiliarfio o(a) Agente
de Contratagdo e o(a) Pregoeiro(a) no desempenho de suas atribuigdes.

§ 2° Designam-se os seguintes agentes publicos para exercerem a fungéio de equipe de
apoio das licitagdes e contratagdes municipais derivadas da Lei Complementar Municipal n®
14/2022 e da Lei Federal n® 14.133/2021, quando o objeto da contratagdo se tratar de servigos
¢ obras de engenharia, como apoio técnico, caso necessario:

| - Amanda Pereira de Andrade;

[ - Rubens Luis Rolando Souza.

Art. 3° Integram o rol de atribui¢des do(a) Agente de Contratagio ¢ do(a) Pregoeiro(a) a
tomada de decisdes, o acompanhamento do trémite da licitago, o impulsionamento do
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procedimento licitatério ¢ a execugdio de quaisquer outras atividades necessdrias ao bom
andamento do certame até a homologagéo e das contratagdes diretas, incluindo a solicitagao de
emissdo de pareceres técnicos e juridicos para subsidiar as suas decisoes.

§ 1° O(A) Agente de Contratagdo ou o(a) Pregoeiro(a) convocard os membros da equipe
de apoio quando necessario e delegara as atribui¢des para o regular desenvolvimento das
licitagdes e contratagdes municipais.

§ 2° O(A) Agente de Contratagdo ou o(a) Pregoeiro(a) convocard servidores publicos
efetivos, que possuam conhecimento téenico acerca do objeto da licitagdo para auxiliarem cm
atos dos certames.

Art, 4° A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des contrarias, especialmente a Portaria n® 8.721/2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Capanema, Estado do Parand: Cidade da Rodovia
Ecolégica - Estrada Parque Caminho do Colono, ao dia 21 de janeiro de 2025,

Neiv essler
Prefeito Municipal

Publicado no DIOEM na data 25/07/24, Edi¢édo 1490, Pagina(s) 3.
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Municipio de Capanema - PR

SOLICITACAO DE ABERTURA DE PROCESSO DE CONTRATACAO

Ao(A) Sr.(a)
Chefe do Departamento de Contratagdes Publicas

Pelo presente instrumento solicitamos a abertura do processo de contratagdo, sujo objeto é:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ASSESSORIA E EXECUCAO DA
CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA, CONFERENCIA
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER E CONFERENCIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, ATENDENDO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAMILIA E EVOLUCAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR.

Solicitamos ao Departamento de Contrata¢es Publicas que promova a instrugdo do processo, nos
termos da Lei Complementar Municipal n° 14, de 2022, realizando as diligéncias e os procedimentos
necessarios até a efetiva contratagéo.

Os seguintes documentos v3o anexos a esta solicitagdo:

1 - Termo de Referéncia (TR);

2 — Orgamentos;

3 - Justificativa.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolédgica - Estrada Parque

Caminho do Colono, ao dia 22 de abril de 2025.
%&@
il S
IDA WALKER e

Secretario Mumcrpal da Familia e Evolugdo Social - SEFAM

Respeitosamente,

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760—000 Fone:(46)3552-1321
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 - www .capanema.pr.cov.br Pégina: 1
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Municipio de Capanema
Secretaria Municipal da Familia e Evolucio Social - SEFAM

TERMO DE REFERENCIA (TR) DEFINITIVO

“PROGRAMA COMPRAS CAPANEMA”
Lei Complementar Municipal n® 14/2022 (LCM 14/22)

1. IDENTIFICACAO DO(S) ORGAO(S) INTERESSADO E AGENTES PUBLICOS

1.1.  ORGAO(S) PUBLICO(S) INTERESSADO(S)
1.1.2. Secretaria Municipal da Familia e Evolucio Social - SEFAM.
1.2. RESPONSAVEL(IS) PELO TERMO DE REFERENCIA E ANEXOS

1.2.1. Izolete Aparecida Walker.
1.2.2. Mara Daniele Gambetta.

2. DA MODALIDADE E DA FORMA DA CONTRATACAO

2.1. DA MODALIDADE DA LICITACAO/CONTRATACAO
2.1.1. Indica-se a Dispensa de Licitacio.
2.2. DA FORMA DA LICITACAO/CONTRATACAO

2.2.1. Nio eletronica.

3. RESUMO DO OBJETO
3.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ASSESSORIA E
EXECUCAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
IDOSA, CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER E
CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, ATENDENDO AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAMILIA E EVOLUCAO
SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR.

4. IDENTIFICACAO DOS ITENS, DOS QUANTITATIVOS E DOS VALORES DO OBJETO DA
CONTRATACAO

CNPJ n® 75.972.760/0001-60 - e-mail: acaosocial@capanema.pr.gov.br

Codigo - Precgo Preco
Item do Nome do produto/ servigo ! denda Unidade unitario | Maximo total
servigo (R$) (R$)
Conferéncia Municipal de
| 69867 Asswt_t::ncm\~ Soc:a}, conforme | SERV 4.000,00 4.000,00
especificagdes descritas no Termo
de Referéncia
Conferéncia Municipal dos Direitos
2 69868 | da Mulher, conforme especificagdes 1 SERV 4.000,00 4.000,00
descritas no Termo de Referéncia
Conferéncia Municipal dos Direitos
& Jgigey [0 GERS - SRR SRS SERV' 1 4.000,00 | 4.000,00
especificacdes descritas no Termo
de Referéncia
VALOR TOTAL DA CONTRATACAQ | 12:000,00
Rua Antonio Nicheus 670, Centro — Capanema - PR - Fone: (46)8401 3602 P
agina:
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4.1. ESPECIFICACOES DO OBJETO DA CONTRATACAO
4.1.1. O Contratado sera responsavel pela organizacio das conferéncias com a
disponibilizagdo de profissional capacitado, bem como pela organizagio de toda a
documentagdo necessaria.
4.1.2. A prestagdo dos servicos especializados para assessoria ¢ execug¢do das Conferéncias
Municipais deverdo observar as seguintes condi¢oes:

Item 1 - Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:
Pré-conferéncia: 21/05/2025 - 04 horas
Conferéncia: 09/07/2025 - 04 horas

Item 2 - Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher:
Pré-conferéncia: 14/05/2025 - 04 horas
Conferéncia: 27/06/2025 - 04 horas

Item 3 - Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa:
Pré-conferéncia: 12/05/2025 - 04 horas
Conferéncia: 05/06/2025 - 04 horas

4.1.3. As conferéncias serdo realizadas de forma presencial no CTG- CENTRO DE
TRADICOES GAUCHAS SENTINELA DA FRONTEIRA, localizado no seguinte
endereco: R. Otavio Francisco de Matos, 1154-1198 - Centro, Capanema/PR, ou em
outro local disponibilizado pelo Municipio de Capanema/PR.

4.1.4. O Contratado devera prestar assessoria técnica durante todo o processo, contemplando,
no minimo, os seguintes servigos:
- Mediacdes e auxilio na organizacdo das pré-conferéncias.
- Elaboragdo do regimento interno.
- Elaboragdo do material de apoio para os trabalhos em grupos.
- Modelos de programacio da conferéncia.
- Ficha de avaliagdo pelos participantes.
- Ficha de avaliagdo pelos conselheiros.
- Fichas de credenciamento.
- Ficha de identificacdo de delegados.
- Instrumental de sistematizagao.
- Formulario de mogio.
- Lista de presenga.
- Crachas para conferéncia.
- Modelo de decreto de convocagio.
- Modelo de convite.
- Palestra Magna (detalhamento dos eixos) - Presencial.
- Coordenagdo ¢ acompanhamento dos trabalhos em grupo - Presencial.
- Plenaria final e eleigdo dos Delegados para conferéncia estadual - Presencial.
- Elaboragio do Relatério Final.

Rua Antonio Nieheus 670, Centro — Capanema - PR - Fone: (46)8401 3602 )
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 - e-mail: acaosocial@capanema.pr.gov.br Pl



7 Capanens Sag 0 O@‘MB
Municipio de Capanema

Secretaria Municipal da Familia e Evoluggo Social - SEFAM

4.1.5. No valor do servigo estdo inclusos todos os custos com deslocamento de pessoal,
alimentagdo, hospedagem, encargos previdencidrios, trabalhistas, tributarios,
comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestagdao dos
SErvigos.

4.1.6. O profissional responsavel pela palestra devera possuir as seguintes habilidades
profissionais: didatica, criatividade, inovagdo, comunicagdo assertiva, dinamismo,
pontualidade e responsabilidade. Devera também possuir uma base de conhecimento
diferencial, ndo apenas teodrico do tema da palestra, mas, também, pratico; que domine
as técnicas ensinadas de maneira completa, bem como possua dominio do assunto
lecionado e didatica necessaria para atrair a atengdo dos ouvintes e apresentar os
resultados almejados com a palestra, devendo observar a ética, moral ¢ bons costumes
na condug¢do da palestra, bem como utilizar linguajar apropriado para o publico
envolvido.

4.1.7. O local e todos os materiais de sonorizagdo a serem utilizados para a execugdo dos
servigos serdao fornecidos pelo Municipio de Capanema/PR.

5. MODELO E CONDICOES GERAIS DE EXECUCAO DA CONTRATACAO
5.1. Condigdes gerais:
5.1.1. Aplicam-se, no que couber, as execugdes estabelecidas na minuta padrio do contrato
administrativo, naquilo que nio conflitar com o disposto neste TR.

5.2. Condigdes Especificas:

5.2.1. Os servigos deverdo ser prestados conforme especificagdes constantes no subitem 4.1
deste Termo de Referéncia.

5.2.2. Em caso de ocorréncia de algum fato impeditivo, o Contratante ou o Contratado
podera, justificadamente ¢ com antecedéncia minima de 48 (quarenta ¢ oito) horas,
solicitar formalmente a alteragdo das datas, do local ou do horério dos servigos, desde
que aceito pela outra parte e desde que ndo cause prejuizo aos servigos publicos
envolvidos.

6. OBRIGACOES DO(S) CONTRATADO(S) NA EXECUCAO DO OBJETO
6.1. Obrigacdes gerais:
6.1.1. Aplicam-se, no que couber, as obrigacdes estabelecidas na minuta padrao do contrato
administrativo.

6.2. Obrigacdes Especificas:

6.2.1. O Contratado devera cumprir integralmente com a proposta enviada a Secretaria da
Familia e Evolug@o Social - SEFAM (Orgamento 054/2025), bem como com todas as
especificagdes previstas neste Termo, assumindo exclusivamente os riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto.

6.2.2. O Contratado devera prestar os servicos em perfeitas condigdes no tempo, lugar e
forma estabelecidos previamente pelo Contratante.

6.2.3. O Contratado devera manter durante toda a execucido as condi¢des de habilitacio
exigidas.

Rua Antonio Nieheus 670, Centro — Capanema - PR - Fone: (46)8401 3602 e
CNPJ n°® 75.972.760/0001-60 - e-mail: acaosocial@capanema.pr.gov.br s
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6.2.4. O Contratado devera cumprir, impreterivelmente, todos os prazos e condigdes exigidos

¢ observar a data, horérios e local de prestagdo dos servigos previamente agendados
pelo Contratante.

6.2.5. O Contratado devera atender prontamente a quaisquer exigéncias do Contratante
inerentes ao objeto do presente contrato.

6.2.6. O Contratado deverd responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, seguros, garantia e quaisquer
outras que incidem ou venham a incidir na prestagdo dos servigos.

6.2.7. O Contratado devera responsabilizar-se pelo transporte, locomogdo, alimentacdo,
hospedagem, entre outros, de seus funcionarios e veiculos, se for o caso, para a
prestacdo dos servigos objeto desta contratagio.

6.2.8. O Contratado devera comunicar formalmente ao Contratante, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas que antecede a data da prestagdo dos servigos, os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagdo, para
analise do pedido pela Secretaria solicitante.

6.2.9. O Contratado devera assumir integral responsabilidade por danos ou prejuizos pessoais
ou materiais que causar a Contratante.

7. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO OBJETO DA
CONTRATACAO

1.1,

7.2,

T.3.

74.

Condig¢oes Gerais:
7.1.1. Aplicam-se as condi¢des gerais de gestdo e de fiscalizagdo estabelecidas na minuta
padrdo do contrato administrativo.

Condicdes especificas:

7.2.1. O Contratante exercera a fiscalizacdo dos servigos, por meio do fiscal, de
modo assegurar o efetivo cumprimento da execuc¢do do objeto contratado, podendo
ainda, realizar a supervisdo das atividades desenvolvidas pelo Contratado, efetuando
avaliagdo periddica da cxceugdo do objcto da contratagdo.

7.2.2. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
cletronica para esse fim.

7.2.3. O orgdo poderd convocar representante da empresa para ado¢do de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

Preposto:

7.3.1. O Contratado designara formalmente o(s) preposto(s) da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a
execugdo do objeto contratado.

7.3.2. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a
manutencdo do preposto da empresa, hipotese em que o Contratado designara outro
para o exercicio da atividade.

Reunifo Inicial:
7.4.1. Apos a assinatura do Contrato e a designagio dos Fiscal(is) da Contratacdo (caso nio
tenham sido designados no TR), sera realizada a Reunido Inicial de alinhamento com

Rua Antonio Nieheus 670, Centro — Capanema - PR - Fone: (46)8401 3602 el
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 - e-mail: acaosocial@capanema.pr.gov.br Faghe:4
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o objetivo de nivelar os entendimentos acerca das condi¢des estabelecidas no

Contrato, Termo de Referéncia ¢ seus anexos, Edital, se houver, ¢ esclarecer possiveis

dividas acerca da execucao do objeto da contratagio.

A reunido ocorrera no mesmo dia da assinatura do Contrato.

A pauta desta reunido observard, pelo menos:

a) Presenca, fisica ou virtual, do representante legal do Contratado, que apresentara
o(s) seu(s) preposto(s);

b) Entrega, por parte do Contratado, do Termo de Compromisso e dos Termos de
ciéncia, se houver;

¢) Esclarecimentos relativos a questdes operacionais, administrativas ¢ de gestdo do
contrato;

d) Carta de apresentacao do Preposto devera conter no minimo o nome completo e
CPF do funcionério da empresa designado para acompanhar a execugdo do contrato
e atuar como interlocutor principal junto ao Contratante, incumbido de receber,
diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes técnicas, legais e
administrativas referentes ao andamento contratual.

7.5. Fiscalizacao:

7.5.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) ou
pelos respectivos substitutos, nos termos do regulamento, observando-se, em especial,
as rotinas a seguir.

7.5.2. A avaliagdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medi¢do de Resultado
(IMR), conforme previsto no disposto neste item.

IAP - INDICE DE ATENDIMENTO NO PRAZO
Topico Descricao
Finalidade Medir o tempo de atraso na execugdo do objeto da contrata¢do, de acordo com o

disposto neste TR.

Meta a cumprir IAP igual ou superior a (90)%.

Instrumento de|Deve ser aferido por meio de ferramentas, procedimentos de amostragem ou outros
medigdo procedimentos de inspegdo.
Forma delE apurado pelos fiscais do contrato avaliando a quantidade atendida dentro do

acompanhamento |prazo em relagdo a quantidade total atendida no periodo de referéncia.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo

Calculo (métrica) |Onde:

de|IAP =100 * (XQtap / ZQtr)

IAP = Indicador de atendimento aos prazos do servigo;
~Qtap = Somatorio do quantitativo atendido no prazo maximo estabelecido no TR
com previsao de encerramento para o periodo de referéncia;

>Qtr = Somatorio do quantitativo total registrado com previsdo de encerramento
para o periodo de referéncia.

Rua Antonio Nieheus 670, Centro — Capanema - PR - Fone: (46)8401 3602 20
CNPJ n°® 75.972.760/0001-60 - e-mail: acaosocial@capanema.pr.gov.br Pégins: 3
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Observacdes

Obs1: Serdo utilizados dias corridos na medigéo.
Obs2: Os dias com expediente parcial no 6rgao/entidade serdo considerados como
dias corridos no computo do indicador.

Inicio de Vigéncia |A partir da assinatura do contrato.

Faixas de ajuste no|[AP >= 90%: sem descontos sobre o valor da fatura mensal.

pagamento el [AP >= 80% ¢ < 90%: 10% de desconto sobre o valor da fatura mensal.
Sancgoes IAP >=70% e < 80%: 20% de desconto sobre o valor da fatura mensal.
IAP < 70%: 30% de desconto sobre o valor da fatura mensal.

7.5.3. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade

verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

a) nao produzir os resultados acordados;

b) deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

¢) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do objeto,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.5.4. A utilizacdo do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para
a avaliagao da execucdo do objeto da contratagio.

7.5.6. A fiscalizacdo da execugdo do objeto deste termo, bem como sua qualidade, serdo
realizadas pelo(s)(as) servidor(es)(as) abaixo designado(s)(as), aos quais competira
dirimir as dvidas que surgirem no curso da execugdo do contrato:

Funcio Servidor Provimento Cargo Lotacio
.F.iscal. . - Auxiliar SEFAM
Administrativo da Luis Carlos Kruger Temporario (PSS) Ak .
M Administrativo

Fiscal Técnico da

Jucieli da Silva Temporario (PSS) Assistente Social SEFAM

Contratagdo
Gestor da Gabriel Julio Alexandre Efetivo Analista de SELOG
Contratacdo Schuingel Contratagdes
7.5.7. Cabe ao(a) Fiscal Técnico(a) da contrata¢do:

7.5:8.

a) a analise das questdes técnicas e a afericdo dos documentos relativos a qualidade
dos servigos prestados;

b) tomar ciéncia das ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento do
contrato/ata de registro de preco.

O objeto da contratacdo fornecido/prestado pelo Contratado estara sujeito a

fiscalizacdo e controle de qualidade durante toda a vigéncia da contratagdo, de oficio

ou por requerimento, por meio da realizag@o de testes, avaliagdo de sua conformidade

com a especificacdo declarada ou das normas técnicas aplicaveis, respeitando-se o

contraditorio e a ampla defesa.

Rua Antonio Nieheus 670, Centro — Capanema - PR - Fone: (46)8401 3602 e e
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 - e-mail: acaosocial@capanema.pr.gov.br g
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7.5.9. O Municipio de Capanema podera contratar empresa especializada para a realizagio

de testes ¢ avaliagdes, a qualquer tempo, apds o fornecimento/prestagao.

7.5.10. Respeitado o contraditério e a ampla defesa, constatando-se a inconformidade do
objeto da contrata¢do, o contratado sera responsavel pelo ressarcimento das despesas
relacionadas aos testes/avaliagcdes realizados, sem prejuizo da apuracdo de sua
responsabilidade administrativa, civel e criminal.

8. DO RECEBIMENTO DO OBJETO DA CONTRATACAO
8.1. Condigdes gerais:

8.1.1. Aplicam-se as condicdes gerais de recebimento estabelecidas na minuta padriao do
contrato/ata.

8.2. Condigdes especificas:
8.2.1. Nio se aplica.

9. DO PAGAMENTO
9.1. Condigdes gerais:

9.1.1. Aplicam-se as condi¢des gerais de pagamento estabelecidas na minuta padrdo do
contrato administrativo.

9.2. Condigdes especificas:

9.2.1. O pagamento sera realizado em 3 (trés) parcelas iguais, nos meses de junho, julho e
agosto/2025.

10. DA DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1. Os valores despendidos com a presente contratagdo estio de acordo com o planejamento
or¢camentario.
10.2. A dotagdo orgamentaria especifica sera conforme indicada pela Secretaria Municipal
da Fazenda Publica- SEFAZ:

Dotagoes

Exercicio|Conta da [Funcional programatica Fonte de [Natureza da Grupo da fonte
da despesa [recurso  |despesa

despesa

2025 6852 11.004.08.244.0801.2126 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

11. JUSTIFICATIVAS PARA A CONTRATACAO
11.1. DA NECESSIDADE E DA ESCOLHA DO OBJETO

11.1.1. A contratagdo se justifica tendo em vista a necessidade de realizagdo de conferéncias
municipais de Assisténcia Social, do Direito das Mulheres e da Pessoa Idosa, em
atendimento a Resolugdio CNAS/MDS n° 174, de 14 de novembro de 2024, a Portaria
GM/MMULHER n° 132, de 19 de dezembro de 2024 ¢ ao Decreto n° 12.015, de 6 de
maio de 2024, respectivamente.

11.1.2. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social tem como finalidade avaliar a politica
municipal de Assisténcia Social e propor diretrizes para o aperfeigoamento do Sistema
Unico de Assisténcia Social- SUAS, refletindo sobre os progressos alcangados pelo
SUAS, os obstaculos enfrentados na execugdo das politicas de assisténcia social e as

Rua Antonio Nieheus 670, Centro — Capanema - PR - Fone: (46)8401 3602 e
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 - e-mail: acaosocial@capanema.pr.gov.br e guald
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acoes de resisténcia fundamentais para assegurar a protegdo social ¢ a garantia de
direitos.

O intuito é estimular o debate, favorecer a troca de experiéncias e colaborar para o
aperfeicoamento das politicas publicas nesse campo, com o objetivo de construir uma
sociedade mais justa, equitativa e inclusiva para todos. O tema da conferéncia sera:
“20 anos do SUAS: construcdo, protecdo social e resisténcia”, em atendimento a
Resolugdo CNAS/MDS n° 174, de 14 de novembro de 2024.

11.1.3. A Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher tem como finalidade fortalecer as
politicas publicas direcionadas as mulheres, refletindo sobre os obsticulos que elas
enfrentam tanto nas areas urbanas quanto rurais, além de discutir formas de assegurar
seus direitos e promover a igualdade. O objetivo é estimular o didlogo, incentivar o
compartilhamento de vivéncias e colaborar para o desenvolvimento e aprimoramento
dessas politicas, sempre com o foco na construgdo de uma sociedade mais justa,
igualitdria ¢ inclusiva para todas as pessoas, em atendimento ao tema e aos €ixos
definidos conforme determina a Portaria GM/MMULHER n° 132, de 19 de dezembro
de 2024.

11.1.4. A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa tem como finalidade abordar
assuntos de relevancia da inclusdo e do protagonismo da pessoa idosa em uma
sociedade marcada pela diversidade cultural, com o objetivo de incentivar a equidade
€ assegurar o respeito aos seus direitos, buscando-se, assim, ampliar o didlogo,
estimular a troca de vivéncias e contribuir para o fortalecimento ¢ a melhoria das
politicas publicas voltadas a esse grupo, sempre com foco na construgio de uma
sociedade mais justa, igualitaria e acolhedora para todos. O tema da conferéncia sera:
“"Envelhecimento multicultural ¢ democracia: urgéncia por equidade, direitos e
participagao", em atendimento ao Decreto n® 12.015, de 6 de maio de 2024.

11.1.5. As conferéncias livres sdo mecanismos que possibilitam a amplia¢do da participacio
social no debate sobre os temas propostos, determinando o compromisso com a
promocdo dos direitos humanos. Sdo oportunidades legitimas e necessdrias para a
construgdo de uma gestdo publica mais inclusiva, sensivel as desigualdades sociais e
comprometida com a transformacao da realidade vivida por muitas pessoas.

11.2. DO PRECO
11.2.1. O valor da presente contratagdo foi definido pelo menor preco dos itens entre as

propostas apresentadas, de acordo com o que determina o art. 38, inciso VII e § 2°, da

LCM 14/2022. Para fins de comprovagdo de compatibilidade do referido prego,

instruem o processo com os seguintes documentos:

11.2.1.1. Proposta de pregos apresentada por 3 (trés) empresas locais e regionais.

11.2.1.2. Comprovagdo de pratica de preco similar do item em contratagdes
entabuladas com o municipio de Bituruna/PR, por meio de Dispensa de
Licitagdo (Identificagdo: 680/2025), com o valor total de cada conferéncia de
RS 3.490,00 (trés mil quatrocentos e noventa reais), totalizando R$ 10.470
(dez mil quatrocentos e setenta reais) em 3 (trés) conferéncias, conforme
informagdes retiradas do sistema Banco de Pregos.

11.3. DA RAZAO DAS EMPRESAS COTADAS

Rua Antonio Nicheus 670, Centro — Capanema - PR - Fone: (46)8401 3602 i
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11.3.1. Em cumprimento ao art. 38, inciso VII, da LCM 14/22, em decorréncia do principio

do desenvolvimento local, a Secretaria de Logistica ¢ Contratagdes encaminhou
pedidos de cotagdes de precos, via e-mail, para as empresas cadastradas no sistema de
fornecedores do Municipio de Capanema/PR que trabalham com o objeto desta
contratagdo e que constava, na data da pesquisa, cadastro ativo. Além disso, foi
encaminhado pedido de cotagdo de prego para uma empresa regional que trabalha com
o objeto desta contratacdo e que ja participou de certames semelhantes em outros
municipios, demonstrando o esfor¢o da Administragdo em obter a proposta mais
vantajosa para a contratagdo. O comprovante de e-mail enviado as empresas se
encontram encartados na fase interna da contratagdo.

11.3.2. Optou-se pela cotagdo local e regional em virtude da proximidade, da agilidade ¢ da
facilidade de locomogdo do profissional contratado, que reduziria eventuais gastos
com transporte ¢ deslocamento.

11.3.3. Essas circunstancias, somadas, demonstram a vantajosidade da contratacdo, bem como
a desvantagem para a Administracio na realizacdo da forma eletronica, em atengdo ao
disposto no §1° do art.27, da LCM n.° 14/2022.

11.4. DEMAIS JUSTIFICATIVAS PARA A CONTRATACAO DIRETA
11.4.1. DO FUNDAMENTO LEGAL PARA A CONTRATACAO DIRETA

11.4.1.1. Na ocorréncia de licitagdes impossiveis e/ou inviaveis, a lei previu excegdes
a regra, as Dispensas de Licitagdes e a Inexigibilidade de Licitagdo.
Entretanto, em que pese a liberdade concedida, para que o Estado possa
valer-se da Dispensa da Licitacdo, ¢ necessario que haja expressa previsio
legislativa.

11.4.1.2. Nio por outra razdo € que, o art. 99 da Lei Complementar Municipal n°® 14,
de 2022, traz um rol taxativo em que ¢ dispensavel a realiza¢do de certame,
hipdteses que ndo admitem interpretagdes extensivas para que a obrigacdo de
licitar seja afastada.

11.4.1.3. E cedigo que a regra geral vigente no arcabougo juridico pétrio, é que a
contratagdo publica deve ser precedida de licitagdo publica, assim a redacio
do art. 37, inciso XXI da CRFB/88 nio deixa davidas, entretanto, o proprio
art. 37, inciso XXI, diz que podem existir casos previstos na legislagao
infraconstitucional em que a Administragio Publica, respeitadas as
formalidades legais, pode contratar de forma direta.

11.4.1.4. Nesse diapasdo, a CRFB/88, bem como o art. 99, da LCM n° 14/22, inciso II,
assevera que:

“Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte:

XXT - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servigos,
compras e alienacoes serdo contratados mediante processo de licitagdo
publica que assegure igualdade de condigdes a todos os concorrentes, com
clausulas que estabelecam obrigacdes de pagamento, mantidas as condigdes
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitird as

Rua Antonio Nicheus 670, Centro — Capanema - PR - Fone: (46)8401 3602 it
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exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigacgoes.” (grifo nosso)

“Art. 99. E dispensavel a licitagdo:

()

II - para contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00
(cinguenta mil reais), no caso de outras contratacoes,”

[Observagdo: o valor do inciso II do art. 99 foi atualizado para RS 62.725,59
(sessenta e dois mil setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos),
no caso de outras contratagoes; (Redagio dada pelo Decreto n®7724/2025)

11.4.1.5. Com efeito, os atos em que se verifique a dispensa de licitagdes sdo atos que
fogem ao principio constitucional da obrigatoriedade de licitagdo,
consagrando-se como excegdes a este principio. Assim, este tipo de ato, dito
discricionério, se submete ao crivo de devida justificativa (infra-aduzidas)
que ateste o referido ato, dada a sua importancia e necessidade extrema de
idoneidade.

11.4.2.6. Em contrapartida a licitagdo produz beneficios para a Adminisiragdo. Esses
beneficios consistem em que a Administragio efetivara (em tese) contratagao
mais vantajosa do que realizaria se a licitacdo ndo tivesse existido.
Entretanto, a presente Dispensa da Licitagdo decorre do reconhecimento por
lei de que os custos inerentes a uma licitagdo superam os beneficios que dela
poderiam advir. Nesse sentido, a lei dispensa licitagdes para evitar o
sacrificio dos interesses coletivos e supra individuais.

11.4.2.7. Nesse rumo, a justificativa da contratagdo contempla as razdes de fato e de
direito que fundamentam a demanda dos produtos ou do servigo que se
pretende contratar, apontando claramente os beneficios a serem alcangados
pela contratagdo. Portanto, por meio de argumentos concretos, demonstra
que a contratagdo encontra-se plenamente adequada ao seu objetivo, além de
evidenciar que o objeto da compra direta seria a melhor (ou unica) solugdo
capaz de satisfazer as necessidades do setor.

11.4.2.8. Atendendo a justificativa supramencionada, esta Secretaria propde a
contratagdo, mediante processo de Dispensa de Licitagdo, do item objeto
deste Termo de Referéncia.

11.4.2. DA RAZAO DE ESCOLHA DA(S) EMPRESA(S)
11.4.2.1. A pesquisa realizada pela Secretaria Municipal de Logistica ¢ Contratagdes
resultou, no critério de menor preco, na seguinte classificagdo:

1°: VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA, CNPJ:
19.224.408/0001-75 - Proposta: RS 12.000,00 (doze mil reais).

2°: META ASSESSORIA E CONSULTORIA, CNPJ: 52.967.169/0001-
19 - Proposta: RS 14.100,00 (quatorze mil e cem reais).

3°: CURSOS PROFISSIONALIZANTES OMEGA LTDA ME, CNPJ:
04.632.453/0001-91 - Proposta: R$ 18.000,00 (dezoito mil reais).

Rua Antonio Nieheus 670, Centro — Capanema - PR - Fone: (46)8401 3602 &
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11.4.2.2.Dessa forma, a escolha do Contratado recaird sobre a empresa VIGORE

SOLUCOES INTEGRADAS LTDA, CNPJ: 19.224.408/0001-75 peclos
seguintes motivos:
a) Quando solicitado enviou proposta e documentacio dentro do prazo;
b) Apresentou o menor prego para o item objeto deste Termo de Referéncia;
¢) A empresa encontra-se regular quanto as obrigac¢des juridicas e fiscais.
14.4.2.3. Além dos motivos expostos, decidiu-se pela escolha da empresa VIGORE
SOLUCOES INTEGRADAS LTDA, CNPJ: 19.224.408/0001-75 tendo em
vista a analise do curriculo da profissional que ministrard a palestra. A
profissional Tania Mara Minetto possui curso de graduagdo na area de
Servigo Social, quatro pos graduacdes nas areas da educagdo e gestdo de
empresas, mestrado na drea da educagdo, curso de capacitagdo em Politicas
Sociais, bem como ja realizou diversas conferéncias municipais de politicas
publicas dos direitos da pessoa idosa, da mulher e de assisténcia social,
. conforme diversos certificados e atestados de capacidade técnica
apresentados, comprovando, assim, a qualificacdo e experiéncia da
profissional para a realizagdo das conferéncias. Dessa forma, em andlise ao
curriculo profissional da palestrante, conclui-se que a mesma tem capacidade
para conduzir os servicos de acordo com o planejado pela Secretaria
Municipal da Familia ¢ Evolugdo Social, alcangando, assim, o objetivo
proposto. Além disso, frisa-se que a empresa VIGORE SOLUCOES
INTEGRADAS LTDA ja prestou, satisfatoriamente, diversos servicos de
palestras e servigos afins no municipio de Capanema/PR.

12. DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
12.1. Nao se aplica.

13. PRAZO DE VIGENCIA DAS ALTERACOES DA CONTRATACAO
13.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses.

‘ 14. INFORMACOES PARA COMPLEMENTACAO DO EDITAL
14.1. Nao se aplica ao presente caso.

15. INFORMACOES ADICIONAIS:

15.1. As notas fiscais deverdo ser emitidas de acordo com as orientagdes do setor competente.

15.2. As informagdes técnicas sobre os itens que compdem o objeto da contratagdo devem ser
solicitadas a Secretaria Municipal da Familia ¢ Evolugdo Social, por meio do e-mail:
acaosocial@capanema.pr.gov.br

15.3. As informacgoes técnicas sobre as regras e procedimentos estabelecidos para o presente
processo de contratagdo devem ser solicitadas a Secretaria Municipal de Contratagdes
Publicas, por meio do e-mail: licitacao(@capanema.pr.gov.br

15.4. S3o definidos como mecanismos formais de comunicacio, entre o Contratante e o Contratado,
os seguintes:

a) Ordem de Servigo;
b) Ata de Reunido;
¢) Oficio;

Rua Antonio Nicheus 670, Centro — Capanema - PR - Fone: (46)8401 3602 il
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d) Sistema de abertura de chamados;

00)b45
e) E-mails;

f) Mensagens por meio do aplicativo WhatsApp entre o Fiscal da Contratagao e o responsavel
legal ou preposto do Contratado.

Municipio de Capanema - Estado do Parand: Cidade da Rodovia Ecolégica — Estrada Parque
Caminho do Colono, aos 29 dias do més de abril de 2025.

Secretaria Municipal da Familia e Evolugdo Social

ars Opy-biddo

Mara Daniele Gambetta
Analista de Contrata¢des

Ciéncia dos Fiscais da Contratagio em: J S /25
e

Luis Cdrlos Kruger
Auxiliar Wdministrativo
Fiscal Adminisfrativo da Contratagao

Rua Antonio Nieheus 670, Centro — Capanema - PR - Fone: (46)8401 3602 Py
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SELOG Mara PM Capanema-PR <selog.mara@capanema.pr.gov.br>

Solicitagcao de orgamento - assessoria e execugao de conferéncias
4 mensagens

SELOG Mara PM Capanema-PR <selog.mara@capanema.pr.gov.br> 16 de abril de 2025 as 13:55
Cco: cleucimara@aggiornare.com.br, meta.assessoriaeconsultoria@gmail.com, VIGORE SOLUGCOES
<vigoresolucoes@gmail.com>, valdelirionoronha15@gmail.com

Boa tarde.

Solicitamos apresentagéo de proposta orcamentéria para a Contratagdo de empresa especializada para
assessoria e execu¢@o da Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, Conferéncia Municipal
dos Direitos da Mulher e Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, atendendo as necessidades da

Secretaria Municipal de Familia e Evolugdo Social do Municipio de Capanema/PR, conforme
descritivo e proposta orgamentaria em anexo, para fins de subsidiar futura contratagéo direta, por meio de
. Dispensa de Licitagéo.

Sera contratado o fornecedor que apresentar o MENOR PREGO dos servigos.

Sera solicitado do fornecedor que apresentar o menor prego, todos os documentos de habilitagdo necessarios
para contratar com a Administragéo Publica. Caso o fornecedor ndo possua ou nao entregue toda a
documentagéo exigida dentro do prazo, sera desclassificado e o segundo fornecedor que apresentou o0 menor
preco sera convocado a apresentar a documentagao de habilitacdo e assim sucessivamente.

O fornecedor devera preencher a proposta anexa com o valor unitério e o valor total dos servigos, com indicagéo
da data do orgamento, nome e assinatura do responsavel. A resposta a este oficio devera ser expedida como
resposta a este e-mail.

Informamos ainda que a proposta devera ser apresentada, impreterivelmente, até o dia 22/04/2025.

Qualquer duvida, entrar em contato pelo telefone/whatsapp (46) 98401-3549.

‘ Sendo o que se apresenta, aproveitamos a oportunidade para renovar-lhes a manifestagéo de respeito e cordial
aprego.

Atenciosamente,

Mara Daniele Gambetta
Secretaria Municipal de Contratagdes e Logistica

Municipio de Capanema/PR

@ Solicitagdao de orgamento - conferéncias.docx
16K

VIGORE SOLUGOES <vigoresolucoes@gmail.com> 16 de abril de 2025 as 15:07
Para: SELOG Mara PM Capanema-PR <selog.mara@capanema.pr.gov.br>

1 of 2 22/04/2025, 08:19
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Boa taﬁdg, gagdlaz:es!!

Prezada Mara Daniele Gambetta, segue em anexo o envio do orgamento solicitado.
Permanecemos a disposigéo.

Atenciosamente;

Julio A. F. Sanches
Vigore Solugées Integradas LTDA

[Texto das mensagens anteriores oculto]

i:J ORGAMENTO 054 - CAPANEMA - CONF. ASSISTENCIA.pdf
= 198K

Valdelirio Noronha <valdelirionoronha15@gmail.com> 16 de abril de 2025 as 17.26
Para: SELOG Mara PM Capanema-PR <selog.mara@capanema.pr.gov.br>

Boa tarde, tudo bem?
segue em anexo o Orgamento. .

At
Valdelirio
Em qua., 16 de abr. de 2025 as 13:56, SELOG Mara PM Capanema-PR <selog. mara@capanema.pr.gov.br>

escreveu.
[Texto das mensagens anteriores oculto)

n:j Solicitagdo de orgamento - conferéncias.pdf
81K

Thais Favero <meta.assessoriaeconsultoria@gmail.com> 17 de abril de 2025 as 09:14
Para: SELOG Mara PM Capanema-PR <selog.mara@capanema.pr.gov.br>

Bom dia,
Segue orgamento das conferéncias municipais, fico a disposicdo para qualquer duvida ou informagéo adicional
que se faga necessario. ‘

Atenciosamente,
Thais Favero
(46) 99903-2504

Em qua., 16 de abr. de 2025 as 13:56, SELOG Mara PM Capanema-PR <selog.mara@capanema.pr.gov.br>
escreveu:
[Texto das mensagens anteriores oculto]

‘:J Orgamento conferéncias - Meta.pdf
450K
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ORCAMENTO 054/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL. DEE CAPANEMA-PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
A/C: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

Objeto: "Contratagao de empresa especializada para assessoria e execu¢do da Conferéncia
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher e
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, atendendo as necessidades da Secretaria Municipal
de Familia e Evolugao Social do Municipio de Capanema/PR. *

. A empresa VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS [.TDA, inscrita no CNP] sob n°
19.224.408/000I-75, sediada a Rua Loreno Lagemann, n° I3, Quadra 87-A, Lote 13, Bairro Sao
José Operario, na cidade de Capanema, estado do Parana, CEP 85.760- 000, através do seu
representante legal Sr. Jalio Antonio Fulman Sanches, RG 9.972.089-1 SESP/PR, e do CPF
073.039.839-02, apos analise e em atendimento a solicitacdo, e tendo pleno conhecimento do
seu conteado, se propde a fornecer os servicos, objeto desta proposta comercial, sob sua inteira
responsabilidade, nas condi¢Oes e precos a seguir:

ITEM DESCRICAO QTDE UNIDADE VALOR TOTAL

| Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, conforme especificagdes descritas no 0l SERVICO RS 4.000,00
Termo de Referéncia.

‘ 2 Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher, conforme especificacdes descritas no 0l SERVICO R$ 4.000,00
Termo de Referéncia.

3 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, conforme especificagdes descritas 01 SERVICO R$ 4.000,00
no Termo de Referéncia.

TOTAL R$12.000,00

1. ESPECIFICAGOES DO OBJETO:
LI. O Contratado sera responsavel pela organizacao das conferéncias com a disponibilizacdao de
profissional capacitado bem como pela organizacéo de toda a documentacao necessaria.

1.2. A prestagdo dos servicos especializados para assessoria e execucdo das Conferéncias Municipais
deverao observar as seguintes condicoes:

Item 1 - Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:
Pré-conferéncia: 21/05/2025 - 04 horas

Rua Loreno Lagemann, 13 - 5a0 José Operario

Capanema/PR (46)99904-1042
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SOLUCOES INTEGRADAS
Conferéncia; 09/07/2025 - O4 horas

Item 2 - Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher:
Pré-conferéncia: 14/05/2025 - O4 horas
Conferéncia: 27/06/2025 - O4 horas

Item 3 - Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa:
Pré-conferéncia: 12/05/2025 - 04 horas
Conferéncia: 05/06/2025 - O4 horas

1.3. As conferéncias serdo realizadas de forma presencial no C7G- CENTRO DE TRADICOES GAUCHAS
SENTINELA DA FRONTEIRA, localizado no seguinte endereco: R. Otavio Francisco de Matos, 1154-1198
- Centro, Capanema/PR, ou em outro local disponibilizado pelo Municipio de Capanema/PR.

1.4. O Contratado devera prestar assessoria técnica durante todo o processo, contemplando, no minimo,

0s seguintes servicos: ‘
- Mediac¢des e auxilio na organizacdo das pré-conferéncias.

- Elaboragao do regimento interno.

- Elaboracao do material de apoio para os trabalhos em grupos.

- Modelos de programacao da conferéncia.

- Ficha de avaliagao pelos participantes.

- Ficha de avaliacéo pelos conselheiros.

- Fichas de credenciamento.

- Ficha de identificacdo de delegados.

- Instrumental de sistematizagao.

- Formulario de mocéo.

- Lista de presenca.

- Crachas para conferéncia.

- Modelo de decreto de convocacao.

- Modelo de convite.

- Palestra Magna (detalhamento dos eixos) - Presencial.

- Coordenacao e acompanhamento dos trabalhos em grupo - Presencial.

- Plenaria final e elei¢ao dos Delegados para conferéncia estadual - Presencial.

- Elaboracao do Relatorio Final. .

1.5. No valor do servigo estdao inclusos todos os custos com deslocamento de pessoal, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacao dos servicos

1.6. O pagamento sera realizado em 3 (trés) parcelas iguais, nos meses de junho, julho e agosto/2025.

1.7. O local e todos os equipamentos necessarios serao fornecidos pelo Contratante.

VALOR TOTAL DA PROPOSTA RS 12.000,00 (doze mil reais).

Esta proposta ¢ valida por 60 (sessenta) dias. a contar da data estabelecida para a sua
apresentacao.

Rua Loreno Lagemann, 13 - Sao José Operario

Capanema/PR (46}99904-1042



Declaramos que estamos de acordo com os termos do Edital e acatamos suas determinagoes, bem
como, informamos que nossa proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos os encargos fiscais e trabalhistas, servigos, tributos, alimentagao, transporte,
mao de obra, uniformes, equipamentos de prote¢ao individual (EPI's) necessarios a execugao dos
servicos, e demais despesas incidentes ou que venham a incidir direta ou indiretamente sobre o0s
servicos, objeto desta licitacao.

Declaramos que nossa proposta foi elaborada de maneira independente e que conduz seus
negocios de forma a coibir fraudes, corrupcdo e a pratica de quaisquer outros atos lesivos a
Administragdo Pablica, nacional ou estrangeira, em atendimento a Lei Federal n° 12.846/ 2013.

Declaramos, sob as penas do artigo 299 do Codigo Penal, que a empresa se enquadra na situagao

. de MICROEMPRESA, nos termos da lei Complementar n° 123/06, alterada pela Lei
Complementar n° 147/14, bem assim que inexistem fatos supervenientes que conduzam ao seu
desenquadramento desta situacao.

DECILARA, para fins de néo incidéncia na fonte do IRP], da Contribuicao Social sobre o Lucro
I iquido (CSI L), da Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins), e da
Contribuicdo para o PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 dal.ei n® 9.430, de 27 de dezembro de
1996, que é regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadagao de Tributos e
Contribuigdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - Simples Nacional,
de que trata o art. 12 da [ .ei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

Para esse efeito, a declarante informa que preenche os seguintes requisitos:

I - Conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data da emissdo, 0s
documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivacdo de suas despesas,

‘ bem como a realizacdo de quaisquer outros atos ou operacoes que venham a modificar
sua situacao patrimonial; e

Il - Cumpre as obrigacdes acessorias a que esta sujeita, em conformidade com a legislagao
pertinente;

O signatario é representante legal desta empresa, assumindo o compromisso de informar a
Secretaria da Receita Federal do Brasil e a pessoa juridica pagadora, imediatamente, eventual
desenquadramento da presente situacdo e esta ciente de que a falsidade na prestacao dessas
informagdes, sem prejuizo do disposto no art. 32 da Lei n° 9.430, de 1996, o sujeitara, com as
demais pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas na legislacdo criminal e
tributaria, relativas a falsidade ideologica (art. 299 do Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro
de 1940- Codigo Penal) e ao crime contra a ordem tributaria (art. I° da Lei n® 8.137, de 27 de
dezembro de 1990).
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Declaramos, também, que nos obrigamos a cumprir todos os termos da Nota de Empenho a ser
firmada com a vencedora do certame.

Declaramos conhecer a legislacao de regéncia deste processo licitatorio e que os servi¢os/bens
serao fornecidos de acordo com as condicoes estabelecidas neste LEdital, que conhecemos e
aceitamos em todos os seus termos, inclusive quanto ao pagamento e outros.

Declaramos, também, que nenhum direito a indenizagao ou a reembolso de quaisquer despesas
nos sera devido, caso a nossa proposta nao seja aceita pelo(a) MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR.
seja qual for o motivo.

Declaramos, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n.” 14.133, de Ol de abril de 202l
c/c pela Lei n.” 9.854, de 27 de outubro de 1.999, que NAO EMPREGAMOS menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndao empregamos menores de 16
(dezesseis) anos. Ressalvamos ainda, que, caso empregue menores na condi¢ao de aprendiz (a
partir de 14 anos, devera informar tal situacado no mesmo documento).

Declara para os devidos fins, que nao possui empregados executando trabalho degradante ou
forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. I° e no inciso Ill do art. 5° da
Constitui¢do Federal.

Declaramos, sob as penas da lei, que a empresa nao foi declarada INIDONEA para licitar ou
contratar com a Administracao Puablica.

Declaramos que NENHUM socio desta empresa exerce cargo ou funcao piblica impeditiva de
relacionamento comercial com a Administracao piblica e que nao possuimos em nosso quadro
societario e de empregados, conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau de servidores, quer sejam de cargo em confianca ou estatutario, de
direcao e de assessoramento, de membros ou servidores vinculados ao 6rgao ou entidade
contratante ou responsavel pela licitacdo, conforme disposto no Art. 14, inciso IV da lei 14.133, de
Ol de abril de 2021.

Declaramos que nao contrataremos empregados com INCOMPATIBILIDADE com as
autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de dire¢ao ou de assessoramento até o terceiro

grau, na forma da Stiimula Vinculante n® Ol4 do STF (Supremo Tribunal Federal).

Os pagamentos deverao ser creditados a conta corrente n.” 00354-1, agéncia 0738, Banco 748
- Banco Cooperativo Sicredi S.A. - Bansicredi.

13 - Sao José Operdrio

(46198904-1042
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O procurador da empresa, cujo CNPJ é 19.224.408/000I1-75, que assinara o Contrato, € o Sr.
Jalio Anténio Fulman Sanches, RG 9.972.089-1 SESP/PR, e do CPF 073.039.839-02.

SOLUCOES INTEGRADAS

Para contato informamos:
Responsavel/Representante |_egal: Jalio Anténio Fulman Sanches

Telefone Celular n®: (44)99707-5846
E-mail: vigoresolucoes (@ gmail.com

Caso altere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar pedido de alteracao
junto ao Sistema de Protocolo deste Municipio, sob pena de ser considerado como intimado nos
dados anteriormente fornecidos.

Declaramos que se declarados vencedores do certame, nos responsabilizaremos por quaisquer
danos causados por nossos empregados ao Municipio, servidores do contratante, ou a terceiros,
dentro da area e dependéncias onde serdo prestados os servicos, bem como pelo
desaparecimento de bens da Contratante e de terceiros, seja por omissao ou negligéncia de seus
Empregados.

De acordo com a legislacdo em vigor, DECI.ARA estar ciente da responsabilidade que assume
pelas informacoes constantes dessa proposta.

Capanema, 16 de abril de 2025

Assinado digitalmente por VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS

VIGORE SOLUCOESH# &S
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Certificado Digital PJ A1,

‘OU=Videoconferencia, OU=23924010000118, OU=AC SyngularlD

I N T E G RA D A S LT D : maznz»pl‘:e gor‘;\:lgoks SOLUCOES INTEGRADAS LTDA:

Razé#o: Eu sou o autor deste documento

1 92244080001 75 lr)auzlzozs-t.):‘fms:oma % s

Foxit PhantomPDF Verséo: 10.0.0

|icitante: VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA.
Rep. Legal: Jalio Anténio Fulman Sanches

RG n® 9.972.089-1 SESP/PR

CPF n®: 073.039.839-02
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AE CONSULTORIA

EMPRESA: Meta Assessoria e Consultoria

ENDERECO: Rua Pernambuco, 1885 Centro — Capanema/PR.
CNPJ: 52.967.169/0001-19

TELEFONE: (46) 99903-2504

E-mail: meta.assessoriaeconsultoria@agmail.com

ORCAMENTO

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para assessoria e execugao da
Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa, Conferéncia Municipal dos
Direitos da Mulher e Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, atendendo as
necessidades da Secretaria Municipal de Familia e Evolu¢do Social do Municipio de
Capanema/PR.

Quanti

Bt Unidade | Preco Total (R$)

Item Nome do produto/servigo

Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
1 |conforme especificagdes descritas no Termo 1 SERV R$ 4.700,00
de Referéncia

Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher,
2 |conforme especificagcdes descritas no Termo 1 SERV R$ 4.700,00
de Referéncia

Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa
3 |ldosa, conforme especificagdes descritas no 1 SERV R$ 4.700,00
Termo de Referéncia

VALOR TOTAL DOS SERVICOS (LOTE) R$ 14.100,00

1. ESPECIFICAGOES DO OBJETO:
1.1. O Contratado sera responsavel pela organizagdo das conferéncias com a disponibilizagdo
de profissional capacitado bem como pela organizagéo de toda a documentagdo necessaria.

1.2. A prestagdo dos servigos especializados para assessoria e execugdo das Conferéncias
Municipais deverao observar as seguintes condi¢oes:

Item 1 - Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:
Pré-conferéncia: 21/05/2025 - 04 horas
Conferéncia: 09/07/2025 - 04 horas

Item 2 - Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher:
Pré-conferéncia: 14/05/2025 - 04 horas
Conferéncia: 27/06/2025 - 04 horas

Item 3 - Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa:
Pré-conferéncia: 12/05/2025 - 04 horas
Conferéncia: 05/06/2025 - 04 horas

Meta Assessoria e Consultoria
CNPJ: 52.967.169/0001-19
Rua Pernambuco, 1885 — Centro, Capanema/PR
CEP 85760-000 (46) 99903-2504
Meta.assessoriaeconsultoria@gmai.com



1.3. As conferéncias seréo realizadas de forma presencial no C7G - CENTRO DE TRADICOES
GAUCHAS SENTINELA DA FRONTEIRA, localizado no seguinte enderego: R. Otavio Francisco
de Matos, 1154-1198 - Centro, Capanema/PR, ou em outro local disponibilizado pelo Municipio
de Capanema/PR.

1.4. O Contratado devera prestar assessoria técnica durante todo o processo, contemplando, no
minimo, os seguintes servicos:

- Mediagdes e auxilio na organizagao das pré-conferéncias.

- Elaboragé&o do regimento interno.

- Elaboragéo do material de apoio para os trabalhos em grupos.

- Modelos de programacgéao da conferéncia.

- Ficha de avaliagéo pelos participantes.

- Ficha de avaliagado pelos conselheiros.

- Fichas de credenciamento.

- Ficha de identificag@o de delegados.

- Instrumental de sistematizagéo.

- Formulério de mogao.

- Lista de presencga.

- Crachas para conferéncia.

- Modelo de decreto de convocagéao.

- Modelo de convite.

- Palestra Magna (detalhamento dos eixos) - Presencial.

- Coordenagao e acompanhamento dos trabalhos em grupo - Presencial.

- Plenéria final e eleicao dos Delegados para conferéncia estadual - Presencial.
- Elaboragéo do Relatério Final.

1.5. No valor do servigo estéo inclusos todos os custos com deslocamento de pessoal, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou

indiretamente na prestagao dos servigos

1.6. O pagamento sera realizado em 3 (trés) parcelas iguais, nos meses de junho, julho e
agosto/2025.

1.7. O local e todos os equipamentos necessarios serdo fornecidos pelo Contratante.

Declaro estar ciente de todas as condigbes para realizagao dos servigos.

Capanema/Pr, 17 de abril de 2025.

Documente assinado digitaimente

%3 @ THAIS CAROLINA FAVERC
g Wel Data: 17/04/2025 09:12:18-0300

Verifigue em https://validar.iti. gov.br

Meta Assessoria e Consultoria
52.967.169/0001-19

Meta Assessoria e Consultoria
CNPJ: 52.967.169/0001-19
Rua Pernambuco, 1885 — Centro, Capanema/PR
CEP 85760-000 (46) 99903-2504
Meta.assessoriaeconsultoria@gmai.com




CURSOS PROFISSIONALIZANTES OMEGA LTDA-ME
CNPJ/MF: 04.632.453/0001-91 00 )
Rua Ponta Grossa, n.° 1720 - Bairro: Centro v
Francisco Beltrao / PR - Cep: 85.601-600

Fone: (45)99826-4000

E-mail: valdelirionoronhal5@gmail.com

RAZAO SOCIAL: | CURSOS PROFISSIONALIZANTES OMEGA LTDA

CNPJ: | 04.632.453/0001-91
ENDERECO
COMPLETO: | RUA: PONTA GROSSA, 1720, SALA 13

TELEFONE: | (45) 998264000

E-MAIL: | Valdelirionoronhal S@gmail.com
CIDADE: | FRANCISCO BELTRAO - PR

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para assessoria e execugdo da Conferéncia
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher e
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, atendendo as necessidades da Secretaria
Municipal de Familia ¢ Evolug@o Social do Municipio de Capanema/PR.

Item Nome do produto/servigo Ql:::}tld Unidade Preco Total (RS)
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
1 |conforme especificagdes descritas no Termo de 1 SERV 6.000,00
Referéncia
Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher,
2 |conforme especificagdes descritas no Termo de 1 SERV 6.000,00

Referéncia
Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa

3 [Idosa, conforme especificagdes descritas no Termo 1 SERV BRRO; 10
de Referéncia
VALOR TOTAL DOS SERVICOS (LOTE) RS 18.000,00

1. ESPECIFICACOES DO OBJETO:

1.1. O Contratado seré responsavel pela organizagio das conferéncias com a disponibilizagao de
profissional capacitado bem como pela organizagao de toda a documentagdo necessaria.

1.2. A prestagdo dos servigos especializados para assessoria e execugdo das Conferéncias
Municipais deverdo observar as seguintes condigdes:

Item 1 - Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:

Pré-conferéncia: 21/05/2025 - 04 horas

Conferéncia: 09/07/2025 - 04 horas

Item 2 - Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher:

Pré-conferéncia: 14/05/2025 - 04 horas

Conferéncia: 27/06/2025 - 04 horas

Item 3 - Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa:
Pré-conferéncia: 12/05/2025 - 04 horas A
Conferéncia: 05/06/2025 - 04 horas AN



08 S PROFISSIONALIZANTES OMEGA LTDA-ME
CNﬁJ/MF 04.632.453/0001-91
Rua Ponta Grossa, n.° 1720 - Bairro: Centro
Francisco Beltrao / PR - Cep: 85.601-600
Fone: (45)99826-4000
E-mail: valdelirionoronhal5@gmail.com

1.3. As conferéncias serdo realizadas de forma presencial no CTG - CENTRO DE TRADICOES
GAUCHAS SENTINELA DA FRONTEIRA, localizado no seguinte enderego: R. Otavio
Francisco de Matos, 1154-1198 - Centro, Capanema/PR, ou em outro local disponibilizado pelo
Municipio de Capanema/PR.

1.4. O Contratado devera prestar assessoria técnica durante todo o processo, contemplando, no
minimo, 0s seguintes Servigos:

- Mediagdes e auxilio na organizagdo das pré-conferéncias.

- Elaborag@o do regimento interno.

- Elaboragdo do material de apoio para os trabalhos em grupos.

- Modelos de programagdo da conferéncia.

- Ficha de avaliagdo pelos participantes.

- Ficha de avaliagdo pelos conselheiros.

- Fichas de credenciamento.

- Ficha de identificag¢@o de delegados.

- Instrumental de sistematizacao.

- Formulario de mogao.

- Lista de presenga.

- Crachas para conferéncia.

- Modelo de decreto de convocacao.

- Modelo de convite.

- Palestra Magna (detalhamento dos eixos) - Presencial.

- Coordenagdo e acompanhamento dos trabalhos em grupo - Presencial.

- Plenaria final e eleicdo dos Delegados para conferéncia estadual - Presencial.

- Elaborag@o do Relatério Final.

1.5. No valor do servigo estdo inclusos todos os custos com deslocamento de pessoal, encargos

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacdo dos servigos

1.6. O pagamento serad realizado em 3 (tr€s) parcelas iguais, nos meses de junho, julho e
agosto/2025.

1.7. O local e todos os equipamentos necessarios serdo fornecidos pelo Contratante.

Declaro estar ciente de todas as condic¢des para realizagdo dos servicos.

Francisco Beltrao, 16 de abril de 2025.
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Relatorio de Cotacdo: Conferéncias

Pesquisa realizada em 22/04/2025 08:01:14

Em conformidade com a Instrugao Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n® 14.133).

Método Matemdtico Aplicado: Média Aritmética dos precos obtidos - Preco calculado com base na média aritmética de todos os precos selecionados pelo
usudrio para aquele determinado Item.
Conforme Insirugdo Normativa N° 85 de 07 de Julha de 2021 (Lei n° 14.133), no Artigo 3% "A pesquis de pregos serd materializodu em documento que conterd: INC VeMeétodo matemdtics aplicado pura ¢

definigdo do vaior estimado.”

Item 1: conferéncia municipal dos direitos da pessoa idosa ~ tema: "envelhecimento multicultural e democracia: urgéncia por equidade, direitos e participacac”
(decreto n® 12.015, 6 de maio de 2024).

PRECOS / QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
343 i RS 3.490,00 (un) - RS 3.490.00 R$ 3.490,00
Preco Compras s o et ) e Data
: . Orgao Pablice fdentificacdo i Precu
Governamentais Licitagdo
1 MUNICIPIO DE BITURUNA / 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE BITURUNA - PR 81648859000103-  07/04/2025  R$ 3.480,00

1-000690/2025

2 MUNICIPIO DE BITURUNA / 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE BITURUNA - PR 81648359000103-  07/04/2025  R$ 3.490,00
1-000662/2

3 MUNICIPIO DE BITURUNA / 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE BITURUNA - PR 81648859000103-  07/04/2025  R$ 3.490,00
1-000661/2025
Valor Unitéarie RS 3.430,00
rMediana dos Pregos Obtidos: R$ 3.490,00

Média dos Precos Obtidos: R$ 3.490,00

Valor Global: RS 3.450,00

Detalhamento dos Itens

Relatério gerado no dia 22/04/2025 08:02:56 (IP: 187.49.135.78)
Cédigo Validagdo: R65011CKVGztQm1WavOvmPQESV727il LIWEfkkgBEG0ogHUBNPtMEWA%3d%3d
h_np:/lwww.bancodeprecos.com‘brlceruhcadoAulenu’cxdade?loken=R650I1CKVGZ(leWavamPQESv727il1!wE!kkqeEGquUBnPIrnBWA%QS:!d%ESSd 1/4




Ttem 1: conferdncia municipal dos direitos da pessoa idosa - tema: "envelhecimente multicultural e democracia: urgéncia por equidade, direitos e

participacdo” (decieto u® 12,015, 6 de maio de 2024).

Preco Estimado: RS 3.490 Percentual: Prego Estimado Calculado: RS 3.450,00 Media dos Precos Obtidas: RS 3.490,00
Quantidade  Descrigdo Observacao
1 Unidade conferéncia municipal dos diveitos da pessoa idosa - tema: "envelhecimento multicultural ¢ democracia: urgéncia por equidade, direitos e partic
ipagdo” (decreto n® 12.015, & de maio de 2024),
Prego (Compras Gevernamentais) 1: Mediana das Propostas Finais R$ 3.490,00

Tne. T Art. 5° da IN 65 de 07 de Julhc de 2021 {Lei n® 14.133)

Filtros Utilizados: Periodo: 22/04/2024 & 22/04/2025; Palavra Chave: CONFERENCIA; UF(s): PR; Apenas Materiais; Operador: IgualQtdFomecedor:

Orgdo: MUNICIPIO DE BITURUNA / { - PREFEITURA MUNICIPAL DE BITURUNA - PR Data: 07/04/2025 10:08
Objeto: Prestacdo de servigo de realiza¢do de Conferéncia Municipal de Politicas para Mutheres Modalidade: Dispensa
- Tema: “As mulheres, os territdrios e as cidades” (Portaria 132, 20 de dezembro de SRP: NAO

2024, CNDM). A palestra tratard das politicas publicas voltadas para as mulheres, SR G e s T e N
’ o el R Heash HC85 pAr 2 = Identificacio: 81648859000103-1-000690/2025
discutindo os desafios enfrentados por elas nos territorios urbanos e rurais e as
o ; : ; 3 1 Lote/Ttem: 171
estratdgias para gavanur direitos e igualdade. Visando fortalecer o debate, promover a

troca de experiéncias ¢ contribuir para o aprimoramento das politicas ptiblicas nessas Ata: N/A
areas, com foco na construgdo de uma sociedade mais justa, igualitdria e inclusiva para Homologagao: 27/03/2025 00:00
todos. Data: 13/06/2025, hordrio: 08:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00, focal: Camara dos Fonte: {rwww.gov.br/pnep/pt-br
Vereadores. Meta LDO 80. Centro de custo n°036:2025. REDE PROTECAO .
: Quantidade: 1
Del 004/2024 - Foute 980

Unidade: UNI
Descrigio: Conferéncia Municipal de Politicas para Mulheres - Tema: “As mulheres, os

i 5 P Gt einad, JE: PR
territorios e as cidades” (Portaria 132, 20 de dezembya de 2024, CNDM) - 5
Conferéncia Municipal de Politicas para Mulheres - Tema: “As mulheres, os territdrios e
as cidades” (Portaria 132, 20 de dezembro de 2024, CNDM)
CNPJ Razae Social de Fornecedor Valor da Proposta Final
53.498.451/0001-67  G&S CONSULTING LTDA R$ 3.4490,00
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante nio informado
Maodelo:
Descrigao: Descricdo nao informada
Preco (Compras Governamentais) 2: Mediana das Propostas Finais R$ 3.490,00

Inc. T Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n® 14.133)

Filtros Utilizadoes: Periodo: 22/04/2024 a 22/04/2025; Palavra Chave: CONFERENCIA; UF(s): PR; Apenas Materiais; Operador: IgualQtdFornecedor: .

Orgao: MUNICIPIO DE BITURUNA / 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE BITURUNA - PR Data: 07/04/2025 10:05
Objeto: Prestagdo de servigo de realizacdo de Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Modalidade: Dispensa
Idosa - Tema: "Envelhecimento multicultural e democracia: urgénaia por equidade, SRP: NAO

direitos e participagdo” (Decreto n® 12.015, 6 de maio de 2024). A palestra abordavd a

M e : . : A A ) Identificacdo: 81648859000103-1-0006¢
importdncia da inclusdo e participagdo da pessoa idosa no contexto de uma sociedade

3 § : " Lote/Ttem: 1/1
multicultural, buscando promover equidade e o respeito aos direitos dessa populacdo.

Visando fortalecer o debate, promover a troca de experiéncias e contribuir pare o Ata: N/A

aprimoramento das politicas publicas nessas dreas, com foco na construcio de uma Homologagdo: 25/03/2025 00:00

sociedade mais justa, igualitdria e inclusiva para todos. Data: 30/04/2025, hordrio: 08:00 Fonte: hutps://www.gov.br/pncp/pt-br
as 12:00 e 13:00 as 17:00, local: Camara dos Vereadores. Meta LDO 9. Centro de custo

Quantidade:
Unidade: UNI
UF: PR

n°034/2025. BLOCO DE FINANC.PROT.SOCIAL BASICA - Fonte 934 - SCFV

Descrigdas: Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa idosa - Tema: "Envelhecimento
multicultural e democracia: urgéncia por equidade, direitos e participagio™
(Decreto n® 12.015, 6 de maio de 2024). - Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa - Tema: "Envelhecimento multicultural e democracia: urgéncia por

equidade, direitos e participagdo” (Decreto n® 12.015, 6 de maio de 2024).

Relatério gerado no dia 22/04/2025 08:02:56 (IP: 187.49.135.78)
Cédigo Validagdo: R650l1CKVGztQm1WavOvmPQESV727il1IWEfkkq6EGoqHUBNPtMEWA%3d%3d
http://www.bancodeprecos.com.briCertificadoAutenticidade 2token=R650l1 CKVG 2tQm1WavOovmPQE Sv727il LIWEKkgEEGogHUBNPIMEWA%253d%253d 2/4




CNPJ

53.498.451/0001-67

Razdo Sucial do Fornecedor

G&S CONSULTING LTDA

*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Maodelo:

Descrigao: Descrigdo ndo informada

Preco (Compras Governamentais) 3: Mediana das Propostas Finais

Inc. 1 Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

R$ 3.490,00

R$ 3.490,00

Filtros Utilizados: Periodo: 22/04/2024 a 22/04/2025; Palavra Chave: CONFERENCIA; UF(s): PR; Apenas Materiais; Operador: IgualQudFornecedor:

Orgao:

Objeto:

Descrigao:

CNPJ

53.498.451/0001-67

CIPIO DE BITURUNA /7 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE BITURUNA - PR

MUN

Prestagdo de servigo de realiza¢io de Conferéncia Municipal de Assisténcia Social ~

AS

174, 14 de novembro de 2024). A palestra buscard refletir sobre as avangos do SUAS, os

Tema: "20 anos do SUAS: construgdo, proteqdo social e resisténcia” (Resolugao C

desafios na implementagdo das politicas de assisténcia social e as resisténcias necessdrias
para garantir a proteqdo social e a efetivagio dos direitws. Visando fortalecer o debate,
promaover a troca de experiéncias e coniribuir para o aprimoramento das politicas
publicas nessas dreas, com foco na construcdo de uma sociedade mais justa, igualitaria e
/20725, hordrio: 08:00 3s 12:00 e 13:00 as 17:00, local:
Céamara dos Vereadores. Meta LDO 80. Centro de custo n°035/2025. BLOCO DE
FINANC.PROT.SOCIAL BASICA - Fonte 934- SCFV

inclusiva para todos. Data: 22,

Conferéncia Municipal de Assisténcia Social - Tema: 20 anos do SUAS:

construgao, protegan social e resisténcia” (Resolugdo CNAS 174, 14 de novembrao de

2024). - Conferéncia Municipal de Assisténcia Social - Tema: "20 anos do SUAS:

’

construgio, prote¢do social e resisiéneia” (Resolucdo CNAS 174, 14 de novembro de
2024).

Razae Secial de Fornecedor

G&S CONSULTING LTDA

*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigao: Descrigdo ndo informada

Relatério gerado no dia 22/04/2025 08:02:56 (IP: 187.49.135.78)
Cédigo Validagdo: R65011CKVGztQm1WavOvmPQESV727il 1IWEfkkg6EGogHUBNPtMEWA%3d%3d

mm://w‘bancodepfecos.com.brlCerhﬁcadoAulenu‘cidade?tokeanESoI1CKVGlemlWavamPQESWZ?il1!wEfkkq

Data:
Modalidade:
SRP:
Identificagao:
Lote/Item:
Ata:
Homologagao:
Fante:
Quantidade:
Unidade:

UF:

07/04/2025 10:05

Dispensa

NAO
81648859000103-1-000661/2025
171

N/A

25/03/2025 00:00
https://www.gov.br/pnep/pt-br
1

UNI

PR

Valor da Propesta Final

RS 3.450,00

6EGogHUBNPIMEWA%253d%253d 3/4




Fontes utilizadas nesta cotagdo:

1 - Portal Nacional de Contratagdes Piblicas
hitps://www.gov.br/pncp/pt-br

Relatério gerado no dia 22/04/2025 08:02:56 (IP: 187.49.135.78)
Cadigo Validagdo: R650l1CKVGztQm1WavOvmPQESV727il1IWEfkkq6EGogHUBNPtMEWA%3d%3d
hitp://www.bancodeprecos. com.br/CertificadoAutenticidade 2token=R650l1 CKVG 21QmiWavOvnPQE Sv7 271l IWEkkg6EGogHUBNPIMEWAY%253d%253d

Data: 22/04/2025 08:01:47
Acessar a fonte aqui

4/4



Municipio de Capanema - PR

TERMO DE JUNTADA

Ao(A) Sr.(a)
Chefe do Departamento de Contratagdes Publicas

ASSUNTO: Processo de Contratagdo

OBJETO: CONTRATAACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ASSESSORIA E
EXECUC/}O DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA,
CONFERENQLA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER E CONFERENCIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL, ATENDENDO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE FAMILIA E EVOLUCAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR.

Constam dos autos os relatorios emitidos da pesquisa de pregos realizada pelo(a) Sr(a). MARA
DANIELE GAMBETTA, bem como vai em anexo o orgamento definitivo do presente processo de
contratagdo, com a indicagdo do(s) respectivo(s) codigo(s) do(s) item(ns) que compde(m) o objeto da
contratagdo, devidamente cadastrado(s) no sistema.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecologica - Estrada Parque
Caminho do Colono, ao dia 29 de abril de 2025.

MARA DANIELE GAMBETTA

Analista de Contratagoes

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPIJ n® 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br Pagina: 2




ORCAMENTO DEFINITIVO

Contrata¢do de empresa especializada para assessoria e execugdo da Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa,
Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher e Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, atendendo as necessidades
da Secretaria Municipal de Familia e Evolug@o Social do Municipio de Capanema/PR

PESQUISA DE PRECOS
[ Municipio de
‘ Codigo Bituruna/PR —
1 . Preco gk VIGORE META CURSOS <
(Item [, 50 Descricio do Produto/Servigo Quanti- | Unidade | maximo | PO MAXIMO\ | SOLUCOES | ASSESSORIA E [PROFISSIONALIZ | DisPensa 680725 -
| i unitirio INTEGRADAS | CONSULTORIA | ANTES OMEGA | Banco de Precos
| Servico (preco
; referencial)
|
‘ 1 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, conforme 1 SERV 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.700,00 6.000,00 3.490,00
| 69867 |especificagdes descritas no Termo de Referéncia
i
|2 Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher, conforme 1 SERV | 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.700,00 6.000,00 3.490,00
{ 69868 [especificagdes descritas no Termo de Referéncia
i Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa,
? 3 conforme especificagdes descritas no Termo de 1 SERV 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.700,00 6.000,00 3.490,00
1 69869 [Referéncia
VALOR MAXIMO ESTIMADO RS 12.000,00
Mona Corbita
Mara lﬁaniele Gambetta
Analista de Contratagdes

o=

<>

Lousivs

S}

-
<

\




_ 00
Tramitagéo do Processo Pégina 1 de 1

Processo: 650/2025 Data: 22/04/2025 09:53 Situagdo Encaminhado
Requerente MARA DANIELE GAMBETTA Documento: 083.907.679-70
Contato: MARA DANIELE GAMBETTA
Assunto: LICITAGAO - TERMO DE REFERENCIA « Versao: 11

Descrigdo: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ASSESSORIA E EXECUGAO DA CONFERENCIA
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA, CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER E
CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, ATENDENDO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE FAMILIA E EVOLUGAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR.

Ocorréncia3 Data: 28/04/2025 08:14: Previsdo 19/05/2025
De: ALECXANDRO NOLL Para: MARA DANIELE GAMBETTA
Etapa: EQUIPE DE CONTRATAGAO Confirmagéo: OK

Descrigao: Conta 6852 E

Ocorréncia2 Data: 22/04/2025 09:54: Previsao 06/05/2025
De:MARA DANIELE GAMBETTA Para: ALECXANDRO NOLL
Etapa: DOTACAO ORGAMENTARIA Confirmagéo: OK

Descrigao: Encaminhado para indicagdo de dotagdo orgamentaria.

Ocorréncia 1 Data: 22/04/2025 09:53: PreviséoOSlOS/ZOZS
De:MARA DANIELE GAMBETTA Para: ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI
‘ Etapa: TERMO DE REFERENCIA Confirmagéo: OK
Descrigao: Abertura do processo.
ANEXOS
Anexo Descrigao
Termo de Referéncia.docx Termo de Referéncia

Autenticidade : 4HHT8S72JCXT8S5UA( verificado em : 29/04/2025 07:36 )

500.2077v 08390767970, 29/04/2025 07:36:07



2 REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
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7 CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

%3%

NUMERO DE INSCRICAO DATA DE ABERTURA
e COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 23/~ 0¢ #eér

kg CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
AEREKAKE ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

69.11-7-03 - Agente de propriedade industrial

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdao empresarial, exceto consultoria técnica especifica
74.90-1-05 - Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
78.10-8-00 - Selecdo e agenciamento de mao-de-obra

81.11-7-00 - Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais

81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios

82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo

82.91-1-00 - Atividades de cobrangas e informagdes cadastrais

82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadas anteriormente
85.13-9-00 - Ensino fundamental

85.41-4-00 - Educagao profissional de nivel técnico

85.91-1-00 - Ensino de esportes

85.92-9-01 - Ensino de danga

85.92-9-02 - Ensino de artes cénicas, exceto danga

85.92-9-03 - Ensino de musica

85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura nao especificado anteriormente

85.93-7-00 - Ensino de idiomas

85.99-6-05 - Cursos preparatorios para concursos

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R LORENO LAGEMANN 13 QUADRAGB87-A LOTE 13

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.760-000 SAO JOSE OPERARIO CAPANEMA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

VIGORE.FINANCAS@GMAIL.COM (46) 3543-4120

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ARKRK

SITUAGAO CADASTRAL

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

KEEEKKKK

ATIVA 31/10/2013
[ MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
k.
[ SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fededededdedek

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 29/04/2025 as 07:56:38 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 1/2



0,3 5REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

RUNErD IE a0 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 2474 D ASERTURA
224 .75 /
19:224 40byou01 7 CADASTRAL 31/10/2013

NOME EMPRESARIAL
VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutrigao

86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

86.50-0-05 - Atividades de terapia ocupacional

86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia

88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

90.01-9-01 - Producao teatral

90.01-9-02 - Produgao musical

90.01-9-03 - Producéo de espetaculos de danga

90.01-9-04 - Producédo de espetaculos circenses, de marionetes e similares
90.01-9-05 - Producdo de espetaculos de rodeios, vaquejadas e similares
90.01-9-06 - Atividades de sonorizagao e de iluminagéo

90.01-9-99 - Artes cénicas, espetaculos e atividades complementares nao especificadas anteriormente
90.02-7-01 - Atividades de artistas plasticos, jornalistas independentes e escritores
93.13-1-00 - Atividades de condicionamento fisico

93.19-1-01 - Produgao e promogao de eventos esportivos

93.19-1-99 - Outras atividades esportivas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

dededkededededed Fedekdekdik

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R LORENO LAGEMANN 13 QUADRAS87-A LOTE 13

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.760-000 SAO JOSE OPERARIO CAPANEMA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

VIGORE.FINANCAS@GMAIL.COM (46) 3543-4120

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

dedededede

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 31/10/2013

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 29/04/2025 as 07:56:38 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 2/2




82 ALTERACAQ CONTRATUAL DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA
CNPJ 19.224.408/0001-75
NIRE 41210992569

JESSICA ROSA DE SOUZA, brasileira, solteira, empresaria, data de nascimento
15/08/1992, portadora da Carteira de Identidade (RG): n° 9.935.033-4, expedida pela
SESP/PR e CPF sob n° 074.716.229-89, residente e domiciliada na cidade de Realeza - PR,
na Avenida Bruno Zuttion, n® 3405, Centro, CEP 85.770-000.

JULIO ANTONIO FULMAN SANCHES, brasileiro, casado sob regime de comunh&o
parcial de bens, empresario, nascido em 09/04/1990, portador do CPF sob n° 073.039.839-
02, identidade sob n°® 99720891 expedida por SESP/PR, residente e domiciliado na Rua
Jacinto Roveda, n° 1098, Bairro Santa Barbara, no municipio de Capanema - PR, CEP

85.760-000.

Unicos sécios da empresa que gira sob o nome empresarial de VIGORE SOLUGOES
INTEGRADAS LTDA com sede no seguinte endereco: Rua Loreno Lagemann, n° 13,
Quadra 87-A, Lote 13, Bairro Sao José Operario, na cidade de Capanema — PR, CEP 85.760-
000, inscrita no CNPJ 19.224.408/0001-75, resolve proceder com a oitava alteragdo

contratual, mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA | - DAS ATIVIDADES E OBJETO SOCIAL

Os socios resolvem retirar das atividades da empresa as seguintes: Locagao de mao de
obra temporaria e fornecimento e gestdo de recursos humanos para terceiros.

Sendo assim, o objeto da empresa passa a ser: TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL E GERENCIAL. AGENTE DE PROPRIEDADE INDUSTRIAL. SERVICOS
COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO. ENSINO DE ESPORTES, DE
ARTES CENICAS, DE ARTE E CULTURA, DE DANCA, DE MUSICA, DE IDIOMAS E OUTRAS
ATIVIDADES DE ENSINO. PRODUCAO TEATRAL E DE ESPETACULOS CIRCENSES, DE
MARIONETES E SIMILARES. ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL,
EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA. AGENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS PARA
ATIVIDADES ESPORTIVAS, CULTURAIS E ARTISTICAS E OUTRAS ATIVIDADES
PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS. SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO-DE-
OBRA. LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS E SERVICOS COMBINADOS PARA APOIO
A EDIFICIOS, EXCETO CONDOMINIOS PREDIAIS. ATIVIDADES DE COBRANCA E
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\ 82 ALTERACAO CONTRATUAL DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA
CNPJ 19.224.408/0001-75
NIRE 41210992569

INFORMACOES CADASTRAIS E OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS PRESTADOS
PRINCIPALMENTE AS EMPRESAS. ENSINO FUNDAMENTAL, EDUCACAO PROFISSIONAL
DE NIVEL TECNICO E CURSQS PREPARATORIOS PARA CONCURSOS. ATIVIDADES DE
PROFISSIONAIS DA NUTRICAO, DE PSICOLOGIA E PSICANALISE, DE FISIOTERAPIA, DE
TERAPIA OCUPACIONAL, DE FONOAUDIOLOGIA. SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL SEM
ALOJAMENTO. PRODUCAO MUSICAL, DE ESPETACULOS DE DANCA E DE ESPETACULOS
DE RODEIOS, VAQUEJADAS E SIMILARES. ATIVIDADES DE SONORIZACAO E DE
ILUMINACAO. ARTES CENICAS, ESPETACULOS E ATIVIDADES COMPLEMENTARES NAO
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE. ATIVIDADES DE ARTISTAS PLASTICOS, JORNALISTAS
INDEPENDENTES E ESCRITORES. ATIVIDADES DE CONDICIONAMENTO FiSICO. .
PRODUCAO E PROMOCAO DE EVENTOS ESPORTIVOS E OUTRAS ATIVIDADES
ESPORTIVAS.

CLAUSULA II: Para tanto, passa a transcrever, na integra, seu CONTRATO SOCIAL da
referida empresa, com o teor seguinte:

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA
CNPJ 19.224.408/0001-75
NIRE 41210992569

JESSICA ROSA DE SOUZA, brasileira, solteira, empresaria, data de nascimento .
15/08/1992, portadora da Carteira de Identidade (RG): n°® 9.935.033-4, expedida pela
SESP/PR e CPF sob n° 074.716.229-89, residente e domiciliada na cidade de Realeza - PR,
na Avenida Bruno Zuttion, n°® 3405, Centro, CEP 85.770-000.

JULIO ANTONIO FULMAN SANCHES, brasileiro, casado sob regime de comunhao
parcial de bens, empresario, nascido em 09/04/1990, portador do CPF sob n° 073.039.839-
02, identidade sob n°® 99720891 expedida por SESP/PR, residente e domiciliado na Rua
Jacinto Roveda, n® 1098, Bairro Santa Barbara, no municipio de Capanema - PR, CEP

85.760-000.




e i 3 3 ) Pagina 3 de 8
8% ALTERACAO CONTRATUAL DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

VIGORE SOLUGOES INTEGRADAS LTDA

CNPJ 19.224.408/0001-75 0 0&\@8 _
\ /

NIRE 41210992569

Unicos sécios da empresa que gira sob o nome empresarial de VIGORE SOLUCOES
INTEGRADAS LTDA, com sede no seguinte endereco: Rua Loreno Lagemann, n°® 13,
Quadra 87-A, Lote 13, Bairro Sao José Operario, na cidade de Capanema — PR, CEP 85.760-
000, inscrita no CNPJ 19.224.408/0001-75.

CLAUSULA | - DO NOME EMPRESARIAL (art. 997, Il, CC)
A sociedade tem como nome empresarial: VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA.

CLAUSULA Il - DA SEDE (art. 997, 1l, CC)
A sociedade tera sua sede no seguinte endereco: Rua Loreno Lagemann, n°® 13, Quadra

87-A, Lote 13, Bairro Sao José Operario, na cidade de Capanema — PR, CEP 85.760-000.

CLAUSULA 11l - DO OBJETO SOCIAL (art. 997, I, CC)
A sociedade tem por objeto o exercicio das seguintes atividades econdmica:

TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL. AGENTE DE
PROPRIEDADE INDUSTRIAL. SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO
ADMINISTRATIVO. ENSINO DE ESPORTES, DE ARTES CENICAS, DE ARTE E CULTURA, DE
DANCA, DE MUSICA, DE IDIOMAS E OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO. PRODUCAO
TEATRAL E DE ESPETACULOS CIRCENSES, DE MARIONETES E SIMILARES. ATIVIDADES DE
CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA.
AGENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS PARA ATIVIDADES ESPORTIVAS, CULTURAIS E
ARTISTICAS E OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS. SELECAO
E AGENCIAMENTO DE MAO-DE-OBRA. LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS E
SERVICOS COMBINADOS PARA APOIO A EDIFICIOS, EXCETO CONDOMINIOS PREDIAIS.
ATIVIDADES DE COBRANCA E INFORMACOES CADASTRAIS E OUTRAS ATIVIDADES DE
SERVICOS PRESTADOS PRINCIPALMENTE AS EMPRESAS. ENSINO FUNDAMENTAL, -
EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNICO E CURSOS PREPARATORIOS PARA
CONCURSOS. ATIVIDADES DE PROFISSIONAIS DA NUTRICAO, DE PSICOLOGIA E
PSICANALISE, DE FISIOTERAPIA, DE TERAPIA OCUPACIONAL, DE FONOAUDIOLOGIA.
SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL SEM ALOJAMENTO. PRODUGCAO MUSICAL, DE
ESPETACULOS DE DANCA E DE ESPETACULOS DE RODEIOS, VAQUEJADAS E SIMILARES.
ATIVIDADES DE SONORIZACAO E DE ILUMINACAO. ARTES CENICAS, ESPETACULOS E
ATIVIDADES COMPLEMENTARES NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE. ATIVIDADES
DE ARTISTAS PLASTICOS, JORNALISTAS INDEPENDENTES E ESCRITORES. ATIVIDADES DE
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VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA
CNPJ 19.224.408/0001-75
NIRE 41210992569

CONDICIONAMENTO FiSICO. PRODUCAO E PROMOGCAO DE EVENTOS ESPORTIVOS E
OUTRAS ATIVIDADES ESPORTIVAS.

Paragrafo unico. Em estabelecimento eleito como Sede (Matriz) é exercida(s) a(s)
atividade(s) de TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL.
AGENTE DE PROPRIEDADE INDUSTRIAL. SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E
APOIO ADMINISTRATIVO. ENSINO DE ESPORTES, DE ARTES CENICAS, DE ARTE E
CULTURA, DE DANCA, DE MUSICA, DE IDIOMAS E OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO.
PRODUCAO TEATRAL E DE ESPETACULOS CIRCENSES, DE MARIONETES E SIMILARES.
ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA
TECNICA ESPECIFICA. AGENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS PARA ATIVIDADES ’
ESPORTIVAS, CULTURAIS E ARTISTICAS E OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS,
CIENTIFICAS E TECNICAS. SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO-DE-OBRA. LIMPEZA EM
PREDIOS E EM DOMICILIOS E SERVICOS COMBINADOS PARA APOIO A EDIFICIOS,
EXCETO CONDOMINIOS PREDIAIS. ATIVIDADES DE COBRANCA E INFORMACOES
CADASTRAIS E OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS PRESTADOS PRINCIPALMENTE AS
EMPRESAS. ENSINO FUNDAMENTAL, EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNICO E
CURSOS PREPARATORIOS PARA CONCURSOS. ATIVIDADES DE PROFISSIONAIS DA
NUTRICAO, DE PSICOLOGIA E PSICANALISE, DE FISIOTERAPIA, DE TERAPIA
OCUPACIONAL, DE FONOAUDIOLOGIA. SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL SEM
ALOJAMENTO. PRODUCAO MUSICAL, DE ESPETACULOS DE DANCA E DE ESPETACULOS
DE RODEIOS, VAQUEJADAS E SIMILARES. ATIVIDADES DE SONORIZACAO E DE
ILUMINACAO. ARTES CENICAS, ESPETACULOS E ATIVIDADES COMPLEMENTARES NAO
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE. ATIVIDADES DE ARTISTAS PLASTICOS, JORNALISTAS .
INDEPENDENTES E ESCRITORES. ATIVIDADES DE CONDICIONAMENTO FiSICO.
PRODUCAO E PROMOCAO DE EVENTOS ESPORTIVOS E OUTRAS ATIVIDADES
ESPORTIVAS.

CLAUSULA IV - DO INiCIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURACAO (art. 53, Il F,
Decreto n° 1.800/96)
A sociedade iniciou as suas atividades na data de 31/10/2013 e seu prazo de duracdo é

indeterminado.
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CLAUSULA V - DO CAPITAL (ART. 997, lll e IV e ART. 1.052 e 1.055, CC)
O capital é de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), dividido em 200.000 quotas, no valor

nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, formado por 200.000,00 (duzentos mil reais) em

moeda corrente no Pais.

Paragrafo unico. O capital encontra-se subscrito e integralizado pelos sdcios da seguinte

forma:

Nome dos Socios Qtd Quotas Valor Em R$ %
JESSICA ROSA DE SOUZA 100.000 100.000,00 50
JULIO ANTONIO FULMAN SANCHES 100.000 100.000,00 50
TOTAL: 200.000 200.000,00 100,00

CLAUSULA VI - DA ADMINISTRAGAO (ART. 997, VI; 1.013, 1.015; 1.064, CC)

A administracao da sociedade passa a ser exercida pelos sdcios JESSICA ROSA DE SOUZA
e JULIO ANTONIO FULMAN SANCHES que representdo legalmente a sociedade
ISOLADAMENTE e/ou CONJUNTAMENTE e poderdo praticar todo e qualquer ato de

gestdo pertinente ao objeto social.

Paragrafo unico. Nao constituindo o objeto social, a alienagdo ou a oneragado de bens
imdveis depende de autorizagdo da maioria.

CLAUSULA VII - DO BALANGCO PATRIMONIAL (art. 1.065, CC)

Ao término de cada exercicio, em 31 de Dezembro, o administrador prestara contas
justificadas de sua administracdo, procedendo a elaboragdo do inventario, do balango
patrimonial e do balanco de resultado econédmico, cabendo ao empresario, os lucros ou

perdas apuradas.
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CLAUSULA VIIl - DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO DE ADMINISTRADOR (art.
1.011, § 1° CC e art. 37, Il da Lei n° 8.934 de 1994)

A Administradora declara, sob as penas da lei, de que ndo esta impedido de exercer a
administracdo da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenacao criminal, ou por
se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso
a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra
normas de defesa da concorréncia, contra as relacdes de consumo, fé publica, ou a .

propriedade.

CLAUSULA IX - DO PRO LABORE
Os sécios poderao, de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a titulo de pro labore

para os soécios administradores, observadas as disposi¢cdes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA X - DA RETIRADA OU FALECIMENTO DE SOCIO

Retirando-se, falecendo ou interditado qualquer socio, a sociedade continuara suas
atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz, desde que autorizado legalmente.
Néo sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou do(s) socio(s) remanescente(s) na
continuidade da sociedade, esta serd liquidada apds a apuracdo do Balanco Patrimonial ‘
na data do evento. O resultado positivo ou negativo serd distribuido ou suportado pelos

socios na proporcao de suas quotas.

Paragrafo tnico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a

sociedade se resolva em relacao a seu socio.

CLAUSULA XI - DA RESPONSABILIDADE
A responsabilidade de cada socio é restrita ao valor das suas quotas, mas todos

respondem solidariamente pela integralizacdo do capital social.
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CLAUSULA XII - PORTE EMPRESARIAL
O socio declara que a sociedade se enquadra como Microempresa - ME, nos termos da
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e que ndo se enquadra em

qualquer das hipoteses de excluséo relacionadas no § 4° do art. 3° da mencionada lei. (art.

39,1, LC n°® 123, de 2006).

CLAUSULA XIIl - DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Capanema - PR, para qualquer acdo fundada neste

contrato, renunciando-se a qualquer outro por muito especial que seja.

E por estarem em perfeito acordo, em tudo que neste instrumento particular foi lavrado,
obrigam-se a cumprir o presente ato constitutivo, e assinam o presente instrumento em
uma Unica via que sera destinada ao registro e arquivamento na Junta Comercial do

Estado do Parana.

Capanema - PR, 09 de agosto de 2024.

JESSICA ROSA DE SOUZA
Socia/Administradora

JULIO ANTONIO FULMAN SANCHES
Sdcio/Administrador
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa VIGORE SOLUGCOES INTEGRADAS LTDA consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome doniy 4
07303983902 JULIO ANTONIO FULMAN SANCHES
07471622989 JESSICA ROSA DE SOUZA

JUCEPAR

CERTIFICO O REGISTRO EM 14/08/2024 11:01 SOB N° 20245845453.

PROTOCOLO: 245845453 DE 14/08/2024.

CODIGO DE VERIFICAGAO: 12411538562. CNPJ DA SEDE: 19224408000175.
NIRE: 41210992569. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 09/08/2024.

VIGORE SOLUGOES INTEGRADAS LTDA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

SECRETARIO-GERAL
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprova¢dc de sua autenticidade nos
respectivos portais, informando seus respectivos cédigos de verificacdo.




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA
CNPJ: 19.224.408/0001-75

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Caodigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. nado constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:34:37 do dia 10/04/2025 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 07/10/2025.

Codigo de controle da certidao: 201B.3E7A.E4C4.C1C1

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Estado do Parana Fs
Secretaria de Estado da Fazenda QKOWS

Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 036550551-39

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 19.224.408/0001-75
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nado tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessoérias.

Valida até 08/08/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

Pagina 1de 1
Emitido via Internet Publica (10/04/2025 08:39:21)
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Municipio de Capanema — PR

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA PUBLICA - SEFAZ
DEPARTAMENTO DA RECEITA MUNICIPAL

CERTIDAO Positiva com efeito de negativa

1. FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA

MUNICIPAL COBRAR DEBITOS CONSTATADOS

POSTERIORMENTE MESMO REFERENTE AO
IMPORTANTE: PERIODO COMPREENDIDO NESTA CERTIDAO.

2. APRESENTE CERTIDAO TEM VALIDADE ATE

19/05/2025, SEM RASURAS E NO ORIGINAL.

Positiva com efeito de negativa N°:  1426/2025

FINALIDADE: CONCORRENCIA / LICITACAO
RAZAO SOCIAL: VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA
ENDERECO:R LORENO LAGEMANN, 13 - SAO JOSE OPERARIO Capanema - PR CEP: 85760000

CONTROLE CNPJ/CPF ALVARA
60208 19.224.408/0001-75 INSCRICAO ESTADUAL 133
CNAE / ATIVIDADES

Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, Outras atividades esportivas ndo especificadas
anteriormente, Agente de propriedade industrial, Servigos combinados de escritorio e apoio administrativo, Ensino
de esportes, Ensino de artes cénicas, exceto danga, Ensino de arte e cultura ndo especificado anteriormente,
Produgdo teatral, Produgdo de espetaculos circenses, de marionetes e similares, Atividades de consultoria em gestao
cmpresarial, exceto consultoria técnica especifica, Agenciamento de profissionais para atividades esportivas,
culturais e artisticas, Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente, Sele¢do
¢ agenciamento de mao-de-obra, Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais,
Limpeza em prédios e em domicilios, Atividades de cobranga e informagdes cadastrais, Outras atividades de
servicos prestados principalmente as empresas ndo especificadas anteriormente, Ensino fundamental, Educagédo
profissional de nivel técnico, Ensino de danga, Ensino de musica, Ensino de idiomas, Cursos preparatorios para
concursos, Atividades de profissionais da nutri¢do, Atividades de psicologia e psicanélise, Atividades de terapia
ocupacional, Atividades de fonoaudiologia, Servigos de assisténcia social sem alojamento, Produgdo musical,
Produgdo de espetaculos de danga, Produgdo de espetaculos de rodeios, vaquejadas e similares, Atividades de
sonorizagao e de iluminagdo, Artes cénicas, espetaculos e atividades complementares ndo especificados
anteriormente, Atividades de artistas plasticos, jornalistas independentes e escritores, Atividades de
condicionamento fisico, Produgdo e promogdo de eventos esportivos, Outras atividades de ensino ndo especificadas
anteriormente, Atividades de fisioterapia

Certidao emitida no dia Capanema, 20 de Margo de 2025.
CODIGO DE AUTENTICACAO: 4HHTS2QESJC4XX4EEX
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 19.224.408/0001-75
Razao Social: LM SOUZA LTDA
Endereco: RUA TAMOIOS 1455 / - / REALEZA / PR / 00857-600

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de
1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer débitos referentes a contribuicdes
e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:13/04/2025 a 12/05/2025

Certificacao Numero: 2025041303412112224207
Informagao obtida em 24/04/2025 09:09:51

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagdo de autenticidade
no site da Caixa: www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 19.224.408/0001-75

Certidio m®::20352713/2025

Expedicdo: 10/04/2025, as 0B:36:13

Validade: 07/10/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgéo.

Certifica-se gue VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 19.224.408/0001-75, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judieciails trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.



DECLARACAO UNIFICADA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA-PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
\/C: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

Objeto: “Contratagao de empresa especializada para assessoria e execugdo da Conferéncia
Wunicipal dos Direitos da Pessoa Idosa, Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher e
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, atendendo as necessidades da Secretaria Municipal
cle Iramilia e Evolugdo Social do Municipio de Capanema/PR.

A empresa VIGORE SOLUCOLES INTEGRADAS LTDA, inscrita no CNP] sob n°19.224.408/000I-
75, sediada a Rua Loreno Lagemann, n°® 13, Quadra 87-A, Lote 13, Bairro Sao José Operario, na
cidade de Capanema, estado do Parana, CEP 85.760- 000, através do seu representante legal Sr.
Jtlio Antonio Fulman Sanches, RG 9.972.089-1 SESP/PR, e do CPI' 073.039.839-02, DECLARA:

I. Concordar, na integra, com os termos do processo licitatorio e com todos documentos dela
('ump()nenl:es:

2. Que ndo existe, no presente momento, pedido de faléncia em nome desta empresa e que a mesma
se submete a automatica inabilitac@o, caso tal venha a ocorrer durante o processo de licita¢ao:;

3. Sob as penalidades cabiveis, a ndao superveniéncia de fato impeditivo da habilitagao:;

4. Que a empresa ¢ idonea e atende a todos os pré-requisitos da Licitagdo e demais exigéncias
contidas na |ei Federal n.” 14.133/202l;

5. Que ndo se enquadra nas hipoteses previstas no § 1.° do art. 9.° e no art. 14, ambos da Lei Federal
n." 14.133/2021, atendendo as condigdes de participagao da Dispensa de Licitagdo e a legislagao
vigente;

6. Que assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas e, em qualquer tempo, exime o
ora Contratante de quaisquer 6nus civil e penal que lhe possa acarretar:;

7. Que fara prova de todas as informacdes ora declaradas, quando necessario ou solicitado, e que
se compromete a apresentar a documentagdo original, quando a mesma for solicitada pelo
Pregoeiro ou sua Equipe de Apoio, no prazo que 0 mesmo estipular;

nann, 13 - S80 Jose Operario

Capanema/PR (46)99904-1042




8. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado cla
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, para fins do disposto no inciso
IV do art. 63 da Lei Federal n.” 14.133/202l;

9. Néo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgaclo.
observando o disposto nos incisos Il e [V do art. I° e no inciso [ll do art. 5 da Constitui¢ao Federal:

10. Que ndao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre ¢ nao
emprega menor de dezesseis anos, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n.”
14.133/2021 e inciso XXXIII, artigo 7° da Constituigao [Federal; (Caso empregue menor, a partir e
quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz, devera fazer a ressalva). .

Il. Que atesta o atendimento a politica pablica ambiental de licitacao sustentavel, em especial ¢jue
se responsabiliza integralmente com a logistica reversa dos produtos, embalagens e servi¢os pos-
consumo no limite da propor¢ao que fornecerem ao poder publico, assumindo a responsabilidacie
pela destinacao final, ambientalmente adequada;

12. Que a proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constitui¢ao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais. nas
convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data e
entrega desta proposta, para fins do disposto no § 1. do art. 63 da [_ei Federal n.” 14.133/202I.

13. Declara, conforme prevé 088° do art. 67 da Lei Federal n°. 14.133/2021, que possui compromissos
assumidos, que importam em diminuicao da capacidade operativa ou absorcao de disponibilidacle
financeira, calculada esta em fun¢ao do patrimonio liquido atualizado e sua capacidade de rotacao.
14. Declaramos, sob as penas da lei, que a empresa nao foi declarada inidonea para licitar ou
contratar com a Administracao Publica.

15. Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente dos procedimentos
licitatorios, instaurados por este Municipio, que o(a) responsavel legal da empresa é a Sr. [(ilio
Antonio Fulman Sanches, RG 9.972.089-1 SESP/PR, e CPF 073.039.839-02, cuja funcao/cargo ¢
socio administrador, responsavel pela assinatura do contrato.

16. Declaramos para os devidos fins que NENHUM socio desta empresa exerce cargo ou funcao
publica impeditiva de relacionamento comercial com a Administracao Ptablica.

17. Declaramos de que a empresa nao contratara empregados com incompatibilidade com as
autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de direcdao ou de assessoramento até o terceiro
grau, na forma da Simula Vinculante n® O3 do STF (Supremo Tribunal Federal).

Rua Loreno i agemann, 15 - Sa@ Jjose Qperario

Capanema/PR (46)9¢
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18, Declaramos para os devidos fins que em caso de qualquer comunicacao futura referente e este
processo licitatorio, bem como em caso de eventual contratacao, concordo que o Contrato seja
cncaminhado para o seguinte endereco:

E-mail: vigoresolucoes (@ gmail.com
lelefone Celular n®;: (44)99707-5846

19. Caso altere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar pedido de alterac¢ao
junto ao Sistema de Protocolo deste Municipio, sob pena de ser considerado como intimado nos
laclos anteriormente fornecidos.
® .

20. Nomeamos e constituimos o senhor(a) Jalio Anténio Fulman Sanches, RG 9.972.089-1
SESP/PR, e CPF 073.039.839-02, para ser o(a) responsavel para acompanhar a execu¢ao do
contrato, referente ao processo de inexigibilidade e todos os atos necessarios ao cumprimento das
obrigacoes contidas no instrumento convocatorio, seus Anexos e no Contrato.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

Capanema, 24 de abril de 2025

Assinado digitalmente por VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA:
VIGORE SOLUCOES e
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Certificado Digital PJ A1,
U=Videoconferencia, OU=23924010000119, OU=AC SyngulariD

INTEGRADAS LTDA; S s
1822440800017 S8 sppaipre T "
| icitante: VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA.
Rep. Legal: Jalio Antdénio Fulman Sanches
RG n” 9.972.089-1 SESP/PR

CPF n" 073.039.8639-02

smann, 13 - Sdo Jose Operario

a/PR (46)99904-1042
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SOLUCOES INTEGRADAS

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE EQUIPE

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA-PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
A/C: COMISSAO PERMANENTE DFE LICITACOES

Objeto: "Contratagao de empresa especializada para assessoria e execug¢do da Conferéncia
Vunicipal dos Direitos da Pessoa Idosa, Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher e
Conleréncia Municipal de Assisténcia Social, atendendo as necessidades da Secretaria Municipal
de Familia e Evolugao Social do Municipio de Capanema/PR. *

. A empresa VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA, inscrita no CNPJ sob n°® 19.224.408/0001-
75, sediada a Rua Loreno LLagemann, n° 13, Quadra 87-A, [ote 13, Bairro Sao José Operario, na
cidade de Capanema, estado do Parana, CEP 85.760- 000, através do seu representante legal Sr.
Jtilio Antonio Fulman Sanches, RG 9.972.089-1 SESP/PR, e do CPF 073.039.839-02, DECLARA
para os [ins dispostos neste processo de dispensa de licitacdo, sob as penas da Lei, que a profissional
abaixo relacionada sera a responsavel pela elaboracao e realizacao da Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa, Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher e Conferéncia Municipal
e Assisténcia Social:

- Coordenador(a)/Cerimonialista, responsavel pela Palestra Magna e Responsavel Técnica:
« Tania Mara Minetto, inscrita no RG sob o n° 3.446.193-7 SESP/PR e do CPF sob o n’
554.486.239-72, Assistente Social e Mestra em Educacao.

\ responsavel téenica sera a responsavel em todas as fases deste processo até a conclusdo do objeto
clo contrato. nao sendo substituida, salvo casos de forca maior e mediante previa concordancia da
contratante, apresentando para tal fim, o acervo do novo profissional a ser incluido, que devera
possuirigual ou superior qualificacao com relacao ao anterior, bem como as demais comprovagoes.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

Capanema, 24 de abril de 2025

VIGORE SOLUCOES‘s:u“:gmg“}g;’;’““Zfi“fiﬁ”i‘fs'"mm””
INTEGRADAS LTDA:? w_ R B
~19224408000175 ST
| .icitante: VIGORE SOI ‘UQOF‘S INTEGRADAS L.TDA.
Rep. [egal: Jalio Antonio F'ulman Sanches
RG n®: 9.972.089-1 SESP/PR

CPF n% 073.039.839-02
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Fundagao Educacional Unificada do Oeste de Sgnta Catarina
UNOESC - CAMPUS DE CHAPECO
Centro de Ciéncias Sociais, Juridicas e Sociais Aplicadas

O Diretor Geral da Fundacao Educacicnal Unificada do Oeste de Santa Catarina
UNOESC, Campus de Chapeco, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista a conclusao
do Curso de Servico Social do Centro de Ciéncias Sociais, Juridicas e Sociais
Aplicadas, em 09 de setembro de 1995, confere o titulo de ASSISTENTE SOCIAL a

Tania Wiara Minetto

Carteira de ldentidade 3.446193-7/SSP/FPR
nascida a 06 de fevereirc de 1964
natural do Parana nacnonahdade brasileira

e outorga—lhe o presente Diploma, a fim de gue possa gozar de todos @@“ dvrent@s e
prerrogatnvas legais.

Chapeco (8C), 18 de seternbro de 1095.

J\LU\/O é : 3
NADIR ISABE|. BRANCHER FACCIO S @ ~ H\)
Secretiria\Académica da UNOESC Q»,Mx C\ SN
Campus de Chapeco Diplomada
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L TANIA MARA MINETTO
i

Carteira de Identidade ne  3.446.193-7/SSP/PR

nascido(a} 06 de fevereiro de

1964

pela conclusio do CURSO DE POS-GRADUAGAO EM NIVEL DE ESPECIALIZACAO NA MODALIDADE: "MERCADO DE TRABALHO E EXERCICIO DO

MAGISTERIO" EM

realizado em: Chapeco-SC

Nadir Ig cher Faccio,
mica da UNOESC

Campus Chapeco

R YR

PSICOLOGIA, SAUDE E TRABALHO

periodo 09

248

de 1997 a3 10 de

Chapecd - 5C, o1 02

1998

de 2000

Odilon Luiz Poli,

Pro-Reitor de Pesquisa
e Pos-Graduagado

Extensao

B
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HISTORICO

Curso de Pés-Graduagio em Nivel de Aperfeigoamento em Teorias e Metodologia da Pesquisa em Educagao

DISCIPLINAS CARGA AVALIACAO PROFESSORES / TITULACAO
HORARIA
Teorias em Educacio 9.0
Panorama das teorias em educaco 15h/a Jaime Giolo - Doutor
Cortrentes filosoficas em educagio 15h/a Eldon Henrique Miihl - Doutor
Correntes  historico-sociologicas e 15h/a Joido Carlos Tedesco - Doutor
educagio
Linguagem e educagio 15h/a José Gaston Hilgert - Doutor
Educagiio matematica 15h/a Netva Grando - Doutor
Leituras dirigidas 30h/a Professores do curso
Metodologia de Pesquisa em Educacio 9.5
Metodologia dos trabalhos cientificos 15h/a Telmo Marcon - Doutor
Altair Favero — Mestre
Tendéncias da pesquim em educagao 15h/a Maria Helena Camara Bastos - Doutor
F ontes de pesquisa em educagio 15h/a T'elmo Marcon — Doutor
was  dirigidas ¢ elaboragao  do 30h/a Professores do Curso

>to

1agao foi feita através de trabalhos.

Y A W L S A,
ezl
rof. Dr. Eldon Henrique Miihl
rdenador da Divisdo (iL

“ApepIaA § OPUBJAI O "0J8 9]SBU OPUAJUCD B OPRIUeSSITE OJUBLLNIOP Op
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Péos- Graduaciao

'so obedeceu as disposicdes contidas na Resolugio do Consun/UPFE 06/97.

Passo Fundo, 02/09/1999

Prof. l)r){/clmo Marcon

Coordenador do curso

REGISTRO (SGC/UPF)

Universidade de Passo Fundo
Secretaria Geral dos Cursos

9r8%
chlstmdo a ﬂ\ 154V de hmo@—ﬁs
Passo Fundg de Yo uode 19

| {,%g,\ ~foshairt

/ s ot <
Secrc;(;{rxc_‘)




[ UNIVERSIDADE DE PASSO FUNDO

VICE-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO
DIVISAO DE POS-GRADUACAO
FACULDADE DE EDUCACAO

5;

Aut

ey

AZEVEDO BASTOS

£ CARTORIO
De acor

CERTIFICADO

Céd. Autenticagdo: 79951510181558550424-1; Data:

2018 16:05:08

Valor Total do Ato: R$ 4,23 |
dados do ato em: https:/selodigital.tjpb jus.br . |

Selo Digital de Fiscalizagéo Tipo Normal C 59699-YBYN; '« |

'm?funﬂra os

4
Titular

Bel. Valber de Miranda Cav

5

Certificamos que TANIA MARA MINETTO concluiu o Curso de Pés-
Graduagdo Lato Sensu em Nivel de Aperfeicoamento "TEORIAS E
METODOLOGIA DA PESQUISA EM EDUCACAO", com duragio total de

180 horas/aula, realizado na Universidade de Passo Fundo, no periodo de marco
de 1999 a junho de 1999, aprovado pelo Consun, Ata n” 36 de 19/01/1999.

Passo Fundo, 02 de setembro de 1999

Prof* Dr* Solange Maria Longhi Prof. Ilmo Santos

Vice-Reitora de Pesquisa e Pos-Graduagao Rettor

sealg0




HISTORICO

Curso de Pés-Graduagio em Nivel de Aperfeigoamento em Teorias e Metodologia da Pesquisa em Educagao

Passo Fundo, 02/09/1999

Secretaria Geral dos Cursos

DISCIPLINAS CARGA AVALIACAO PROFESSORES / TITULACAO
HORARIA
Teorias em Educacio 9.0
Panorama das teorias em educacio 15h/a Jaime Giolo - Doutor
Correntes filosoficas em educacio 15h/a FEldon Henrique Miihl - Doutor
Correntes  histérico-sociologicas e 15h/a Jodo Carlos Tedesco - Doutor
educacao
Linguagem e educagio 15h/a José Gaston Hilgert - Doutor
Educacio matematica 15h/a Neiva Grando - Doutor
Leituras dirigidas 30h/a Professores do curso
Metodologia de Pesquisa em Educacio 9.5
Metodologia dos trabalhos cientificos 15h/a Telmo Matcon - Doutor
Altair Favero — Mestre
Tendéncias da pes‘quisa em educagao 15h/a Maria Helena Camara Bastos - Doutor
Fontes de pesquisa em educagio 15h/a Telmo Marcon — Doutor
T-im*—lﬂﬁn as dirigidas ¢ elaboragao  do 30h/a Professores do Curso
e W bto
g%gx 3!2 iacio foi feita através de trabalhos. REGISTRO (SGC/UPF)
g § 50 obedeceu as disposicoes contidas na Resolucio do Consun/UPF 06/97.
¢ : 3 Universidade de Passo Fundo
3
g
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LA SECRETARIA GENERAIL DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ASUNCION
(U.A.A.),Leda. Maria Luisa Puertas Lopez,

CERTIELICA

Que TANIA MARA MINETTO, alumno(a) condicional del Programa de Postgrado en

‘ - MAESTRIA EN GESTION DE EMPRESAS, de la Facultad de Ciencias Econémicas y

Empresariales, de la Universidad Auténoma de Asuncion — UAA, correspondiente a la
Promocion 2003, con Reg. No. CM 605866 PAS ha asistido a las clases impartidas en la sede
de la Universidad, en la ciudad de Asuncidn, Paraguay, entre el 7 de julio de 2003 y el 31 de
julio de 2003,

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expide y firma el presente certificado a
peticion del (la) interesado (a) en la ciudad de Asuncio capital de la Republica del Paraguay,
P

ﬁi Vi ™ #
X g ;
Zh P . o % O

AV, R
%> /Fdo. Lic. Nuria Martin Puertas

e
o '(é 2 £ 1 . 5.
% ~of ISPl Secretaria General
/ 3 i1 ,/—":_ i /’ w
G, m e &

SIS

Pa

e
oo

dingyn

ial -UAAes
iUniversidad Autonoma de Asuncion

taa institucion sin fines de lucro, reconocida gc;r

Decreto n® 11 815 de 14 de nowem?re de 1991,

4el Poder Ejecutivo de la Republice ¢zl Paraguay.

Sede Central - Ed. Jejui -~ Jejui 667 ¢/ 15 de Agosto
2 Tels.: 495 873 (R.A] Fax: 445 231 - E-mail info@uaa.cdu.py
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CONSTANCIA DE ASISTENCIA

La Universidad Autonoma de Asuncidén hace constar que TANIA MARA MINETTO_alumna
condicional(*) del Programa de MAESTRIA EN GESTION DE EMPRESAS de la Facultad de
Ciencias Economicas y Empresariales de la Universidad Auténoma de Asuncidn-UAA,
bajo el cédigo B 34.461.937 ha asistido a las clases impartidas en la sede de la
Universidad, en la ciudad de Asuncidén, Paraguay, entre el 5 de julio de 2.004 y
el 23 de julio de 2.004.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expide y firma el presente
certificado a peticién de_la interesada en la ciudad de Asuncioén, capital de la
Republica del paraguay, a los veinte y dos dias del mes de julio del afio dos mil
cuatro.

"‘“'M‘fvm x/»»:ﬁ":ﬁ'!s"%zf 7
= . % \j/s

Decano i : i=y Lcda. Ma. Luisa Puertas Lopez
Y L Secretaria General

(*) Pendiente de legalizacion de documentacién extranjera.

Sede Central - Ed. Jepui - Jejui 667 ¢/ 15 de Agosto
I 495 873 {R.A) Fax; 445 231 - E-mai info @
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ATA 03/2013

QUALIFICACAQ

Aos trés dias do més de julho do ano de 2013, as 14h30min, na sala cento e trés, do prédio
oito, do Campus de Frederico Westphalen da Universidade Regional Integrada do Alto
Uruguai e das Missdes, realizou-se a Qualificagdo do texto-base da dissertagdo intitulada “O
papel politico-pedagégico da Rede de Prote¢do Social aos Direitos da Crianca e

. Adolescentes no enfrentamento da violéncia em contextos escolares, na cidade de
Frederico Westphalen/RS”, de autoria da Candidata Tania Mara Minetto, aluna do
Programa de Pds-Gradua¢do em Educagdo, drea de concentragao Edimagﬁo, em nivel de
Mestrado. A Comissdo Examinadora esteve constituida pelos pr@féssorés: Dr. Cénio Back
Weyh (URI), Presidente; Dr. Daniel Rubens Cenci (UNUUD; Dra. Silvia Regina Canan
(URI). Concluidos os trabalthos de apresentacdo e arguicdo, a candidata foi aprovada pela
Comissdo Examinadora. E, para constar, foi lavrada a presente ata, que vai assinada pelo
Orientador/Presidente e pelos membros da Comissdo. Frederico Westphalen, 03 de julho de
2013.

/awé

Dr. Cénio Back W¢
(Onentador-Premdente_)

( b i
/m‘ A/L U i ;
x‘ Daniel Rubers Cenci Dra. levh Regina Canan |
,f (UNUUT) (URD)
Keitoria - Av. Sete de Setembro, 1558 - ERECHIM - RS - CEP 99.700-00G - Cx. postal 290 - Fone: (54);10/ 1250

Cam'*us de FREDERICO WESPHALEN - Rua Assis Brasil, 709 - FREDERICO WESTPHALEN -
CEP: 98.400-000 - Cx. Postal 184 - Fone: {55} 3744-9200 - Fax: {55) 3744-9265
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i | EFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO i3
' CONGELHO MUNICIPAL DO IDOSO q
N o ‘ SECRETARIA ifUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
‘ CERTIFICADO
( Canferimes a2 Tania Mara Minetto, o presgn’tge certificado, pela sua participacdo, como palestrante, 1‘
‘,, na Il Conferénciz Municipal do Idoso, com o tema."A PESSOA IDOSA E O PROTAGONISMG NAS :
& TRANSFORMACQFES SOCIAIS”, premovido pelo Conselho Municipal do Idoso ~ CMI e Secretaria Municipal de J*
.. Accisténcia Social do municipio de Planalto, com auragéor de 04 horas. Ly
LS . e it o - Planalto, 26 de abril de 2013. "
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53515185 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PLANALTO
E} g CNPJ 76.460.526/0001-18
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A empresa Prefeitura Municipal de Planalto/PR, pessoa juridica, regularmente
constituida e inscrita no Cadastro de Pessoa juridica sob o n°
76.460.526/0001-16 atesta para fins de Licitagdo, sob as penas da lei, que
TANIA MARA MINETTO prestou, com exceléncia, os servicos de Assessoria e

Consultoria para a Xl Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, bem como
a Palestra Magna do referido evento.

Por fim, declaramos que TANIA MARA MINETTO prestou 0s servigos acima
referidos a este Orgao no dia 07 de julho de 2017, ndo havendo nada em

nossos arquivos que possa desabonar a sua Capacidade Técnica
Administrativa.

Planalito/PR, 07 de julho de 2017.
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responsavel pela Prefeitura ou Secretaria

ZENAIDE S. G. WERLE

MUNICIFI0 DE PLANAL
SEC ASSISTENCIA SO0IAL
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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTDHALEN
PODER EXECUTIVO MUNICIDAL

ATESTADO

¢
s

Atestamos para os devidos fins que TANIA MARA MINETTO

ministrou Palestra com o tema Servi¢os de Protecio na 1 Conferéncia
Regional de Politicas para as Mulheres, na data de 31 de agosto de 2011,

perfazendo um total de 04:00 horas.
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ESTADO [0 RIO GRANDE DO UL
MUNICIPIO DE CONSTANTINA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A eroress Prefecura Municipa! de Constamting - RS, pessoa jundis,
regutarments constituida e insorita no Cadasto de Pessca Jutideca sob o n®.

57 708 BEWOO0T-24 atesta para fns de Lictagdo, sob as penas da el gue

TANIA MARA MINETTO prostou. com exceléncis. 0% sarices g8 ASeessons e
Cessultana para a 1X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, bam come
a Paiestra Magna do referido evento

Por Fre declaramoz que TANIA MARA MINETTO prestou o5 senigos aoma
raferdios a este Org3o ne dia 26 de maio de 2017 nic havendo nada em nossos
= Tecrnca Admimastrabva

arqurees guis possa desabonar 3 sua Capacds
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ATESTADD DE CAPACIDADE TECNICA

A empresa PG CLNICA  ODONTOLOGICS,  TREINAMENTOS
CARPACITACGES, pessoa juridica, repulzimante constitaida e inscits
Cadastro Nacional de Pessoa Juridics wob o nf InMasR o, stesta p
fins de Lictacdo, sob as penas da fei, que TANIA MARA MINETTO, €21
e, 55448523372, vom endere(o na Rua Tuiti, nr 495 Bawre Kapa
Frederico Westghalen — RS, prestow, com exceléncia, servicos
qualificagio psra Consethe Municipal do ioso, Censelho Munigipal
Assisténcia Social & Consetho de Direitos da Crisne ¢ do Adolescente.
Por fim, decloramos que TANIA MARA MINETTO exctulou 0s serv.
acima referidos, corm prinazia, de forma satisfaténa e deatro do pr
estipuledo, ndo havendo n26a 2m nossos arquives que possa desabani
suz Capacidsde Téonica Administrativi.
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Municipio de apanema -PR

DECISAO ADMINISTRATIVA

A Senhora
Roselia Kriger Becker Pagani

Chefe do Departamento de Contratagdes Publicas

Com Relagéo ao Processo de Dispensa de Licitagdo, Objeto: A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ASSESSORIA E EXECUCAO DA CONFERENCIA
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA, CONFERENCIA MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA MULHER E CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
ATENDENDO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAMILIA E
EVOLUCAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR.

() Autorizo dar segmento ao Processo

() Nao autorizo do segmento do Processo.

Capanema, Cidade da Rodovia Ecologica — Estrada Parque Caminho do Colono, ao(s) 29
dia(s) do més de abril de 2025.

N#&(essler

Prefeito Municipal

Rua Antonio Nieheus 670, Centro — Capanema - PR - Fone: (46)8401 3602 S
CNPIJ n°® 75.972.760/0001-60 - e-mail: notasacaosocial@capanema.pr.gov.br Pagina: 1
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Municipio de Capanema - PR

TERMO DE EMISSAO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL E
DECLARACAO UNIFICADA

ASSUNTO: Processo de Contratagdo

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
ASSESSORIA E EXECUCAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA IDOSA, CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER E
CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, ATENDENDO AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAMILIA E EVOLUCAO
SOCIAL DO MUNICIiPIO DE CAPANEMA/PR.

Nesta data, junto a minuta do instrumento contratual, devidamente cadastrado(s) no
sistema, conforme modelo mais atualizados disponibilizados pela PGM.
Seguem as informagdes de preenchimento da minuta do instrumento:

&= & ORGAO(S) INTERESSADO(S):
1.1.1.0rgéo Gestor: Secretaria Municipal da Familia e Evolugéo Social — SEFAM.
1.1.2.0rgéos Participantes: N@o se Aplica

1.2, RESUMO DO OBJETO:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ASSESSORIA E
EXECUCAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA,
CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER E CONFERENCIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, ATENDENDO AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAMILIA E EVOLUCAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE
CAPANEMA/PR.

15 VALOR MAXIMO ESTIMADO: RS 12.000,00 (doze mil reais).
1.4. MODALIDADE: Dispensa.
1.5 FORMA: Nio se Aplica
1.6. PROCEDIMENTO(S) AUXILIAR(ES) UTILIZADO(S) NESTE
PROCESSO:
1.6.1.Ndo se Aplica

Encaminho o presente processo de contratagdo ao Procurador Juridico para analise e
emiss@o de Parecer Juridico.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 29 de abril de 2025.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPIJ n° 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.cov.br Pagina: 3
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Municipio de Capanema - PR
Procuradoria-Geral do Municipio - PGM

PARECER JURIDICO N° 140/2025

REQUERENTE: Secretaria Municipal de Logistica e Contratagdes - SELOG.

AREA ADMINISTRATIVA: Licitagdes e Contratos Administrativos.

ORGAO INTERESSADO: Secretaria Municipal da Familia e Evolugio Social - SEFAM.
ASSUNTO: Analise de processo de contratagdo direta. Dispensa de licitagdo. Pequeno valor.
OBJETO DA CONTRATACAO: Contratagio de empresa especializada para assessoria € execugio
da Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher
e Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, atendendo as necessidades da Secretaria Municipal da
Familia e Evolugdo Social - SEFAM.

EMENTA: CONTROLE DE LEGALIDADE.
CONTRATACAO DIRETA. DISPENSA DE LICITACAO
PEQUENO  VALOR. APLICACAO DA  LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 14, DE 2022.
PROGRAMA COMPRAS CAPANEMA. JUSTIFICATIVAS
E DOCUMENTACAO EM ORDEM. PARECER
FAVORAVEL.

1. RELATORIO.

A Secretaria Municipal de Logistica e Contratagdes - SELOG encaminha, para andlise da
Procuradoria-Geral, o processo de dispensa de licitacdo, visando a contratagdo do objeto identificado
alhures.

Constam no PA:

I Portaria n® 8.833/2025;

II)  Solicitagdo de abertura de processo de contratagio;

III) Termo de referéncia definitivo;

IV) Pesquisa de pregos;

V)  Termo de juntada;

VI) Orgamento definitivo;

VII) Documentagio de habilitagdo do(s) futuro(s) contratado(s);

VIII) Decisdo administrativa;

IX) Termo de emissdo do instrumento contratual e declaragio unificada.
E o relatério.

2. PRESSUPOSTOS E FUNDAMENTOS DE FATO E DE DIREITO.

2.1. Informacdes preliminares.

Importante asseverar, inicialmente, que compete a Procuradoria-Geral, nos termos do art. 45 da
Lei Complementar Municipal n° 14, de 2022, realizar o controle prévio de legalidade do processo de
contratacdo, pela andlise da presenca e da legalidade do conteudo dos documentos essenciais para a
realizacdo da contratagdo publica, responsabilizando-se apenas o ordenador da despesa e os responsaveis
pela contratagio quanto a veracidade das informagdes contidas no processo, ressalvando, portanto, que
todo procedimento devera observar a legislacao apontada no corpo deste parecer, principalmente no
tocante a prazos e atos essenciais.

Outrossim, calha esclarecer que, em regra, ndo compete a PGM tecer consideragdes acerca do
mérito da presente contratagdo, tendo em vista a incidéncia do principio da discricionariedade motivada
da Administracdo Publica ao tragar os parametros dos objetos e das contratagdes entendidos como
necessarios, ressalvadas as hipoteses de flagrante incompatibilidade, desarrazoabilidade ou equivoco

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321 - ramal 217

procuradoria@capanema.pr.gov.br P%
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Municipio de Capanema - PR
Procuradoria-Geral do Municipio - PGM

na descrigdo do objeto, especialmente quando em confronto com os principios constitucionais que
regem a Administracido Publica e/ou com os principios que orientam as contratacdes publicas.

Com efeito, teceremos os apontamentos pertinentes a cada etapa/fase do processo de contratacao,
conforme documentac¢do acostada aos autos, bem como aos demais elementos entendidos como
indispensdaveis a contratacdo.

2.2. Da Legislacdo aplicavel.
Tendo em vista que o presente processo se iniciou apos a entrada em vigor da Lei Complementar
Municipal n° 14/2022, vislumbra-se que este ¢ o diploma legal a reger a contratacdo.

2.3. Das formalidades de um processo de contratacio direta.
Dispde o art. 96, da Lei Complementar Municipal n° 14, de 2022:

Art. 96. O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de
licitagdo, deverd observar o disposto no art. 29 e seguintes desta Lei, especialmente com os seguintes
documentos:

I - documento de formalizacdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, andlise de riscos,
termo de referéncia, projeto bdsico ou projeto executivo;

1 - estimativa de despesa, que deverd ser calculada na forma estabelecida no art. 37 e seguintes desta Lei;

IIT - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos requisilos
exigidos;

1V - demonstragio da compatibilidade da previsdo de recursos or¢amentdrios com o compromisso a ser
assumido;

V - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitacdo e qualificagdo minima
necessdria;

VI - razdo da escolha do contratado,

VII - justificativa de preco,

VIII - autorizagdo da autoridade competente.

No que tange aos aspectos formais do processo, denota-se que a presente contratacdo direta
cumpre satisfatoriamente os requisitos legais, pois constam nos autos os documentos reputados
essenciais, até o momento, com as ressalvas indicadas na sequéncia deste parecer.

Além disso, consta no termo de referéncia a justificativa para a contratagdo direta, a razdo de
escolha do(s) contratado(s) e a justificativa do preco, as quais reputo significativas e validas para o caso
em apreco, especialmente pelas peculiaridades do caso em mesa.

2.4. Do cabimento da dispensa de licitacdo.
Quanto ao fundamento legal para a realizacdo da presente contratacdo direta, por meio de dispensa
de licitacdo, extrai-se da LCM 14/22 o seguinte:

Art. 99. E dispensdvel a licitagdo:
()

II - para contrata¢do que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cingquenta mil reais), no caso de
outras contratagoes,

(&%)
[Observagdo: o valor do inciso 1l do art. 99 da LCM 14/22 foi atualizado para RS 62.725,59 (sessenta

e dois mil, setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos), pelo Decreto Municipal n®
7.724/2025].

Com efeito, os documentos que constam no processo sdo suficientes para que se faca incidir a
hipétese de contratagdo acima mencionada, considerando-se a atualizagdo dos valores da LCM 14/22
pelo Decreto Municipal n°® 7.724/2025.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321 - ramal 217
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Municipio de Capanema - PR
Procuradoria-Geral do Municipio - PGM

Nesse prisma, impende-se destacar que licitar € a regra, porém a licitag@o ¢ necessariamente lenta,
morosa, ainda mais quando ha impugnagdes, recursos, etc., gerando, portanto, a necessidade de
comportar algumas excecoes.

A decisdo de ndo licitar decorre de uma valoragdo subjetiva da situacdo ¢ do interesse social
envolvido.

E exatamente essa finalidade, qual seja a de realizar o interesse puiblico, ou interesse social, que
leva a interpretagao de que quando configurados os pressupostos da ndo realiza¢do da licitagdo, a
Administragdo Publica nd3o s6 pode como deve efetuar a contratagio sem o prévio procedimento
licitatdrio, pois € o interesse social que exige a contratagdo sem licitagdo. Assim, poderiamos concluir
que a Administracio esta proibida de realiza-la, pois se o fizesse estaria contrariando o interesse social
tutelado pelo ordenamento juridico.

Nesse momento, a Administracdo ndo esta proibida de licitar, porém optou pela contratagao
direta, em razdo do pequeno valor do objeto.

. Destarte, reputo como configurada a hipdtese normativa descrita no inciso II do art. 99 da LCM
14/22.

Todavia, oportuno registrar a necessidade de observancia do limite legal mencionado alhures de

acordo com o disposto no § 2° do art. 99 da LCM 14/22:

Art. 99. (..)

()

§ 2° Para fins de aferi¢do do valor que atenda ao limite referido no inciso Il do caput deste artigo, deverdo
ser observados:

I - o somatério do que for despendido no exercicio financeiro por todos os orgdos da Administragdo,

II - o somatério da despesa realizada com objetos de mesma natureza (género), entendidos como tais
aqueles relativos a objetos pertencentes ao mesmo nivel de desdobramento ou, conforme o caso, ao nivel de
detalhamento, de acordo com o Plano Padrdo de Despesas Or¢amentdrias do Tribunal de Contas do Estado
do Parana.

11T - a desconsideragdo, no somatorio, dos valores despendidos nas contratagdes verbais de pequeno valor,
de que trata o art. 103 e seguintes desta Lei.

Destarte, compete as Secretarias Municipais, especialmente a Secretaria Municipal da Fazenda
Publica - SEFAZ, de acordo com a sua divisdo interna de atribuicdes, avaliar e monitorar a realizacdo
‘ de contratacdes diretas, com observancia das diretrizes mencionadas acima.

2.5. Do Termo de Referéncia.
Assim dispde o art. 36 da Lei Complementar Municipal n° 14, de 2022:

Art. 36. O termo de referéncia é o documento técnico-juridico obrigatorio nos processos de contratagdo
envolvendo compras, prestagio de servigos, locagdes, contratagdes de tecnologia da informagdo e de
comunicagdo, que deve conter os seguintes pardmetros e elementos descritivos:

I - os elementos que embasam a avaliagcdo do custo pela administra¢do publica, a partir dos padrdes de
desempenho e qualidade estabelecidos e das condigdes de entrega do objeto, com as seguintes informagdes:

a) defini¢do resumida e detalhada do objeto da contratagio, com todas as suas caracteristicas, incluindo
especificagdes técnicas, ilustragdes fotogrdficas, se possivel, e outros recursos que permitam a sua
identificagdo clara e precisa;

b) o quantitativo do objeto da contratagdo e sua justificativa;

¢) as exigéncias, requisitos e métodos para a execugdo do objeto da contratagdo, com as defini¢oes de
como a contratagdo deverd produzir os resultados pretendidos desde o seu inicio até o seu encerramento,
vedadas especificagdes excessivas, irrelevantes ou desnecessdrias, que limitem ou frustrem a competi¢do ou
a realiza¢do do certame;

d) o valor estimado do objeto da contratagdo demonstrado em planilhas, de acordo com o prego de
mercado, acompanhadas dos precos unitdrios referenciais, das memdrias de cdlculo e dos documentos que
lhe ddo suporte, com os pardmetros utilizados para a obteng¢do dos pregos e para os respectivos cdlculos, que
devem constar de documento separado e classificado;

e) o cronograma fisico-financeiro, se necessdrio;

II - adequagado orgamentdaria, se cabivel.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321 - ramal 217
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Municipio de Capanema - PR
Procuradoria-Geral do Municipio - PGM

IIl - fundamentacdo da contratagdo, que consiste na referéncia aos estudos técnicos preliminares
correspondentes ou, quando ndo for possivel divulgar esses estudos, no extrato das partes que ndo contiverem
informagées sigilosas;

1V - o prazo da vigéncia do contrato, o prazo para execugdo do objeto da contratacdo e, se for o caso, a
possibilidade de sua prorrogagdo;

V - critérios de medigdo, recebimento e de pagamento;

VI - a relagdo dos documentos essenciais a verificagdo da qualificacdo técnica e econémico-financeira, se
necessaria;

VII - forma e critérios de sele¢do do fornecedor;

VIII - os procedimentos de fiscalizagdo e gerenciamento do contrato ou da ata de registro de precos;

IX - as sangdes administrativas previstas de forma objetiva, suficiente e clara;

X - 0s deveres do contratado e do contratante.

§ 1° O termo de referéncia deverd conter os elementos previstos nos incisos do caput deste artigo, além
das seguintes informagoes, quando cabivel:

I- especificagao do produto, preferencialmente conforme catdlogo eletrénico de padronizacdo, observados
os requisitos de qualidade, rendimento, compatibilidade, durabilidade e seguranga;

II - indicagdo dos locais de execucdo do objeto da contratacdo, incluindo as regras especificas de
recebimento provisorio e definitivo, quando for o caso;

‘ 11 - especificagdo da garantia exigida e das condi¢des de manutengdo e assisténcia técnica, quando for o
caso.

§ 2° Em relacao a informacgdo de que trata o inciso I do § 1° deste artigo, desde que fundamentada em
Justificativa escrita, a Administragdo poderd exigir que os servi¢os de manutengdo e assisténcia técnica sejam
prestados mediante deslocamento de técnico ou disponibilizados em unidade de prestagdo de servi¢os
localizada em distancia compativel com suas necessidades.

§ 3° Na indicagio do quantitativo a que se refere a alinea “b” do inciso I do caput deste artigo serd
observado o detalhamento do consumo/contratagdo do objeto por parte da Administracdo, com o
estabelecimento de cronograma de execugdo do objeto da contratagdo, salvo o disposto no § 4° deste artigo.

§ 4° Na hipotese de adogdo do Sistema de Registro de Pregos, serd exigida a indicagdo, apenas, da
estimativa total do objeto da contratacdo, durante a vigéncia da ata de Registro de Pregos, e da previsdo
estimada do seu consumo mensal.

§ 5° Na hipétese de adogio do Sistema de Registro de Pregos, considerando-se a natureza do objeto da
contratagdo e a imprevisibilidade da sua necessidade mensal pela Administragdo, serd admitida a estimativa
total para fins de eventual consumo, em quantitativo razoadvel, de acordo com regras de experiéncia comum
subministradas pela observagdo do que ordinariamente acontece.

§ 6° Quando ndo precedido de ETP, o termo de referéncia conterd as informagdes exigidas para o ETP,
no que couber, permitindo-se a assinatura do termo de referéncia pelos profissionais técnicos da drea do
objeto da contratagao.

Com efeito, trazendo a exegese legal para o caso em mesa, os principais elementos do termo de
‘ referéncia serdo abordados na sequéncia. Vejamos.

2.5.1. Definicdo e quantidade do objeto.

O termo de referéncia ¢ os seus documentos incluidos no processo descrevem o objeto da
contrata¢do, indicando o quantitativo, o valor unitario e o valor total da contratagdo, além das
especificidades técnicas do objeto.

Considerando a auséncia de dados desarrazodveis, nos limites dos conhecimentos deste
6rgdo consultivo, ¢ oportuno registrar que a responsabilidade pela descrigdo técnica dos itens que
compdem o objeto da presente contratagdo ¢ de responsabilidade exclusiva do(s) subscritor(es)
do documento.

2.5.2. Condicdes de execucio do objeto da contratacio.

Consta no TR a indicacdo de aplicacdo das regras gerais de execugdo do objeto do
contratagdo, seguindo-se o modelo padrio confeccionado pela PGM, havendo, ainda, regras
especificas constantes do TR, que se mostram adequadas as especificidades do objeto.

Analisando-se o objeto da contratagdo, vislumbra-se que as regras gerais e especificas
constantes do TR estdo adequadas ao caso, permitindo a transparéncia ¢ a aferigdo da integridade
da execucao contratual.
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2.5.3. Das obrigacdes do Contratado.

Consta no TR a indicacdo de aplicagdo das obrigagdes gerais na execucgdo do objeto do
contratagdo, constando obriga¢des especificas.

Analisando-se o objeto da contratagdo e a previsdo de obrigagdes especificas, vislumbra-
se a suficiéncia das obrigagdes gerais e especificas estipuladas no Edital ¢ TR.

2.5.4. Do recebimento do objeto da contratacio e do pagamento.

Consta no TR a indicagdo de aplicagdo das regras gerais de recebimento do objeto do
contrata¢do, ndo havendo condigdes especificas, na forma do disposta no TR.

Analisando-se o objeto da contratagdo, vislumbra-se a suficiéncia das regras gerais
constantes do Edital e do TR.

2.5.5. Da fiscalizacdo da contratacdo.

Consta no TR a indicacdo de aplicagdo das regras gerais, além de condig¢des especificas de
fiscaliza¢@o da execugdo do objeto da contratagdo.

Analisando-se o objeto da contratagdo, vislumbra-se a suficiéncia das regras gerais e
especificas previstas na minuta do Edital e anexos e no TR, sem prejuizo da aplicagio das
disposicoes da LCM 14/22.

Além disso, no que tange a fungdo de Fiscal da Contratagdo, destaca-se que, em regra, faz-
se necessario que o Fiscal seja um servidor publico de provimento efetivo, a fim de permitir a
continuidade do servigo publico e garantir, em tese, a maior impessoalidade na fiscalizagdo das
contratagdes publicas, nos termos do art. 221, § 4°, da LCM 14/22, que assim dispde:

Art. 221.(..)

§ 4° Os fiscais de contratagdo serdo designados, preferencialmente, dentre servidores efefivos,
salvo em situagdes excepcionais, devidamente justificadas por escrito, em que serd permitida a
designagdo de servidores comissionados para a realizagdo da fungdo, com assungdo da
responsabilidade pessoal do respectivo Secretdrio.

()

§ 6° Os fiscais de contratagdo e os membros das comissdes de recebimento serdo permanentemente
capacitados e treinados para realizarem as respectivas fungdes, especificamente para realizagdo do
controle da execugdo das contratagdes publicas e estabelecer a comunicagdo e o relacionamento
profissionalizado com as pessoas fisicas e juridicas contratadas.

Com efeito, vislumbra-se os servidores indicados no Termo de Referéncia para o exercicio
das fungdes sdo efetivos e, também, tempordrios - PSS, porém, ha justificativa idonea da sua
indicagdo, o que, portanto, cumpre com o regramento legal.

2.5.6. Dos recursos orcamentarios.

O termo de referéncia ja previu os recursos orgamentarios para fazer frente a despesa
proveniente da contratagao.

Portanto, de acordo com o termo de referéncia, o aspecto contabil ptiblico resta observado
para tal contratagdo, de acordo com a exigéncia legal, pois ha declaragio de adequagdo
orcamentaria para o presente caso.

2.5.7. Da justificativa para a contratacio.

A justificativa constante no termo de referéncia é suficiente para demonstrar o interesse
publico da realizagdo da presente contratacdo.
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2.5.8. Da vigéncia da contratacio.

O prazo de vigéncia da contratagdo de 12 (doze) meses, como indicado no TR, esta de
acordo com as disposi¢des legais que regem o tema, ndo havendo outras consideragdes
necessarias.

Destarte, como mecanismo de planejamento e organizagdo do processo de contratagdo, limitando-
se a examinar a presenca dos elementos essenciais do documento, verifica-se que o Termo de Referéncia
atende de maneira suficiente aos requisitos legais, pois indica os dados necessdrios para a execugdo
satisfatorio do objeto da contratagdo, além de atender o disposto no paragrafo unico do art. 34 da LCM
14/22.

2.6. Da justificativa dos precos.
Quanto ao fundamento legal para a averiguar a legalidade indicagdo do prego da presente
contratacdo, extrai-se da LCM 14/22 o seguinte:

“Art. 38. No processo de contratag¢do para aquisi¢do de bens e contratagdo de servigos em geral, o valor
estimado sera definido, em regra, com base no melhor prego aferido por meio da utilizagio dos seguinies
pardametros, adotados de forma combinada ou ndo:

I — contratacies similares feitas pela Administragdo Publica de quaisquer entes federados, em execugio
ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema de
registro de precos, observado o indice de atualiza¢do de pregos correspondente;

11 - utilizagdo de dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente
aprovada pelo Poder Executivo da Unido, ou do Estado do Parand ou do Municipio de Capanema/PR;

HI — utilizacdo de dados extraidos de sitios eletrénicos especializados ou de dominio amplo, desde que
contenham a data e hora de acesso;

IV — pesquisa na base nacional, estadual ou municipal de notas fiscais eletrénicas, na forma de
regulamento;

V — composi¢do de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item correspondente no painel para
consulta de pregos ou no banco de pregos em saiide disponiveis no Portal Nacional de Contratag¢des Puiblicas
(PNCP), quando houver;

VI — pesquisa direta com todos os fornecedores locais com registro valido no Cadastro de Fornecedores
Locais (CFL), mediante solicitagdo formal de cotagdo, por meio de encaminhamento de e-mail e indicagdo de
prazo para a resposita,

VII — pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagio formal de cotagdo, desde
que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os or¢amentos
com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagdo do edital ou da formalizagdo da contratacdo
direta;

§ 2°0 menor prego aferido na pesquisa de precos serd a metodologia prioritdria para a definigio do valor
estimado do objeto da contratagdo, nos termos do caput deste artigo, todavia, excepcionalmente, diante das
peculiaridades do caso concreto e mediante justificativa, poderi ser utilizada outra metodologia, como a
média ou a mediana dos pregos obtidos.

§ 3° Quando ocorrer a adogdo de forma combinada dos pardmetros de pesquisa de pregos indicados nos
incisos do caput deste artigo, a média dos pregos obtidos serd a metodologia prioritaria para a defini¢do do
valor estimado do objeto da contratagdo.

Art. 42. Nas contratagées diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando ndo for possivel estimar o
valor do objeto na forma estabelecida nos artigos 38 a 41 desta lei, o contratado deverd comprovar
previamente que os precos estdo em conformidade com os praticados em contratagdes semelhantes de objetos
de mesma natureza, por meio da apresentacdo de notas fiscais emitidas para outros cotratantes no periodo de
até 1 (um) ano anterior a data da contratagdo pela Administragdo, ou por outro meio idéneo que indique a
Justeza do prego da contratagdo.”

Consta nos autos a justificativa da estimativa do prego do objeto da contratagdo, bem como toda
a documentagio relativa a pesquisa de pregos realizada.

Nesse rumo, € de se destacar a dificuldade em se estabelecer um prego justo, de forma unilateral,
numa contratagdo direta, ainda mais quando escassas as empresas que fornecem os materiais e/ou
prestam os servigos necessarios, no tempo exigido, para a execu¢ido adequada do objeto.
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Ademais, consta no TR que a razdo da escolha das empresas cotadas, sendo que foi definido o
critério de menor prego, apds pesquisa de pregos, na qual foram solicitados cotagdes de precos para 3
(trés) fornecedores locais e/ou fornecedores regionais, por meio de pedidos de cotagdes de pregos, via

e-mail, para as empresas cadastradas no sistema de fornecedores do Municipio.
Nesse cenario, diante das peculiaridades do objeto da contratagdo, reputo valida a metodologia

utilizada para averiguar a compatibilidade da(s) proposta(s) comercial(is) da(s) empresa(s) a ser(em)
contratada(s) com o preco de mercado, cuja veracidade das informagdes é de responsabilidade dos
subscritores dos respectivos documentos.

2.7. Da adocio do sistema de registro de precos.
No caso vertente, o termo de referéncia ndo indica a adogao do sistema de registro de precos. O

caso ndo ¢ mesmo de adocdo do SRP. Vejamos.
A esse respeito, cumpre observar o regramento insculpido na LCM 14/22:

Art. 53. O planejamento de compras devera considerar a expectativa de consumo anual e observar o
seguinte:

(-..) II - processamento por meio de sistema de registro de pregos, quando pertinente;

Art. 56. As contratagdes de servigos atenderdo aos principios:

(...) II — do parcelamento, quando for tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso, considerando-se
as normas da Politica Municipal de Contratagées Publicas;

Para regulamentacdo da contratagdo por registro de pregos, foi editado o Decreto Federal n°
11.462/2023, que estabelece as hipoteses de contratagdo suscetiveis de serem processadas por esta
sistematica. E o que estabelece o art. 3°

Art. 3° O SRP poderd ser adotado quando a Administra¢do julgar pertinente, em especial:

I- quando, pelas caracteristicas do objeto, houver necessidade de coniratagdes permanentes ou frequentes;

II - quando for conveniente a aquisi¢do de bens com previsdo de entregas parceladas ou contratagdo de
servigos remunerados por unidade de medida, como quantidade de hovas de servico, postos de trabalho ou em
regime de tarefa;

I - quando for conveniente para atendimento a mais de um 6rgdo ou a mais de uma entidade, inclusive
nas compras centralizadas;

v-(.)

V - quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o quantitativo a ser demandado
pela Administragdo.

Neste prisma, verifica-se que o objeto da presente contratagdo ndo atende aos requisitos legais
para a adog¢do do SRP.

2.8. Dos requisitos de habilitacdo.

Em qualquer contratagdo publica exige-se do(s) futuro(s) contratado(s) a apresentagdo de
documentos essenciais previstos no art. 87, I e II1, relativos a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal
e a trabalhista.

A proposito, a regra geral adotada por esta municipalidade ¢ a exigéncia apenas dos documentos
relativos a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e a trabalhista.

Para fins de qualificagdo econdémico-financeira ¢ de qualificacdo técnica exige-se previsdo
expressa no TR, com as justificativas cabiveis.

No caso em mesa, extrai-se do TR a auséncia de previsdo de exigéncia de qualificagdo econémico-
financeira e de qualificacdo técnica.

Por fim, indico que a andlise da regularidade da documentagdo ¢ atribuigdo da Agente de
Contratagdo e da sua Equipe de apoio.
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2.9. Da minuta da ata/contrato.

Nesse ponto, frise-se que a minuta mais atualizada é o modelo de “Contrato Administrativo -
Contratagdo Direta - Versdo LCM 1.24”, aplicando-se a Lei Complementar Municipal n® 14/2022.

2.10. Recomendacoes.

Urge esclarecer, por fim, porque notéria a relevancia, que a veracidade de todas as informagdes
¢ documentagdo apresentadas sdo de inteira responsabilidade dos agentes publicos e privados
envolvidos.

Neste ponto, convém chamar atengao para a possibilidade de aplicagdo de san¢des de natureza
politica, administrativa, civil ¢ penal em caso de malversa¢io da verba publica ¢/ou em razio de
descumprimento das obrigacdes legais, contratuais e editalicias, possibilitando a configuracdo de
ato de improbidade administrativa, nos termos da Lei n® 8.429/1992, bem como em desrespeito a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

3. CONCLUSAO.

Diante do exposto, a Procuradoria-Geral se manifesta pela possibilidade da contratacio direta,
desde que seja utilizado o modelo de rato Administr
1.24”.

Resta, ainda:

a) a decisao do Excelentissimo Prefeito Municipal;

b) a assinatura da ata/contrato pelas partes;

¢) a publicagdo do extrato do contrato no Diario Oficial do Municipio, no prazo de até
10 (dez) dias tteis, contados da data da assinatura do contrato (art. 94, Il e § 1° ¢/c art. 176,
P.U., 1, ambos da Lei n° 14.133, de 2021 e art. 96, § 2°,da LCM 14/22);

d) a disponibilizagdo deste processo de contratagdo direta, na integra, no Portal de
Transparéncia, no prazo de até 10 (dez) dias tteis, contados da data da assinatura do
contrato (art. 94, [ e § 1° c¢/c art. 72, P.fJ., ambos da Lei n® 14.133, de 2021 ¢ art. 96, § 1°,
da LCM 14/22).

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecoldgica - Estrada Parque
Cammlszolono ao dia 30 de abrll de 2025.

Robson Plnméﬁ{%ﬂva

Procurador Municipal
OAB/PR 66.740
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DECISAO ADMINISTRATIVA

ASSUNTO: Processo de Contratagdo

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
ASSESSORIA E EXECUCAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA IDOSA, CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER E
CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, ATENDENDO AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAMILIA E EVOLUCAO
SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR.

PROCESSO DISPENSA DE LICITACAO N° 26/2025

Considerando o Parecer Juridico n® 140/2025, emitido pela Procuradoria-Geral do
Municipio de Capanema/PR, e demais pareceres e documentos incluidos no processo, cujos
fundamentos fazem parte desta decisdo, AUTORIZO o prosseguimento do processo de
contratacéo, nos termos da legisla¢do aplicavel.

Encaminhe-se ao Departamento de Contratagdes Pubicas para as providéncias
necessarias.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 06 de maio de 2025.

Nﬂ\ﬂ%
Prefeito Municipal
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EXTRATO DE AUTUACAO
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 262025

Objeto da Contratacio: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
ASSESSORIA E EXECUCAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA IDOSA, CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER E
CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, ATENDENDO AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAMILIA E EVOLUCAO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR.

Codige | -
‘ Item do |  Nome do produto/ servico
e e

Conferéncia Municipal de

1 6ogg7 | AAssisténcia  Social,  conforme ] SERV | 4.000,00 | 4.000,00
especificagdes descritas no Termo

de Referéncia

Conferéncia Municipal dos

2 | gogeg | Direitos da  Mulher, conforme | SERV | 4.000,00 | 4.000,00
especificagdes descritas no Termo

de Referéncia

Conferéncia Municipal dos
Dlreltps da~Pessoa [dpsa, conforme | SERV 4.000,00 4.000,00
especificagdes descritas no Termo
de Referéncia

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO 12.000,00

3 69869

Art. 99. E dispensavel a licitagdo:
. De Acordo com o Art. 99, Inciso 01 da Lei Complementar 14/2022:
Il - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outras
contratagdes; Valor atualizado para R$ 62.725,59(Sessenta e dois mil, setecentos e vinte e cinco reais e
cinquenta e nove centavos) (DECRETO N° 7.724, DE 23 DE JANEIRO DE 2025.)

Contratante:

MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR.
CNPJ: 75.972.760/0001-60.

Contratado:
Contratadas:
NOME DO CREDOR: VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA
CNPJ: 19.224.408/0001-75
ENDERECO: RUA LORENO LAGEMANN,13 BAIRRO: SAO JOSE OPERARIO
CIDADE: CAPANEMA/PR CEP: 85.960-000
TELEFONE: (46) 99904-1042 E-MALIL: vigoresolucoes@gmail.com
Capanema, Cidade da Rodovia Ecoldgica — Estrada Parque Caminho do Colono, ao(s) xx
dia(s) do més de abril de 2025.
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oselia Kriger Bec &r Pagani
Chefe do Departamento de Contratagoes Publicas
Pregoeira/Agente de Contratagdo

EXTRATO DO CONTRATO N° 120/2025

Dispensa de Licitagdo N°26/2025

Data da Assinatura: 06/05/2025.

Contratante: Municipio de Capanema-Pr.

Contratada: VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ASSESSORIA E
EXECUCAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA,
CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER E CONFERENCIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, ATENDENDO AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAMILIA E EVOLUCAO SOCIAL DO MUNIC{PIO
DE CAPANEMA/PR..

Valor total: R$12.000,00 (Doze Mil Reais).

Neivor Kessler

Prefeito Municipal
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06/05/2025, 14:36 E-mail de SoftSul - CONTRATO 120/2025- DISPENSA DE LICITAGAO 26/2025 PARA ASSINATURA

Licitagdo PM Capanema-PR <licitacao@capanema.pr.gov.br

CONTRATO 120/2025- DISPENSA DE LICITAGAO 26/2025 PARA ASSINATURA

1 mensagem

Licitagao PM Capanema-PR <licitacao@capanema.pr.gov.br> 6 de maio de 2025 as 14:36
Para: Vigore Capacitagbes <vigorecapacitacoes@gmail.com>

BOA TARDE, FAVOR ASSINAR DIGITALMENTE E NOS DEVOLVER

ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI

PREGOEIRA/AGENTE DE CONTRATAGAO/

CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CONTRATACOES PUBLICAS
roselia licitacao@capanema.pr.gov.br

(46)984013549

«gﬂ CONTRATO 120- VIGORE.pdf
— 407K
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Portal Nacional de Contratagdes Publicas Q

Ato que autoriza a Contratagao Direta n° 26/2025

Uttima atualizagco 06/05/2025

Local: Capanema/PR  Orgdo: MUNICIPIO DE CAPANEMA

Unidade compradora: 42 - Atividades do Departamento da Muther

Modalidade da contratagdo: Dispensa  Amparo legal: Lei 14.133/2021 Art. 75, |

Tipo: Alo que autoriza a Contratacdo Direta  Modo de disputa: N&o se aplica  Registro de prego: Nao

Data de divulgag@o no PNCP: 06/05/2025  Situagao: Divulgada no PNCP

id contratacado PNCP: 75972760000180-1-000075/2025  Fonte: Equiplano Sistemas LTDA / Equiplano Sistemas
Objeto:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ASSESSORIA E EXECUCACO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA IDOSA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER £ CONFERENCIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL ATENDENDO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAMILIAE EVOLUCAO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE CAPANEMAPR.

Informacgéo complementar:

Inexistente

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA

R$ 12.000,0C

itens Arquivos Contratos/Empenhos Historico
Numero Descricéo - Quantidade Valor unitario estimado Valor total estimado - Detalhar
CONFERENCIA R$ 4.000.00 RS 4.000.00 @y

MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SCCIAL

CONFERENCIA 1 R$ 4.000,00 R$ 4.000,00 [0}
MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA MULHER

CONFERENCIA i R$ 4.000.00 R$ 4.000,00 &
MUNICIPAL DOS

DIREITOS DA PESSOA

IDOSA

Exibir. i ' § v -3 de Zitens

(< voltar \
" s






Portal Nacional de Contratacées Publicas Q & Fnir

Contrato N°® 6/96/2025

Uthma atualizagco 06/05/2025

Local: Capanema/PR  Orgdo: MUNICIPIO DE CAPANEMA

Unidade executora: 42 - Atividades do Departamento da Mulher

Tipo: Contrato (termo iniciall  Receita ou Despesa: Despesa  Processo: 120 Categoria do processo: Servicos
Data de divulgac&o no PNCP: 08/05/2025  Data de assinatura; 06/05/2025

Vigéncia: de 06/05/2025 a 05/05/2026

id contrato PNCP: 75972760000160-2-000052/2025  Fonte: Equiplano Sistemas LTDA / Equiplano Sistemas

Id contratagdo PNCP: 75972760000160-1-000075/2025

Objeto:

TRATACAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ASSESSORIA E EXECUCAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS

TOS DA PESSOA IDOSA, CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER E CONFERENCIA MUNICIPAL DE
ISTENCIA SOCIAL, ATENDENDO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAMILIA E EVOLUCAO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR.

VALOR CONTRATADO

FORNECEDOR:

Tipo: Pessoa juridica CNPI/CPF: 10224 408/0001-75  Consultar sancées e penalidades do fornecedor

Nome/Razao social: VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA

Arquivos Historico
Nome - Data - Tipo Baixar :
CONTRATO 06/0572025 Contrato :

Exibiri & 1-1de ditens







aod\w

atribuiches legais e, Considerando que o procedimento licitatorio estd
¢ acordo com a Lei n® 14.133/2021 e Lei Complementar n° 14/2022.

RESOLVE:

Art. 10 Adjudicar e Homologar o Processo de Licitagdo modalidade
Pregio Eletronico ne 21/2025, objeto CONTRATAGAO DE EMPRE-
SA ESPLCIALIZADA PARA ELABORAGCAO DE LAUDOS E EN-
SAIOS DE SONDAGEM PARA SUBSIDIAR OS PROJETOS DE IN-
‘RAESTRUTURA NO MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR, COM
ADOCAO DO SISTEMA REGISTRO DE PRECOS.

Art. 2° Em cumprimento ao disposto no Art. 95nos, § 1°,§2°e § 3°da
[er Complementar n® 14/2022, torna-se publico o resultado da licitagio
vt epigrafe, apresentando os vencedores pelo critério menor prego Por

! OLe;

Vencedores

Guantidade | Preco

Lote } ftem Marca

DO DE PER-
N-

BAIERLE &

50,00 7
ORRE 17 50,00 700,00

¢ ]'OQL I
JASVALAS DE
TORIO. GRAFICO

A or«w\u N-
nh)] OGICO DE TERRENOS

{DAGEM

BAIERLE &
)y bere > : 50,00
2 HRE| ,  PERFIL  GEOLOGICO, ORBE LIDA 0,00

I’I IOCACA()I P:\K-\ CLAS-

560,060

BAIERI F &

'
s 3 S 50,00
i " 2| ORBE LTDA
H
{ 4 ﬂl‘\”:.'{] E& 75,00 440,00
ORBE LTDA
ADO
5 } : BAIERLE &
QREE LTDA * MENTO PARA| ORBELTDA | 7300 | 72300
EALIZACAO DOS LAUDOS.
SEM A PERCUSSAO
i & 2OM A NBR
S00.00 230,00
! CUSSAO $P1. M CONFORMIDADL:
| X BR 6484,
H
H BAIERLE & i .
| | 2 ORBE L'l DA 5,06 460,00
5 ; FQU m» BAIFRIE & 0 765,00
R AMENTO PARA | ORBE 1TDA HeS
: IZACAO DA SONDAGEM
| |SONDAGEM ROTATIVA. SONDAGEM] BAILRLE & 170.00

TATIVA. ORBE L'TDA

AQ DFE LAUDO DE SONDAGEM

BAIERLE &
ORBE LTDA

50,06 470,86

Oito Mil e Noventa e Trés Reais).

Art. 4° Adjudico e Homologo a presente licitagao, revogadas as dis-
posigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parand:
Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada Parque Caminho do Colono
7 de maio de 2025.

Neivor Kessler
Prefeito Municipal

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°122/2025
Pregao Eletronico N°021/2025

Data da Assinatura: 07/05/2025.

Contratante: Municipio de Capanema-Pr.

Contratada: BAIERLE & ORBE LTDA

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
ELABORAGCAO DE LAUDOS E ENSAIOS DE SONDAGEM PARA
SUBSIDIAR OS PROJETOS DE INFRAESTRUTURA NO MUNICIPIO
DE CAPANEMA-PR, COM ADOCAO DO SISTEMA REGISTRO DE
PRECOS.

Valor total: R$ 1.048.093,00 (Um Milhdo, Quarenta e Qito Mil e No-
venta e Trés Reais)

Neivor Kessler
Prefeito Municipal

EXTRATO DE AUTUACAO
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 26/2025

Objeto da Contratagao: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIAL-
IZADA PARA ASSESSORIA E EXECUCAO DA CONFERENCIA
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA, CONFERENCIA
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER E CONFERENCIA MU-
NICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, ATENDENDO AS NECESSI-
DADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAMILIA E EVOLUCAQ
SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR.

%
gl so00 | 726,00
RS _‘ AGEM MISTA. SON s7500 |} s7000
B LIDA
AC DE LAUDO DE
ik POR PROFISSIONAL HABILITA | o oo
8 A 2 MISSAO DE LAUDO DE SONDA-| (0SB L 5000 | 52000
i  ART POR PROFISSIONAL HA- A L
ADO.
DESLOCAMENTO), MOBILIZAGCAC
WRLE & {OBILIZACAG DA EQUIPE| BAIERLE & S5 s -
(ThA i A COM EQUIPAMENTO PARA| ORBF ITDA 2800 745,00

Srto 30 Valor total dos gastos com a Licitagdo modalidade Pregio
Fictronico N° 21/2025 ¢ de R$ 1.048.093,00 (Um Milhao, Quarenta e

Cadigo do Preco unitario| 7%
Ttem mnﬁ_ Nome do produto/ servigo Quantidade | Unidade W(RS) Miximo
sl total (RS
Conferéncia Municipal de As-
! goper. - | sadtl contonpeimpe. ! SERV | 400000 | 400000
cificagoes itas n¢ Termo de
ral dos Dr-
2 49868 isap acmsies: | SERV | 400000 | 400000
¢oes descritas no Termo
de Referéncia
Manicipal dos Di-
3 69869 oa ldosa, conforme | SERV £000,00 4.000,00
s descritas no Ter-
mo de Referéncia
VALOR TOTAL DA CONTRATACAQ 12.000,63

Art. 99. E dispensavel a licitagio:
De Acordo com o Art. 99, Inciso 01 da Lei Complementar 14/2022:

- para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), no caso de outras contratagdes; Valor atualizado
para RS 62.725,59(Sessenta e dois mil, setecentos e vinte e cinco reais e
cinquenta e nove centavos) (DECRETO Ne 7.724, DE 23 DE JANEIRO
DE 2025.)

Contratante: MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR.
CNP]J: 75.972.760/0001-60.

Contratado: VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA
CNPJ: 19.224.408/0001-75




ORGAO DE DIVULGACAO
DO

ENDERECO: RUA LORENO LAGEMANN,13
BAIRRO: SAO JOSE OPERARIO.

CIDADE: CAPANEMA/PR.

CEP: 85.960-000.

TELEFONE: (46) 99904-1042

E-MAIL: vigoresolucoes@gmail.com.

Municipio de Capanema, Estado do Parania, Cidade da Rodovih

Ecologica - Estrada Parque Caminho do Colono, ao dia 7 do més d

bril de 2025

149

Roselia Kriger Becker Pagani
Chefe do Departamento de Contratagdes Publicas
i’rvuuciz':l/’Aaunlu de Contratagao

S B

I\IR\[O[)()(OI\

"RATO N° 120/2025
Dispensa de Licitagdo N° 26/2025

Data da Assinatura: 06/05/2025.

Contratante: Municipio de Capanema-Pr.

Contratada: VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PAR/

ASSESSORIA E EXECUGAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DO

DIREITOS DA PESSOA IDOSA, CONFERENCIA MUNICIPAL DO

DIREITOS DA MULHER E CONFERENCIA MUNICIPAL DE A%

SISTENCIA SOCIAL, ATENDENDO AS NECESSIDADES DA SEC
FARIA MUNICIPAL DE FAMILIA E EVOLUGAO SOCIAL D(

P10 DE CAPANEMA/PR.

T

T

Valor total: R$12.000,00 (Doze Mil Reais).

Neivor Kessler
Prefeito Municipal

DECRETO N°

7.841, DE 6 DE MAIO DE 2025.

Vispoe sobre a atualizagdo do padrao remuneratorio dos cargos e fungods

xecutivo Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAPANEMA, Estado do Parand, np
uso das atribuigoes previstas no art. 123, inciso X, da Lei Organica dp
Municipio de Capanema;

DECRETA:

Art. 10 Sdo atualizados os valores dos vencimentos iniciais dos cargos
stabelecidos na Lei Complementar Municipal n® 22/2023, respeitant

do-se o reajuste concedido por meio das Leis 1.904/2025 ¢ 1.911/20

VALC iR \

R$ 3. nyx 06

R$ 4.919,36

MUNICIPAL,

Lodige

IAR DE SERVICOS GERAIS I1, codigo SE

L\l 1EIRO AGRONOMO, Cadigo EG

ENGENHEIRO AMBIENTAL, Codigo EA

EIRO CIVIL, Cédigo EC

GENHEIRQ CIVIL 1T, Codigo EV

RMACEUTICO, Codigo m RS S. 391.::
A, (‘.ddi 2o FI R$ 5.391,23

PEUTA ESPORTIVO, Codigo FE R$ 6.146,44

R$ 5.391.23

FO\OAUI)IOI 0G0, Codigo PO

INSTRUTOR DE ESPORTES, Codigo IE: RS 352800
MED CO GERAL, Codigo ME 2302813
ATt 33,8 1% VIlL_|MED ICO GERAL 1, Codigo MC 1171406
AL 4.8 5V IMED COLOGISTA. Codigo MG 15.230,00
ATt 35,815V [MEDICO PEDIATRA. Cdigo MP 5 13.230,00

180 RS 6.146,44

Sdigo MV

Art. 36, §
8 RS 5.391,23

“odigo NU

, Codigo OD " RS 5.39] 2{_

Art. 40, § 16 V

Art. 41,615V

Art. 42,61,V ADE, Codigo TC

sV M, Codigo TE S
Art. 44, § 15V CO DE ENGENHARIA, Cédigo TN R$ 3.748,5 ’0
Art. 45,8 12,V NICO DE RADIOLOGIA, Codigo TX R$ 2.601.90
Art. 46,8 10V Tl'('\]( 0 DE SAUDE BUCAL, Cédigo TB R$ 2.359.35

Art. 47,81V RS 539123

TERAPEUTA OCUPACIONAL, Cédigo 1O
9

Art. 48, 1“4 RS 10.341.45

Art. 48,1, “b"

RS 1.481,66

3.390,19

o3 1)09 05

R$ 1.345,05

RS 1.124.55

E R$ 804,83
Art. 48 11,°¢"
Art. 61,63, 1

Art. 61, 83°. 11 RS 1.942.82

Art. 61, §3° 111 Atendente de Creche RS 493261

Art. 61, §3°, l‘ Auxiliar Administrativo RS 2.561,41

Art. 61§37, RS 1.942,82

Auxiliar de Consultério Dentdrio

Art. 61, RS 2.724.28

Enfermagem

Art 61, $3° V1L Servicos Gerais R$2.1

\n 1, §3¢ XIil Ptdmru Lxtinto
Art. N, $3¢ XIV Técrico Adminisirative RS 2.348,32
Art. 61, $3° XV Téenico Patrimonial Extinto

Art. 2° Sdo atualizados os valores dos vencimentos dos cargos do Mag-
istério estabelecidos na Lei Municipal n° 1.269/2009, respeitando-se o
disposto na Lei 1.904/2025, da seguinte forma:

I - Fica atualizado o ANEXO I - da Lei Municipal n° 1.269/2009:

CARGO: PROFESSOR - 20 HORAS
CLASSES (1-16)
2 3 4 6 7 8
RS2 RE2.581,05 | R$2.640,42 F R$2.7 2.763,26 | RS2.826,82 | R$2.891.84
s RS3.027.62 | R83.097.26 [ $3.315,92 | R$3.392,19 | R$3.470,21
R$3.179,00 | R$3.252.13 R$3. $3.481.72
PD [R53.262.91 [R53.337.96 | RS3.41473] R3.493.26 | R 3.635,80
NIVEL 9 10 1 12 14 L
A | Re2958.35 | RE3.026.40 | RE3.096.01 | R53.167.22 | F33.240.06 | K33 1,58 | RS 090.87 |
PB_ IRS3 550,02 |R$3631.68 1R85 71521 | RS3.800.65 RS 685,07 | R$ 397740 [R$1,068.98 R
PC 7,53 | R$3.813.27 | R$3.900,07 | R$3.990,69 | R$4.082 48 | R84.176 37 | RS4.272 43 | R$4.
PD__ | R$3.913.90 | R$4.003.92 | R$4.096.02 | R$1.190.23 | R$4 266,60 | R$4.385,19 | R$1.486,05 | R$-

11 - Fica atualizado o ANEXO II - da Lei Municipal n°® 1.269/2009:

CARGO: EDUCADOR INFANTIL - 40 HORAS
CL/ -16)

NIVEL 1 3 5 3 7 §
PA $4.932,61 R$5.162,12 £5.40230 [ R85.526,55 | K85,653.67 1$5.783.70
PR RS5.919.12 $6.194.53 $6.631,86 | R36.781,39 | R$6 940,14
PC $6.215 08 36.504,27 336.963,46 23,62
PD | R$6.525.84 $6.820.47 | RS6.986.55 $7.311.63 79,30

NIVEL 9 11 12 14 15
PA R$5.916.72 $6.192,02 | R56.334,44 | R$6.450,13 [ R$6.629,18 [ R$6.78 1,65 | §

P JRS710007 3743043 157,601,331 R87.776,16 [ R57.955,01 | R$8.137.98 1 &
PC R$7.801,95 | RS$7.981 40 7 | R$8.352,76 | R$8.514.87
PD 13800737 | R$8.192,05 ] RS8.380.46 R$8 77040 | R38.972,12 | R$9.178.48

Art. 3° Em conformidade com a Lei 1.886/2024 a remuneracido dos
agentes politicos para o Exercicio Financeiro de 2025 foi estabelecida
conforme segue:

CARGO VALOR ATUALIZADO

Prefeito Municipa! RS 21.000.00

Vice-Prefeito Municipal RS 10.000,0¢
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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 120/2025

“PROGRAMA COMPRAS CAPANEMA”
Lei Complementar Municipal n® 14/2022 (LCM 14/22)

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, com sede na Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza,
1080, Estado do Paran4, inscrito no CNPJ sob o n° 75.972.760/0001-60, neste ato representado pelo
Excelentissimo Prefeito Municipal, o sr. Neivor Kessler, doravante denominado CONTRATANTE,
e o(a) VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 19.224.408/0001-
75, sediado(a) no seguinte endereco: R LORENO LAGEMANN, 13 - CEP: 85760000 - BAIRRO:
SAO JOSE OPERARIO, no Municipio de Capanema/PR, com o seguinte enderego eletronico:
vigorecapacitacoes@gmail.com, ¢ com o seguinte contato telefonico e WhatsApp: 46999041042, a
seguir denominado CONTRATADO, neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a). JULIO ANTONIO
FULMAN SANCHES, CPF N° 073.039.839-02, com fungdo de: Responsavel Legal, conforme atos
constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no
Processo_de Contratacio Direta por Dispensa de Licitacio n® 26/2025 e em observancia as
disposi¢des da Lei Complementar Municipal n® 14/2022 (LCM 14/22) e demais legislagdo aplicavel,
resolvem celebrar o presente instrumento, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas

ORGAO GESTOR DO CONTRATO:
Secretaria Municipal da Familia e Evolugdo Social-SEFAM

ORGAO(S) PARTICIPANTE(S) DA CONTRATACAO:
Nao se Aplica

i, CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DA CONTRATACAOQ

1.1. RESUMO:CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
ASSESSORIA E EXECUCAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
IDOSA, CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER E CONFERENCIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, ATENDENDO AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAMILIA E EVOLUCAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE
CAPANEMA/PR.

1.2. DESCRICAO DO OBJETO DA CONTRATACAO:
Item |Codigo [Descrigdo do produto/servico [Marca  do[Unid |Quantid [Prego  [Prego total

do produto ade [ade  |unitario
produto/ ' de.
Servigo , medi |
1 69867 |CONFERENCIA VIGORE [SER 1,00 4.000,00 }4.000,00
MUNICIPAL DE|SOLUCOES|V
ASSISTENCIA SOCIAL|INTEGRAD
conforme especificagdes|AS LTDA
descritas no Termo de
Referéncia
7 69868 |CONFERENCIA VIGORE [SER (1,00 4.000,00 }4.000,00
MUNICIPAL DOS|SOLUCOES|V
DIREITOS DA MULHER|INTEGRAD
conforme especificagdes|AS LTDA

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-132" =
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br Pégina: |



Municipio de Capanema - PR

descritas no Termo de

Referéncia
3 69869 |[CONFERENCIA VIGORE |SER |1,00 4.000,00 (4.000,00
MUNICIPAL DOS|SOLUCOESV
DIREITOS DA PESSOA|INTEGRAD
IDOSA conforme|AS LTDA

especificagdes descritas no
Termo de Referéncia

1.3. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigdo:
a) o Termo de Referéncia;
b) a Autorizagdo de Contratagdo Direta e/ou o Aviso de Dispensa Eletronica, caso existente(s);
¢) a Proposta do contratado;
d) eventuais anexos dos documentos supracitados.
1.3.1. Eventual conflito de informagdes constantes nos documentos mencionados acima,
prevalecera aquele que for mais vantajoso para o Contratante, observada a boa-fé.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO DA
CONTRATACAO

2.1. O objeto desta contratagio deve ser fornecido/prestado pelo Contratado respeitando-se o
disposto no termo de referéncia, no instrumento convocatorio, se cabivel, na proposta e de acordo
com as normas técnicas aplicaveis.

2.2. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s
prazos e condigdes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

2.3. Em ndo havendo peculiaridades do objeto da contratagdo, devidamente previstas no
Termo de Referéncia, serdo observadas as seguintes regras basicas:

2.3.1. Quando necessitar do produto ou da prestagdo de servigo, o 0rgdo publico interessado
elaborarda um requerimento de compra/prestacdo de servigo, que conterd, a0 menos, as seguintes
informagdes:

a) identificagdo do 6rgdo publico solicitante;

b) descri¢do dos objetos a serem adquiridos ou 0s servigos a serem prestados;

¢) local onde serdo entregues os objetos ou prestados o0s servigos;

d) prazo para entrega dos objetos ou para a prestacdo dos servigos;

e) quantidade, medidas, marcas, especificacdes etc. dos objetos ou servigos, se aplicavel;

f) justificativa da quantidade do objeto da contratagdo e da sua necessidade;

g) assinatura da(o) responsavel pelo Orgdo publico solicitante e/ou do Fiscal da
Contratacgao.

24. Em regra, o encaminhamento do requerimento indicado no subitem 2.3.1 sera
encaminhado por meio do Fiscal da Contratagdo ou do Secretario da pasta, por meio eletronico, ao
Contratado, o qual somente podera ser enviado posteriormente a emissdo da requisigdo de empenho
e/ou da nota de empenho pelo setor competente.

2.5. O contratado fornecerd o produto ou prestara o servico nos termos constantes do
requerimento indicado no subitem 2.3.1.

2.6. Salvo em situagdo excepcional, o contratado somente deve fornecer o objeto ou prestar o
servigo quando lhe for encaminhado o requerimento indicado no subitem 2.3.1.

2.7. A recusa fundamentada no subitem 2.6 ndo gera responsabilidade ou penalizagdo ao
contratado.

2.8. O nao cumprimento do disposto neste artigo enseja a nulidade da contratagdo ¢ a
possibilidade de responsabilizagdo dos envolvidos.
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2.9. Salvo em situag¢do excepcional, o fornecimento de objetos ou a prestagdo dos servigos
pelo licitante contratado sem o prévio recebimento do requerimento a que alude o subitem 2.3.1
configura a concorréncia do licitante contratado para a nulidade da contratacdo.

2.10. Sem prejuizo do controle central da documentacdo, cada 6rgdo publico manterd o
controle, preferencialmente em meio eletronico, dos requerimentos a que se refere o subitem 2.3.1,
de forma a permitir a fiscalizagdo de 6rgdos internos e externos.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO
3.1. O prazo de vigéncia da presente contrata¢do sera de 12 (Doze) meses, contados a partir
da emissdo e assinatura deste instrumento pelo Prefeito Municipal.

4. CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DA CONTRATACAO

4.1. O valor total maximo da contratagao ¢ de R$12.000,00 (Doze mil reais),deste instrumento.

4.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, materiais de consumo,
despesas com deslocamento, hospedagem e alimentagdo, seguro e outros necessarios a0 cumprimento
integral do objeto da contratagdo.

4.3. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos/executados.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

5.1. O Contratado obriga-se a respeitar as condigdes e a cumprir todas as obrigagdes descritas
no Termo de Referéncia, além das seguintes obrigagdes gerais:

a) fornecer o objeto/prestar os servigos em perfeitas condigdes no tempo, lugar e forma
estabelecidos previamente pela Administragdo Municipal, nos termos da clausula segunda deste
instrumento;

b) o Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo
do objeto;

¢) cumprir, impreterivelmente, todos os prazos e condigdes exigidas e observar a data, horarios
e local de entrega do objeto/prestagdo de servigos previamente agendado pela Administragdo
Municipal;

d) encaminhar a Administra¢gdo Municipal a Nota Fiscal/Fatura correspondendo ao valor do
bem adquirido/servigo prestado, no ato do fornecimento objeto ou no prazo maximo de 2 (dois) dias
uteis apos o fornecimento ou a prestagao dos servigos;

e) ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada, sem a observancia do
disposto neste instrumento;

f) responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, presta¢do de garantia e quaisquer
outras que incidam ou venham a incidir no fornecimento do objeto/execugdo dos servigos;

g) no caso de prestagdo de servigos, substituir o profissional que ndo esteja desempenhando a
sua fungdo de maneira eficiente, a pedido da Administragao;

h) caso haja necessidade, fica sob responsabilidade do Contratado os 6nus com transporte,
locomogdo, alimentagdo, hospedagem, entre outros, de seus funcionarios e veiculos, para o
fornecimento do objeto/prestagdo de servigos;

i) A Contratada obriga-se a prestagdo de garantia legal, conforme previsto no CDC, além da
garantia contratual, prevista no termo de referéncia, independentemente do prazo de vigéncia do
presente instrumento.
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1.1. j) em se tratando de aquisigdo, entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com
uma versao em portugués, e da relagdo da rede de assisténcia técnica autorizada, quando
cabivel;

k) Em se tratando de prestagdo de servigos, manter preposto aceito pela Administragdo no
local do servigo para representa-lo na execugdo do contrato;

1) A indicagdo ou a manuteng@o do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade;

m) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo
de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078. de 1990);

n) Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;

0) Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

p) Em se tratando de prestagdo de servigos, prestar todo esclarecimento ou informagao
solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo. ao
local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo do empreendimento;

q) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

r) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug@o do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado @ Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execug@o contratual pelo contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

s) Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor
do contrato;

t) ndo contratar empregados com incompatibilidade com as autoridades contratantes ou
ocupantes de cargos de diregao ou de assessoramento, incluindo os respectivos parentes até o terceiro
grau, na forma da Simula Vinculante n° 13 do STF;

u) ndo contratar pessoas que mantenham vinculo de natureza técnica, comercial, economica,
financeira, trabalhista ou civil com agente politico ou dirigente do 6rgdo interessado na contratagdo
ou com agente publico que desempenhe fungdo no respectivo processo de contratagdo ou que atue na
execugdo, controle ou fiscalizagdo da contratagdo, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

v) Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdao do
contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

x) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagao especifica, cuja inadimpléncia nédo transfere a
responsabilidade ao contratante e nao podera onerar o objeto do contrato;

w) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual;
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y) Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros;

z) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para qualificagdo juridica, fiscal, trabalhista e técnica;

aa) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

bb) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
182,11, d, da LCM 14/22;

cc) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do contratante;

dd) Promover a guarda, manuten¢do e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

1.2. ee) Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo
atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

1.3. ff) Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14
de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para prote¢do de dados pessoais a que tenha
acesso por forca da execug@o deste contrato;

1.4. gg) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de
execugdo do objeto ¢ nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina;

1.5. hh) Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere;

1.6. ii) Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

17

5.2. Das obrigacdes pertinentes a LGPD:

a) As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente
venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagdo,
independentemente de declaragio ou de aceitagdo expressa;

») Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6 da LGPD;

) E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas
em Lei.

4) A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado;

¢) Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
climina-los, com excegdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentagio para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagdes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes;

7 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD,;
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2 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente cldusula, permanecendo integralmente responsével por garantir sua observancia;

#) O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados;

i O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado;

/) Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastredvel de tratamentos realizados (L.GPD, art. 37), com cada acesso, data,
horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizag@o, em caso de eventuais omissoes,
desvios ou abusos;

%) Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizagdo desses dados pela Administrag@o nas hipoteses previstas na LGPD;

5 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD;

m) Os contratos e convénios de que trata o § 1" do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados
a autoridade nacional.

1.8.

5.3. Nio sera admitida a subcontratacio do objeto contratual.

1.9. 5.3.1. Em_havendo previsdo expressa no Termo de Referéncia, ¢ permitida a
subcontrata¢@o parcial do objeto, nos termos e nos limites 14 previstos, observando-se as
seguintes condigdes:

a) E vedada a subcontratagdo completa ou da parcela principal da obrigagao;

b) Em qualquer hipétese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral do
contratado pela perfeita execugdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenagao das
atividades do subcontratado, bem como responder perante o contratante pelo rigoroso cumprimento
das obrigagdes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagao.

1.10.5.3.2. A subcontratagdo depende de autorizacdo prévia do contratante, a quem incumbe
avaliar se o subcontratado cumpre os requisitos de qualificacdo técnica necessarios para a
execugdo do objeto.

5.3.3. O contratado apresentara a Administragdo documentagdo que comprove a capacidade
técnica do subcontratado, que sera avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.

1.11.5.3.4. E vedada a subcontratagio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes
desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe fung¢do na contratagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato,
ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por
afinidade, até o terceiro grau.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
6.1. Além do disposto no Termo de Referencia, o CONTRATANTE obriga-se a:
a) [Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;
b) Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia ¢ normas
aplicaveis;
¢) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
suas expensas;
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d) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato ¢ o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

¢) Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa
da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execugdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 207, da LCM 14/22;

n Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo,
forma e condigdes estabelecidos neste instrumento e no Termo de Referéncia;

g) Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei, neste instrumento e seus anexos;

h) Cientificar a Procuradoria-Geral do Municipio para adogdo das medidas cabiveis quando
do descumprimento de obrigagoes pelo Contratado;

i) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execu¢do do presente instrumento, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios, de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste ou que ndo cumprem 0s
requisitos minimos para avaliagdo e compreensao do pedido;

i A Administragdo terd o prazo de até 30 (trinta) dias uteis, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorroga¢do motivada, por igual periodo;

k) Notificar os emitentes das garantias, se houver, quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracdo de descumprimento de cldusulas contratuais;

) A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

7. CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado através de transferéncia eletronica para a conta bancaria do
Contratado, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da data do recebimento definitivo, ou
conforme disposto no Termo de Referéncia.

7.1.1. Em se tratando de fornecimento de produto/prestacdo de servigo de forma tUnica, o
pagamento sera efetuado, em parcela unica, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do
recebimento definitivo do objeto da contratagdo.

7.1.2. Em se tratando de fornecimento de produto/prestagdo de servigo de forma parcelada, o
pagamento sera efetuado, de forma parcelada, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do
recebimento definitivo de cada parcela do objeto da contratagao.

7.1.3. Em se tratando de fornecimento de produto/prestac¢@o de servigo de forma continua, o
pagamento sera efetuado mensalmente, até o 15° (décimo quinto) dia do més subsequente ao
fornecimento dos produtos/prestagdo dos servigos, desde que a Contratada encaminhe a nota fiscal e
a documentacio para liquidagio de despesa até o 1° (primeiro) dia util de cada més.

7.1.3.1. No caso do subitem 7.1.3 O pagamento somente sera efetuado apds o recebimento
definitivo dos produtos/servigos fornecidos/prestados no més anterior, por meio de termo firmado
pelo fiscal da contratagdo/comissdo de recebimento, conforme indicado no Termo de Referéncia,
constatando a regularidade da contratagdo e a qualidade dos produtos/servigos, o qual sera emitido
até o 5° (quinto) dia 1til de cada més.

7.2. E vedada expressamente a realizagdo de cobranga de forma diversa da estipulada neste
instrumento, em especial a cobranga bancéria, mediante boleto ou mesmo o protesto de titulo, sob
pena de aplicagdo das sangdes previstas neste instrumento e indenizagdo pelos danos decorrentes.

7.3. O pagamento sera precedido de consulta ao SICAF, para comprovagdo de cumprimento
dos requisitos de habilitagdo minimos exigidos.

7.3.1. Na hipétese de irregularidade no registro no SICAF, o contratado devera regularizar a
sua situagdo perante o cadastro no prazo de até 10 (dez) dias, sob pena de aplicagdo das penalidades
previstas neste instrumento e seus anexos e rescisdo do contrato.
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7.4. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contrata¢do, ou, ainda, circunstdncia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard
pendente até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 ap6s a regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer onus ao
Contratante.

7.5. No ato de liquidagdo da despesa, os servigos de contabilidade comunicardo aos orgaos da
administragdo tributaria as caracteristicas da despesa e os valores a serem pagos, conforme o disposto
no art. 63 da Lei n® 4.320, de 1964.

7.6. A Administracio somente efetuara o pagamento apos a ocorréncia das seguintes
hipéteses:

a) mediante a comprovacao da quitacio dos tributos referentes ao objeto da contratacio:

b) mediante a retencio de valores devidos a titulo de tributos incidentes sobre o objeto da
contrata¢io, bem como de créditos tributarios inscritos em divida ativa em nome do contratado,
desde que nao impugnados ou, se executados judicialmente, a execucdo fiscal nao for
embargada pelo contribuinte.

7.7. Ressalvada a retengdo dos valores referentes ao ISSQN que incidir sobre os servicos
contratados, nos termos da legislacdo, o Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos
termos da Lei Complementar n® 123/2006, ndo sofreréd a retengdo tributdria quanto aos impostos ¢
contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovagdo por meio de documento oficial de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.7.1. Na hipétese de o Contratado ser um MEI, ndo haverd qualquer reten¢do de valores
referentes a impostos incidentes sobre a execugdo do objeto da contratagao.

7.8. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade ¢
quantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada no prazo previsto para pagamento.

7.9. Nio se aplica o disposto no subitem 7.8 quando o contratante ndo tiver exigido garantia
do contratado para a execugdo da contratag@o, hipotese em que o pagamento da parcela incontroversa
somente sera liberado apds o encerramento do processo administrativo sancionador.

7.10. A Administra¢do deduzird do montante a ser pago os valores correspondentes as multas
e/ou indenizagGes devidas pelo contratado.

7.11. Salvo os descontos e retengdes de valores relacionados ao recolhimento de tributos
incidentes sobre a contratagdo, qualquer outro desconto ou reten¢do de valor no pagamento devido
ao licitante contratado, incluindo os decorrentes de eventuais multas e indenizagdes devidas pelo
contratado, sera precedido de manifestagao escrita pela Administragdo, no dmbito do procedimento
de liquidagdo de despesa, ou de decisdo proferida no ambito do processo administrativo sancionador,
em que serd garantido o contraditério e a ampla defesa, com os recursos e meios que lhes sdo
inerentes.

7.12. E vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do
contrato.

7.13. Todos os documentos fiscais, contabeis, bem como os relativos ao recebimento do
objeto, a liquidagdo de despesa e ao pagamento serdo confeccionados, preferencialmente, em formato
digital, para que os procedimentos sejam tramitados e a documentagdo seja armazenada
exclusivamente em formato eletronico e/ou digital.

7.14. As despesas decorrentes da presente licitag@o correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral do Municipio, conforme indicado no processo de contratagio.

7.15. Os agentes publicos lotados na Secretaria Municipal da Fazenda Publica,
especialmente os integrantes do Departamento de Contabil e Financeiro e da Tesouraria
auxiliarido no controle da observancia das normas legais e regulamentares quando da realizacao
da liquidacdo de despesa e do pagamento das contratagoes, devendo informar ao Secretdrio
Municipal da Fazenda Publica e ao titular da Controladoria Geral do Municipio qualquer
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irregularidade que encontrem ou de documentos obrigatérios faltantes para a realizacao de
suas atribuic¢oes.

7.16. A ndo observancia das normas legais e regulamentares, bem como a omissao no controle
da regularidade do processo de liquidagdo de despesa e de pagamento pode ensejar a responsabilidade
solidaria dos servidores pela malversagao de verbas publicas.

7.17. A recusa na realizagdo dos procedimentos contébeis, de prestagdo de contas e de
pagamentos pelos servidores, em razdo da auséncia de regularidade no procedimento de liquidagdo
de despesa e de pagamento, ndo podera ensejar a responsabilizagdo administrativa dos servidores por
insubordinag¢do, desidia ou outra conduta similar tipificada no Estatuto dos Servidores.

7.18. O Contratante ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada
pelo Contratado, que porventura ndo tenha sido prevista no processo de contratagao.

7.19. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratorios
proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data
do efetivo pagamento, utilizando-se o IPCA como indice de corre¢do monetéria, aplicando-se a
seguinte formula:

EM=1x
Nx VP
EM = Encargos Moratdrios a serem acrescidos ao valor originariamente devido.
I = Indice de atualizagdo financeira, calculado segundo a formula:

i1 7
e 100
B 365
N = Namero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo

pagamento.
VP = Valor da Parcela em atraso.

8. CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes da presente contratag¢@o correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢amento Geral do Municipio deste exercicio, na(s) dotagdes indicadas no parecer
contabil que integra o processo de contratagao.

9. CLAUSULA NONA - DO MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DA
CONTRATACAO

9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avengadas e as normas da LCM/14/22, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo
total ou parcial.

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma
de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

9.3. As comunicagdes entre o 60rgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

9.4. O o6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

9.5. Preposto.

9.5.1. O Contratado designara formalmente o(s) preposto(s) da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do
objeto contratado.
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9.5.2. Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengao
do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade

9.6. Reuniao Inicial.

9.6.1. Apds a assinatura do Contrato e a designacdo do Gestor e Fiscal(is) da Contratagao
(caso ndo tenham sido designados no TR), sera realizada a Reunido Inicial de alinhamento com o
objetivo de nivelar os entendimentos acerca das condig¢des estabelecidas no Contrato, Termo de
Referéncia e seus anexos, Edital, se houver, ¢ esclarecer possiveis dividas acerca da execucao do
objeto da contratagdo.

9.6.2. A reunido ocorrerd em até 10 (dez) dias ateis da assinatura do Contrato, podendo ser
prorrogada a critério da Contratante.

9.6.3. A pauta desta reunido observara, pelo menos:

a) Presenca, fisica ou virtual, do representante legal da contratada, que apresentara o(s)
seu(s) preposto(s);

b) Entrega, por parte do Contratado, do Termo de Compromisso e dos Termos de Ciéncia,
se houver;

¢) esclarecimentos relativos a questdes operacionais, administrativas ¢ de gestao do
contrato;

d) Carta de apresentacgao do Preposto devera conter no minimo o nome completo e CPF do
funcionario da empresa designado para acompanhar a execugdo do contrato ¢ atuar como
interlocutor principal junto a Contratante, incumbido de receber, diligenciar, encaminhar ¢
responder as principais questdes técnicas, legais e administrativas referentes ao andamento
contratual;

e) Apresentacdo das declaragdes/certificados do fabricante, se houver, comprovando que o
produto ofertado possui a garantia solicitada no termo de referéncia, se houver.

9.7. Fiscalizagao.

9.7.1. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) da
contratacdo, ou pelos respectivos substitutos, nos termos da LCM14/22, observando-se, em especial,
as rotinas a seguir.

9.8. Fiscalizaciao Técnica.

9.8.1. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execug¢do do contrato para que scjam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no TR, anexos, instrumento contratual e Edital, se houver,
de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

9.8.1.1. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execug@o do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

9.8.1.2. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagdes para a correcao da execug@o do contrato, determinando prazo para a corregao.

9.8.1.3. O fiscal técnico do contrato informaré ao gestor do contato, em tempo habil, a situacao
que demandar decisdo ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

9.8.1.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicaré o fato imediatamente ao gestor do contrato.

9.8.1.5. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil
(minimo de dois meses de antecedéncia), o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas
a renovagdo tempestiva ou a realiza¢do de novo processo de contratagio.

9.8.2. Integram as atribuicdes do fiscal técnico:
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a) prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informagdes pertinentes as
suas atribuigdes;

b) anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execu¢do do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados;

¢) emitir notificagdes para a corre¢do de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade
constatada, com a defini¢@o de prazo para a corre¢ao;

d) informar ao gestor do contrato, em tempo habil, a situa¢do que demandar decisdo ou adogao
de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras,
se for o caso;

e) comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execucdo do contrato nas datas estabelecidas;

f) fiscalizar a execugdo do contrato para que sejam cumpridas as condi¢des estabelecidas, de
modo a assegurar os melhores resultados para a administragdo, com a conferéncia das notas fiscais e
das documentagdes exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o recebimento provisorio,
encaminhar ao gestor de contrato para ratificagdo;

g) comunicar ao gestor do contrato, com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a prorrogagao contratual;

h) auxiliar o gestor do contrato com as informag¢des necessarias, na elabora¢do do documento
comprobatério da avaliag@o realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado;

1) confeccionar e assinar o0 Termo de Recebimento Provisério quando da entrega do objeto
constante na Ordem de Servigo ou de Fornecimento de Bens, com o apoio do Fiscal Requisitante;

j) avaliar a qualidade dos servigos realizados ou dos bens entregues e justificativas, a partir da
aplicagdo das listas de verifica¢do e de acordo com os critérios de aceitagdo definidos no processo de
contratagdo, em conjunto com o agente publico técnico da area ou dos agentes responsaveis pela
requisi¢ao da contratacdo;

k) identificar ndo conformidades com os termos contratuais, em conjunto com o agente
publico técnico da area ou dos agentes responsaveis pela requisi¢do da contratagao;

1) verificar a manutengdo das condigdes classificatérias referentes & pontuacdo obtida e a
habilitagdo técnica, em conjunto com o Fiscal Administrativo do Contrato;

m) encaminhar as demandas de correcdo cobertas por garantia ao contratado;

n) apoiar o(s) agente(s) responsavel(is) pela requisi¢do da contratagdo na verificagdo da
manutencdo da necessidade, economicidade e oportunidade da contratagdo;

0) verificar a manutencdo das condigdes definidas nos Modelos de Execucdo e de Gestao do
contrato, em conjunto com o(s) agente(s) responsavel(is) pela requisi¢do da contratagdo; e

p) apoiar o Gestor do Contrato na manutengao do Historico de Gestdo do Contrato.

9.9. Fiscalizaciao Administrativa.

9.9.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengao das condi¢des de habilitagao
do contratado, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario.

9.9.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

9.9.3. Integram as atribuicdes do fiscal administrativo:

a) prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizagdo das tarefas
relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a formaliza¢@o de apostilamentos e de
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termos aditivos, ao acompanhamento do empenho e do pagamento e ao acompanhamento de garantias
e glosas;

b) verificar a manuteng@o das condi¢des de habilitacdo da contratada, com a solicitacdo dos
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario;

¢) examinar, se for o caso, a regularidade no recolhimento das contribui¢des fiscais,
trabalhistas e previdencidrias e, na hipotese de descumprimento, informar a SELOG, a SEFAZ ¢ a
PGM, para a tomada das providéncias cabiveis, incluindo a reten¢@o de pagamentos;

d) atuar tempestivamente na solucdo de eventuais problemas relacionados ao descumprimento
das obrigagdes contratuais e reportar ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis.
quando ultrapassar a sua competéncia;

e) auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na elabora¢do do documento
comprobatorio da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigagdes assumidas pclo
contratado;

f) verificar a aderéncia aos termos contratuais ¢ atuagao tempestiva na solucdo de eventuais
problemas relacionados ao descumprimento das obrigacdes contratuais e reportar ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

g) verificar as regularidades fiscais, trabalhistas e previdenciarias para fins de pagamento;

h) apoiar o(s) agente(s) responsavel(is) pela requisi¢do da contratagdo na verificagao da
manutencdo da necessidade, economicidade e oportunidade da contratagdo;

i) apoiar o Gestor do Contrato na manutencdo do Historico de Gestdo do Contrato;

j) no caso de substitui¢do ou inclusdo de empregados do contratado, relacionados diretamente
a execugdo do objeto da contratagdo, o preposto devera entregar ao Fiscal Administrativo do Contrato
os Termos de Ciéncia assinados pelos novos empregados envolvidos na execucdo dos servicos
contratados.

9.10. Do Gestor do Contrato.

9.10.1. O gestor do contrato, além de exercer as atribuigdes previstas abaixo, coordenard a
atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros
formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do
registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatorio com vistas
a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragao.

9.10.2. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato. de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato ¢ as medidas adotadas, informando, sc for
0 caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

9.10.3. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condigdes de habilitagio do
contratado, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotaréa os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidag@o e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

9.10.4. O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliagao realizada pclos
fiscais técnico e administrativo quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado,
com mengdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes.

9.10.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo sancionador para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo
designada e nos termos da LCM 14/22.

9.10.6. O gestor do contrato devera elaborara relatoério final com informagdes sobre a
consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagao e eventuais condutas a serem adotadas
para o aprimoramento das atividades da Administragao.
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9.10.7. O gestor do contrato devera enviar a documentag@o pertinente ao setor de contratos
para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscaliza¢@o e gestdo nos termos do contrato e demais documentos do processo de contratagdo.

9.10.8. Integram as atribuicées do Gestor do Contrato:

a) coordenar as atividades relacionadas a fiscalizag@o técnica e administrativa;

b) acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a
execug¢do do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;

¢) acompanhar a manuten¢do das condigdes de habilitagdo do contratado, para fins de
empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagao
e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais;

d) coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo historico de
gerenciamento deverd conter todos os registros formais da execugdo, a exemplo da ordem de servigo,
do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, e elaborar relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade
da administragdo;

e) coordenar os atos preparatorios a instru¢do processual e ao envio da documentagdo
pertinente ao Departamento de Contratagdes Publicas ou outro érgdo competente para a formalizag@o
dos procedimentos relativos a prorrogagdo, a alteragdo, ao reequilibrio, a0 pagamento, a eventual
aplicacdo de sangdes e a extingdo dos contratos, entre outros;

f) elaborar com as informagdes obtidas durante a execugdo do contrato o relatério final de
consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagio e eventuais condutas a serem adotadas
para o aprimoramento das atividades da Administragao;

g) emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico e
administrativo quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengéo ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes
conforme disposto em regulamento;

h) confeccionar e assinar o Termo de Recebimento Definitivo, com base nas informagdes
produzidas no recebimento provisdrio, na avaliagdo da qualidade dos servigos realizados ou dos bens
entregues e na conformidade e aderéncia aos termos contratuais, com o apoio da comissdo de
recebimento definitivo, se houver, ou em conjunto com o responsavel da Secretaria Municipal
gerenciadora da contratagao;

i) tomar providéncias para a formaliza¢do de processo administrativo sancionador para fins
de aplicagdo de sangdes;

j) encaminhar formalmente as demandas ao contratado;

k) manter o Histérico de Gestdo do Contrato, contendo registros formais de todas as
ocorréncias positivas e negativas da execugdo do contrato, por ordem historica;

1) encaminhar as demandas de correcdo ndo cobertas por garantia ao contratado;

m) encaminhar a indicagao de glosas e sangdes para o 6érgao competente;

n) autorizar o faturamento, com base nas informag¢des produzidas no Termo de Recebimento
Definitivo, a ser encaminhada ao preposto do contratado; e

0) encaminhar ao Departamento de Contratagdes Publicas os eventuais pedidos de
modifica¢do contratual.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES, DO REAJUSTAMENTO EM
SENTIDO ESTRITO, DO RESTABELECIMENTO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO E DA REPACTUACAO

10.1. E permitida a realizagdo de prorrogagio contratual, nos termos da LCM 14/22.
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10.1.1. A prorrogagdo de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragdo. permitida
a negociagdo com o contratado.

10.1.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

1.12.10.1.3. A prorrogag@o de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo
aditivo, cuja publicacdo do seu extrato, no didrio oficial eletronico do Municipio,
constituira a validade da prorroga¢do, mantendo-se a eficacia suspensa até a assinatura do
documento pelas partes.

1.13.10.1.4. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado
nas san¢des de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicacdo.

10.2. Prorroga-se automaticamente a vigéncia do contrato, pelo prazo de 60 (sessenta)
dias, independentemente de publicacio oficial, quando necessario para a realizacido dos atos
destinados a formalizacido da alteracao contratual.

10.3. Toda alteragdo ou prorrogagado contratual devera ser justificada por escrito, ser aprovada
pela Procuradoria-Geral do Municipio e autorizada pela autoridade competente para celebrar o
contrato.

10.4. O fornecedor ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado da contratagao.

10.5. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes, ou na hipotese
de o presente contrato derivar de uma ata de registro de precos, poderao exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento).

10.6. nas hipdteses de prorrogagdes contratuais previstas nos artigos 166, 167 e 173, todos da
LCM 14/22, por necessidade da Administragao ou quando acordado pelas partes, nos casos em quc o
fornecedor ndo deu causa a prorroga¢do, além dos casos em que a vigéncia contratual ¢ superior a um
ano, ¢ devido o reajustamento em sentido estrito do contrato.

10.6.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data da publica¢do do extrato da contratacdo no Diario Oficial Eletronico do Municipio
de Capanema.

10.6.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagio, pelo contratante, do IPCA (indice Nacional de Precos
ao Consumidor Amplo), exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia
da anualidade.

10.6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contaco
a partir dos efeitos financeiros do ltimo reajuste.

10.6.4. No caso de atraso ou ndo divulga¢@o do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

10.6.5. Nas aferigoes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

10.6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

10.6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

10.6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

10.7. O restabelecimento do equilibrio economico-financeiro ¢ procedimento formal para
restabelecer o equilibrio econémico-financeiro da contrata¢do, como nos casos de alteracdo unilateral
do contrato pela Administragdo ou nos casos de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe, bem
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como em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculéveis, que
inviabilizem a execucdo da contratagio tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparti¢ao
objetiva de risco estabelecida no processo de contratagdo, que observaréa o disposto no LCM 14/22 ¢
seu regulamento.

10.8. A repactuagio ¢ forma de manutengdo do equilibrio econémico-financeiro de contrato
utilizada para servigos continuos, por meio da analise da variagdo dos custos contratuais, devendo
estar prevista no edital com data vinculada a apresentagdo das propostas, para os custos decorrentes
do mercado, e com data vinculada ao acordo, a convengdo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual o
orgamento esteja vinculado, quando se tratar de custos decorrentes de aumento com a méo de obra;

10.8.1. A repactuagdo somente é aplicavel nas contratagdes cujo objeto possua natureza de
servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra ou com predominancia de mao
de obra, de acordo com o disposto no Termo de Referéncia.

10.8.2. Na hipotese de repactuagdo, observar-se-do as regras previstas no art. 192, da LCM
14/22 e seu regulamento.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS HIPOTESES DE
EXTINCAO/CANCELAMENTO DA CONTRATACAO

11.1. As regras a respeito da extingdo/cancelamento estdo previstas no Termo de Referéncia,
na LCM 14/22, regulamentos e neste instrumento.

11.2. A extingdo/cancelamento da contratagdo, devidamente motivada nos autos, serd
precedida de procedimento administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

11.2.1. A extingdo/cancelamento da contratagdo por ato unilateral ou consensual devera ser
precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

11.2.2. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa do Contratado, sera esta ressarcido dos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito aos pagamentos devidos
pela execugdo da contratagdo, até a data da extingdo/cancelamento.

11.3. A extingdo/cancelamento da contratag@o por culpa do Contratado acarretara a retengao
de valores eventualmente devidos pelo Contratante, na hipotese de serem devidas multas e
indenizag¢des, bem como eventuais prejuizos causados ao Contratante.

11.4. A comunicacgdo da extingdo/cancelamento da contratagdo a Contratada sera feita pelo
Agente de Contratagdes, por meio eletronico, e o ato de extingdo/cancelamento sera publicado no
Diario Oficial Eletronico do Municipio, juntando-se comprovante no processo que deu origem a
contratacao.

11.5. A extingdo/cancelamento da contratagdo sera regulada, subsidiariamente, pelas
disposig¢oes da LCM 14/22 e de seu regulamento.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO DA
CONTRATACAO

12.1. As condig¢des de recebimento do objeto serdo previstas no Termo de Referéncia.

12.2. Em ndo havendo peculiaridades do objeto da contratagdo, devidamente previstas no
Termo de Referéncia, serdo observadas as seguintes regras bésicas:

a) Quando a entrega do objeto for realizada/prestagdo do servigo for concluida, caberd ao
CONTRATADO apresentar comunicagdo escrita, informando o fato ao fiscal da
contratagdo, o qual verificard o objeto fornecido/servigo prestado e confeccionara um
termo de recebimento provisério, identificando os objetos/servigos, cuja finalidade ¢
apenas para atestar que o Contratado entregou os objetos/prestou os servigos na data
estipulada na solicitagdo, fornecendo uma cépia do documento ao CONTRATADO;

b) Juntamente com a entrega do objeto/prestagdo dos servigos, ou no prazo indicado no Termo
de Referéncia, o CONTRATADO devera apresentar a nota fiscal correspondente, nos
termos definidos pelas regras contabeis estabelecidas pelo 6rgdo municipal competente;
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¢) Em se tratando de flagrante incompatibilidade do objeto entregue com as descri¢oes do
Termo de Referéncia e demais documentos constantes no processo de contratacao. o
servidor responsavel podera negar o recebimento provisorio, incluindo o impedimento do
descarregamento da mercadoria.

12.3. Apés o recebimento provisorio, o Municipio, por meio de comissdo de recebimento,
formada por trés servidores, realizara, no prazo de até 15 (quinze) dias, a liquidagdo da despesa, isto
¢, a verificagdo da compatibilidade do objeto entregue/servigo prestado com as especificagdes do
Termo de Referéncia e do requerimento mencionado no subitem 2.3.1, para fins de recebimento
definitivo.

12.4. Em substituicdo a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo, os requerimentos
mencionadas no subitem 2.3.1 poderdo ser assinados pela comissdo de recebimento, para fins dc
recebimento definitivo do objeto/servigo, preferencialmente em formato digital.

12.5. O termo de recebimento definitivo do objeto da contratagdo devera ser emitido ¢
assinado por todos os membros da Comissdo, incluindo as eventuais discordancias apontadas por
qualquer um deles.

12.5.1. A Comissdo realizara inspe¢do minuciosa do objeto da contratagdo, acompanhados
dos profissionais encarregados pela requisi¢do da contratagdo, em caso de necessidade, com a
finalidade de verificar a adequag@o do objeto com as descrigdes e caracteristicas previstas no processo
de contratacdo.

12.5.2. Nas contratagdes em que ndo haja possibilidade de inspegdo do objeto da contratacao
in loco, em razdo das suas caracteristicas, a comissao ou o fiscal examinara os relatorios dos servicos
prestados e eventuais requisi¢cdes de contratacdo elaborados pelos 6rgdos municipais, para averiguar
a regularidade dos procedimentos adotados e confeccionar o termo de recebimento definitivo.

12.5.3. Sempre que possivel, serdo registrados em imagens os produtos ou servigos recebidos
provisoriamente e/ou definitivamente, as quais serdo armazenadas em arquivo proprio de cada orgao
publico, com registro de data da criagdo dos respectivos arquivos digitais.

12.6. No caso de a fiscalizagdo encontrar alguma inconsisténcia ou defeito no objcto da
contratagdo, nao sera confeccionado o termo de recebimento definitivo, devendo confeccionar
relatério e, se cabivel, encaminhé-lo ao fiscal da contrata¢do, o qual notificara a empresa para as
devidas corregdes, no prazo estabelecido.

12.6.1. O contratado fica obrigado a substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto
da contratagdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da sua qualidade,
quantidade ou aparéncia, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar o recebimento até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas.

12.6.2. O documento fiscal relativo ao objeto da contratagdo recebido de forma parcial, em
que haja controvérsia a seu respeito, somente sera enviado para liquidag@o e posterior pagamento a
partir do momento em que for executado, de forma regular e total, o objeto da contratagao.

12.6.3. Em havendo razdes de interesse publico, a fiscalizagdo recebera definitivamente o
objeto da contratagdo com defeitos, hipotese em que o fiscal da contratagdo providenciara as
diligéncias necessérias para comunicacdo das autoridades competentes, objetivando a abertura de
processo administrativo sancionador e a realizacdo de outras medidas cabiveis, incluindo a retengao
de eventuais pagamentos devidos.

12.6.4. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensdo, a qualidade
ou a quantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada no prazo previsto para pagamento, salvo
0 montante necessario para garantir o abatimento de eventuais penalidades pecunidrias aplicaveis ¢ o
ressarcimento de eventuais prejuizos sofridos pela Administragdo, observado o disposto no subitem
anterior.

12.7. No caso de rejei¢do do objeto/servico, o Contratado devera providenciar a imediata troca
por outro/refazimento do servigo sem vicio ou defeito, de acordo com o Termo de Referéncia ¢ o
requerimento indicado no subitem 2.3.1, dentro do prazo de 72h, contado da notificagdo eletronica
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enviada pelo Municipio, ou outro prazo indicado no Termo de Referéncia ou pelo Fiscal da
Contratagdo, em decorréncia da natureza do objeto e/ou das circunstancias da contratagdo, sem
prejuizo da aplica¢do das sangdes previstas neste instrumento, ficando sob sua responsabilidade todos
os custos da operagdo de troca do produto/refazimento do servigo.

12.8. Apos a inspegdo e eventuais regularizagdes de pendéncias, serd lavrado Termo de
Recebimento Definitivo, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, ambas assinadas pela fiscalizagao,
disponibilizando uma das vias para o Contratado.

12.9. Havendo necessidade de adaptagdo da Nota Fiscal, em decorréncia do conteudo do
Termo de Recebimento Definitivo, a nota fiscal eventualmente emitida pelo Contratado devera ser
alterada/cancelada, adaptando-se as regras e orientagdes contabeis estabelecidas pelo 6rgao municipal
competente.

12.10. Na hipdtese de o termo de recebimento definitivo ndo ser elaborado tempestivamente,
reputar-se-a como realizado, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do
prazo, desde que o fato seja comunicado a Secretaria Municipal da Fazenda Publica, pelo e-mail:
comprasi@capancima.pr.gov.br, até 5 (cinco) dias anteriores a exaustdo do prazo e desde que seja
encaminhada, conjuntamente, a respectiva nota fiscal e algum documento que comprove efetivo
fornecimento/prestagdo do servigo.

12.11. Na hipotese do subitem 12.10, a Secretaria Municipal da Fazenda Publica realizara os
procedimentos para a liquidagdo da despesa e pagamento, sem prejuizo da comunica¢do ao 0rgao
competente, para a tomada das providéncias cabiveis em relag@o aos responsaveis pela auséncia do
termo de recebimento definitivo de forma tempestiva, nos termos do regulamento.

12.12. O recebimento definitivo do objeto da contratagdo nao exime o CONTRATADO, em
qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga
das disposi¢des legais em vigor (Codigo Civil e Codigo de Defesa do Consumidor).

12.13. E vedado o recebimento provisorio ou definitivo do objeto da licitagdo apenas por
agente publico sem vinculo efetivo com a Administragdo, salvo em hipoteses devidamente
justificadas por escrito e inseridas no processo de contratagdo ou na liquidag@o da despesa, em razdo
da peculiaridade do objeto da contratagdo.

12.14. A veracidade das informagdes contidas no termo de recebimento definitivo ¢ de
exclusiva responsabilidade dos membros da comissdo ou do servidor designado, se isentando de
responsabilidade o membro que consignar no respectivo termo a sua discordancia no ponto
controverso da fiscalizagao.

12.15. A auséncia de confec¢do do termo de recebimento provisorio ou definitivo podera
ensejar a responsabiliza¢do administrativa dos agentes publicos que se omitirem, aplicando-se o
disposto no art. 218 da LCM 14/22, no que couber.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INFRACOES E DAS SANCOES
ADMINISTRATIVAS
13.1. O Contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:
a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato;
b) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
¢) dar causa a inexecugdo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagdo exigida;
e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
f) ensejar o retardamento ou atraso da execugao do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;
g) apresentar declara¢do ou documentagao falsa exigida para a contratagdo ou prestar
declaragdo falsa durante a vigéncia da contratacao;
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h) fraudar o processo de contratagdo ou praticar ato fraudulento durante a vigéncia da
contratacao;

i) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

j) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagcdo/contratagao;

k) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013.

13.2. Em ndo havendo peculiaridades do objeto da contratacdo, devidamente previstas no
Termo de Referéncia, serdo observadas as regras basicas previstas neste instrumento e na LCM 14/22.

13.3. Sera(ao) aplicada(s) ao(s) responsavel(is) pelo cometimento da(s) infragdao(dcs)
administrativa(s) as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) multa;

¢) impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Capanema/PR;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com qualquer érgdo publico de qualquer
ente federado.

13.4. A sangio de ADVERTENCIA serd aplicada quando ocorrer as infracdes
administrativas previstas nas alineas “a” a “g” do subitem 13.1 deste instrumento, quando nao se
tratar de reincidéncia e quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave.

13.5. AMULTA DE MORA, considerando o objeto da contratacdo e as informacoes contidas
no Termo de Referéncia e seus eventuais anexos, sem prejuizo da multa compensatdria, observara as
seguintes regras:

a) quando houver prazo para o fornecimento do produto/prestacdao dos servicos
em horas, a multa serd de 2% (dois por cento) do valor previsto na requisi¢ao
de fornecimento/prestagao, por hora de atraso;

b) quando houver prazo para o fornecimento do produto/prestagdo dos servigos
em dias, a multa sera de 5% (cinco por cento) do valor previsto na requisicio
de fornecimento/prestacdo, por dia de atraso;

¢) quando houver um cronograma para o fornecimento do objeto/prestacao dos
servigos, a multa serd de até 10% (dez por cento) do valor previsto na
requisicao de fornecimento/prestagdo, pelo descumprimento do cronograma.
sem prejuizo da multa prevista na alinea “b” acima;

d) quando se tratar de fornecimento de produto ou de prestacdo de servigo para
um determinado evento, em que haja horario marcado para a realizagdo do
fornecimento/execugdo do servigo, a multa sera de até 10% (dez por cento)
do valor previsto na requisi¢do de fornecimento/prestacdo, por cada 15
(quinze) minutos de atraso, até o limite de 45 (quarenta e cinco) minutos.

13.5.1. Em todas as hipdteses acima, sera tolerado o atraso, com aplicagdo de multa, at¢ o
limite de tempo de atraso correspondente a 30% (trinta por cento) do valor previsto na requisicao
de fornecimento/prestacdo. Caso haja extrapolamento do prazo de tolerdncia, sera considerada a
inexecugdo total da contratacdo.

13.6. A MULTA COMPENSATORIA, sem prejuizo da multa de mora, obscrvari as
seguintes regras:

a) multa de 0,5% (cinco décimos por cento) até 10% (dez por cento) sobre o
valor estimado do Contrato, previsto na Clausula Quarta deste instrumento,
de acordo com a gravidade e as consequéncias da conduta do licitante, nos
termos do art. 227 a 229 da LCM 14/22, por infragdo a qualquer clausula ou
condicdo deste deste instrumento ou do Termo de Referéncia, nio
especificada nas alineas seguintes, aplicada em dobro na reincidéncia;

b) multa de até 15% (quinze por cento) sobre do valor estimado do processo de
contratagdo previsto na Clausula Quarta deste instrumento, no caso de
extingdo/cancelamento da contratagd@o por ato unilateral da Administracao,
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motivado por culpa do Contratado, havendo a possibilidade de cumulagio
com as demais sangdes cabiveis;

¢) multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do processo de
contratagdo previsto na Clausula Quarta deste instrumento, quando
configurada a inexecugao total do fornecimento/prestacao.

13.7. A san¢do de IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR sera aplicada ao
responsavel pelas infragdes administrativas previstas nas alineas “b” a “g” do subitem 13.1 deste
instrumento, quando houver necessidade ou reincidéncia e ndo se justificar a imposic¢do de penalidade
mais grave, o que impedira o responsavel de licitar ou contratar com o Municipio de Capanema/PR,
pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos.

13.8. A sangio de DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU
CONTRATAR sera aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nas alineas “h”
a “I” do subitem 13.1 deste instrumento, bem como pelas infragdes administrativas previstas nas
alineas “b” a “‘g” do subitem 13.1 deste instrumento que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais
grave que a sangao referida no subitem anterior, e impedira o responséavel de licitar ou contratar no
ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo
de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

13.8.1. As san¢des de impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica poderdo também
ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que:

a) tenham sofrido condenagao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo ou pelo
descumprimento das normas federais, estaduais e municipais no desempenho das suas
atividades empresariais e/ou profissionais;

¢) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administra¢do em virtude
de atos ilicitos praticados.

13.9. Sem prejuizo da aplicagdo das medidas cautelares administrativas, as sangdes
administrativas serdo aplicadas apo6s regular processo administrativo, em que seja assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, com os meios e recursos que lhes sdo inerentes, observando-se as
regras de aplicagdo e fixagdo das sangdes e dos procedimento previsto na LCM 14/22.

13.10. A autoridade julgadora observara o limite maximo de sangdes pecuniarias, no
percentual de 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do processo de contratagdo previsto na
Clausula Quarta deste instrumento.

13.11. Na hipotese em que a conduta cometida pelo licitante ou contratado causar prejuizos a
Administragdo Publica municipal ou a terceiros, o valor da indenizagdo sera calculado
independentemente do limite das multas indicadas acima, devendo o valor da indenizagdo
corresponder ao real valor do prejuizo causado.

13.12. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferencga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

13.13. As multas aplicadas e as indenizag¢des devidas serdo recolhidas em favor do Municipio
de Capanema/PR, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente, ou, em caso de inadimpléncia, inscritas na Divida
Ativa e cobradas judicialmente.

13.14. Na hipoétese de cobranga judicial a que alude o subitem anterior, serdo observadas as
regras estabelecidas no Codigo Tributario Municipal para fins de corre¢do monetaria e juros, devendo
ser acrescidos os honorérios advocaticios, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor da
causa, e todas as custas e despesas processuais.
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13.15. A sang¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera precedida das
fases de instru¢do e de julgamento do processo administrativo sancionador, porém, somente serd
aplicada por decisdo do Chefe do Poder Executivo municipal, ou por autoridade por ele designada.

13.16. As demais sangdes sdo de competéncia da Comissdo de Julgamento da Administracao
(CJA), na forma da LCM 14/22 e seu regulamento.

13.17. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e em outros sistemas
disponibilizados pelos 6rgdos de controle.

13.18. As sangdes previstas neste instrumento sao independentes entre si, podendo ser
aplicadas isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

13.19. A aplicagdo das sangdes administrativas ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacio
de reparacio integral do dano causado a Administragdo Publica.

13.20. Aplicam-se as contratagdes publicas, no que couber, as disposigdes dos arts. 408 a 416
do Cédigo Civil.

13.21. As sangbes administrativas contratuais previstas nesta Clausula Décima Terceira nao
impedem a aplicagdo, pela Administragdo Publica municipal, de outras sangdes previstas na Lei n’
12.846, de 2013 e na legislagdo aplicavel.

13.22. Em havendo peculiaridades justificaveis, as sangdes administrativas observarao as
disposi¢des previstas no Termo de Referéncia.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - MEDIDAS ACAUTELADORAS E DAS
MEDIDAS CAUTELARES ADMINISTRATIVAS

14.1. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administragdo Publica podera
motivadamente adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, como forma de
prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagao.

14.2. O Contratante possui a prerrogativa de aplicar as medidas cautelares administrativas,
nos termos dos artigos 245 a 247 da LCM 14/22.

14.3. O poder cautelar na seara do processo administrativo sancionador possui as seguintes
finalidades:

a) garantir o sucesso dos trabalhos instrutorios da Administragdo;

b) o ressarcimento do patrimdnio publico lesionado pela conduta ilicita do infrator;

¢) velar pela credibilidade e prestigio do servigo publico perante a coletividade;

d) garantir a eficiéncia administrativa e a continuidade do servigo publico por meio das
contratagoes.

14.4. As cautelares administrativas proprias sao aquelas que podem ser deferidas no ambito
da propria administrag@o publica sem necessidade de intervengdo do Poder Judiciario.

14.5. As cautelares administrativas improprias sao aquelas que para serem deferidas no ambito
do processo administrativo sancionador devem ser requeridas pela PGM e autorizadas pelo Poder
Judiciario, por meio de medida judicial autonoma, quando presentes as denominadas clausulas de
reserva de jurisdig@o.

14.6. A decisdo a respeito da aplicacdo de medidas cautelares administrativas proprias
compete:

a) em primeira instancia, ao presidente da CJA, ad referendum do colegiado;
b) em segunda instancia, ao Chefe do Poder Executivo municipal, ou a autoridade por cle
designada.

14.7. A PGM propora as medidas judicias cabiveis para pleitear a aplicagdo de medidas
cautelares administrativas improprias, quando houver representacdo do presidente da CJA ou pelo
Chefe do Poder Executivo municipal, ou pela autoridade designada.

14.8. Em caso de risco iminente, a Administragdo podera, motivadamente, adotar providéncias
acauteladoras sem a prévia manifesta¢do do interessado.
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14.9. Em ndo sendo a hipdtese do subitem 14.8 ¢ em se tratando de medida cautelar
administrativa propria, o Orgdo Central de Contratagdes Publicas procedera & intimagdo do licitante
ou contratado para, querendo, manifestar-se, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data da
intimagao.

14.10. Sem prejuizo de outras medidas cautelares administrativas proprias tipicas e atipicas,
a Administragdo podera aplicar as seguintes:

a) suspensao e reten¢do do pagamento;

b) suspensao do direito de licitar e contratar;

c) assuncdo imediata do objeto da contrata¢do, no estado e local em que se encontrar;

d) ocupacdo e utilizagdo do local, das instalagdes, dos equipamentos, do material e do

pessoal empregados na execugdo do contrato e necessarios a sua continuidade.

14.11. A medida prevista na alinea “a” do subitem 14.10 aplica-se no ambito do processo
administrativo sancionador, ndo se confundindo com a suspensdo ou a retengao do pagamento pela
Secretaria Municipal da Fazenda Publica no ambito dos procedimentos de liquidagdo de despesa e de
pagamento.

14.12. Aplicada a medida prevista nas alineas “c” ou “d” do subitem 14.10, a Administragdo
poderé dar continuidade a execugdo do objeto da contratagdo, por execugdo direta ou indireta, quando
cabivel.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Eventual duvida a respeito da interpretagdo das normas legais e regulamentares a
respeito da LCM 14/22 e deste instrumento serd sanada por meio de consulta formal a PGM e
decidida, ao final, pelo Chefe do Poder Executivo municipal.

15.2. Para a solugdo de casos omissos e para a interpretagdo das regras e consequéncias da
presete contratagao serdo observadas as disposi¢des contidas na na LCM 14/22, na Lei n° 8.078, de
1990 (Codigo de Defesa do Consumidor) e subsidiariamente na Lei n® 14.133, de 2021 e na Lei n°
9.784, de 1999, bem como nos demais regulamentos e normas administrativas federais e municipais
que fazem parte integrante deste documento, independentemente de suas transcrigdes.

15.3. O contrato regular-se-a pelas clausulas aqui previstas e pelos preceitos de direito publico,
aplicando-lhes, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito
privado, na forma do art. 150, da LCM 14/22.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA HABILITACAO
16.1. O Contratado fica obriga a manter, durante toda a vigéncia da contratagdo, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as seguintes condi¢des de habilitagdo:
a) juridica;
b) fiscal e trabalhista;
¢) técnica.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESPONSABILIDADE DO CONTRATADO

17.1. O Contratado ¢ objetivamente responsavel, no ambito civil, pelos danos causados
diretamente a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de suas condutas e omissdes na execugdo da
contrata¢ao.

17.2. No ambito administrativo o Contratado ¢ responsavel pelos danos causados a
Administrag@o ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo desta contratagdo.

17.3. O Contratado sera responsabilizado pelo descumprimento das normas legais e
infralegais na execu¢ao desta Contratagao.

17.4. O recebimento provisério ou definitivo do objeto da contratagdo ndo exclui a
responsabilidade do Contratado pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo da contratagdo, bem
como de vicios aparentes ou ocultos do objeto adquirido/servigo prestado.
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17.5. O Contratado responsabiliza-se pelos vicios e danos decorrentes do
servigo/fornecimento, de acordo com os artigos 12, 13, 18 e 26, do Cddigo de Defesa do Consumidor
(Lei n® 8.078/1990).

17.6. O Contratado obriga-se a prestacao de garantia legal, conforme previsto no CDC,
além da garantia contratual, prevista no termo de referéncia, independentemente do prazo de
vigéncia do presente instrumento.

17.7. Incumbe ao Contratado o 6nus da prova da origem do vicio/defeito do produto/servico.

17.8. Se por qualquer motivo a Administragdo municipal vier a ser demandada em juizo por
terceiros, em razdo do fornecimento do produto/prestacdo do servigo ora contratado, o Municipio ird
se utilizar do instituto da denunciagdo da lide, oportunidade em que o Contratado ird sc
responsabilizar exclusivamente por eventuais indenizagdes estabelecidas pelo Poder Judiciario,
mesmo que em desfavor do Municipio, isentando este de qualquer responsabilidade.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS MEDIDAS DE ANTICORRUPCAO, DE
COMPLIANCE E DO CONFLITO DE INTERESSES

18.1. Em atendimento a Lei n° 12.846/2013, o Contratado deve observar o mais alto padrao
de ética durante todo o processo de contratagdo e de execugao do objeto contratual.

18.2. Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) "Pratica Corrupta': Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente.

qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitacio
ou na execugao de contrato;

b) "Pratica Fraudulenta': A falsificacio ou omissdao dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagao ou de execug@o de contrato;
) "Pratica Colusiva': Esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais

licitantes, com ou sem o conhecimento de representante ou prepostos do 6rgdo licitador, visando
estabelecer pregos em niveis artificiais € ndo competitivos;

d) "Pratica Coercitiva': Causar dano ou ameagcar causar dano, direta ou indirctamente,
as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatorio ou
afetar a execucdo do contrato;

e) "Pratica Obstrutiva":

(i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢odes ou fazer declaragdes falsas
ao representantes do Municipio ou terceiros, com objetivo de impedir materialmente a apuracdo de
alegagOes de pratica prevista nas alinea anteriores e na verificagdo da qualidade e quantidade dos
objetos entregues/servigos prestados;

(ii)  atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o Municipio
promover inspe¢ao do objeto/servico.

18.3. O servidor publico que constatar alguma das condutas prevista acima possui o
dever funcional de encaminhar os fatos para apuracao pelo Fiscal da Contratagdo, para a
Procuradoria-Geral do Municipio e para a Controladoria Geral do Municipio, que adotarao as
providéncias necessarias.

18.4. Nao podera participar, direta ou indiretamente, de qualquer etapa decisoria da fasc
interna da respectiva licitagdo, de qualquer etapa da fase externa na licitagdo ou da execugdo, controle
¢ fiscalizag@o da contratagdo o agente publico municipal que mantenha vinculo de natureza técnica.
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com pessoa fisica ou pessoa juridica, inclusive
de sécio ou administrador desta, que pretenda contratar ou que contrate com a Administragdo, ou que
dele seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau.

18.5. As vedagdes de que trata o subitem 18.4 estendem-se a terceiro que auxilie a conducao
da contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionério ou representante de empresa que preste assessoria técnica.
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18.6. O agente publico municipal e o terceiro indicados nos subitens 18.4 ¢ 18.5 deverdo
declarar-se suspeitos no processo de contratagdo, a partir da sua ciéncia de um possivel conflito de
interesses.

18.7. Nao poderao participar desta contratagdo, direta ou indiretamente:

a) o autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;
b) a empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto

basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra, servigos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

¢) a pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo do processo de contratagao,
impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sangdo de impedimento ou de
inidoneidade que lhe foi imposta por qualquer 6rgédo publico, de qualquer ente federado;

d) a pessoa fisica ou juridica que teve a contratagdo rescindida unilateralmente pela
Administragdo, no ambito do processo de contratagdo subsequente para o mesmo objeto,
independentemente do esgotamento dos recursos administrativos cabiveis, quando aplicada a medida
cautelar administrativa prevista no inciso Il do art. 247 da LCM 14/22;

e) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com agente politico ou dirigente do 6rgdo interessado na contratagdo ou com
agente publico que desempenhe fung¢do no respectivo processo de contratagdo ou que atuard na
execu¢do, controle ou fiscalizagdo da contratagdo, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

flas empresas controladoras, controladas ou coligadas, concorrendo entre si;

g) a pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgag@o do edital de
licitagdo ou do inicio do processo de contratagdo direta, tenha sido condenada judicialmente, com
transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes
analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo
trabalhista.

18.8. Configura conflito de interesses apds o exercicio de cargo, fun¢do ou mandado no ambito
dos Poderes Executivo e Legislativo municipais:

a) a qualquer tempo, divulgar ou fazer uso de informagao privilegiada obtida em razdo
das atividades exercidas; e

b) no periodo de 6 (seis) meses, contado da data da dispensa, exoneragdo, destitui¢do,
demissdo ou aposentadoria:

(i) celebrar com orgdos ou entidades dos Poderes Executivo e Legislativo municipais
contratos de servigo, consultoria, assessoramento ou atividades similares, vinculados, ainda que
indiretamente, ao 6rgao ou entidade em que tenha ocupado o cargo ou emprego; ou

(i)  intervir, direta ou indiretamente, em favor de interesse privado perante 6rgdo ou
entidade em que haja ocupado cargo ou com o qual tenha estabelecido relacionamento relevante em
razao do exercicio do cargo ou emprego.

18.9. Além de configurar conflito de interesses, estende-se aos casos indicados no subitem
18.8 a vedagdo de contratagdo prevista na alinea “e” do subitem 18.7, no que couber.

19. CLAUSULA DECIMA NONA — DO ACESSO LIVRE

19.1. O Contratado concede livre acesso aos servidores da TCM DO TCU E DA PMR
(Controle Externo e Interno) documentos e registros contabeis da empresa, referentes ao objeto
contratado.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICACAQ
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20.1. A publicagdo resumida deste instrumento no Didrio Oficial do Municipio scra
providenciada pelo Contratante e a integra do processo de contratagao direta seré divulgada no Portal
de Transparéncia do Municipio, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados da data da assinatura
deste instrumento.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO
21.1. As questdes decorrentes do presente instrumento que ndo puderem ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, na Comarca de Capanema PR.

E assim, foi lavrado o presente instrumento, que vai assinado pelo Excelentissimo Prefeito
Municipal, o Senhor Neivor Kessler, e pelo(a) Sr.(a) JULIO ANTONIO FULMAN SANCHES -,
representante da Contratada.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada Parque
Caminho do Colono, ao dia 06 de maio de 2025. .

Assinado digitaimente por VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA

VIGORE SOLUCOES= ===,
INTEGRADAS LTDA: BE =
19224408000175 gramewaies”
JULIO ANTONIO FULMAN SANCHES
Prefeito Municipal Representante Legal
VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA
Fornecedor
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ribuicoes legats e, Considerando que o procedimento licitatorio esta
de acorde com a Lei n© 14.133/2021 e Lei Complementar ne 14/2022.

RESOLVE:

Art. 1° Adjudicar e Homologar o Processo de Licitagdo modalidade
Pregdo Eletronico ne 21/2025, objeto CONTRATAGCAO DE EMPRE-
SA v\l’l CIALIZADA PARA ELABORACAO DE LAUDOS E EN-
ATOS DE SONDAGEM PARA SUBSIDIAR OS PROJETOS DE IN-
IRUTURA NO MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR, COM
YCAO DO SISTEMA REGISTRO DE PRECOS.

FRAEST

Art. 2° Em cumprimento ao disposto no Art. 95 nos, § 1°,§ 2°e § 3°da
Lei Complementar n® 14/2022, torna-se pablico o resultado da licitagio
em epigrale, apresentando os vencedores pelo critério menor preco Por

Lote;

Oito Mil e Noventa e Trés Reais).

Art. 4° Adjudico ¢ Homologo a presente licitagao, revogadas as dis-
posigdes em contrario.

sabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parand:
Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada Parque Caminho do Colono
7 de maio de 2025.

Neivor Kessler
Prefeito Municipal

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°122/2025
Pregao Eletronico N°021/2025

Data da Assinatura: 07/05/2025.

Contratante: Municipio de Capanema-Pr.

Contratada: BAIERLE & ORBE LTDA

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
ELABORAGCAO DE LAUDOS E ENSAIOS DE SONDAGEM PARA
SUBSIDIAR OS PROJETOS DE INFRAESTRUTURA NO MUNICIPIO
DE CAPANEMA-PR, COM ADOCAO DO SISTEMA REGISTRO DE
PRECOS.

Valor total: R$ 1.048.093,00 (Um Milhdo, Quarenta e Qito Mil e No-
venta e Trés Reais)

Neivor Kessler
Prefeito Municipal

Objeto da Contratagao: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIAL-
IZADA PARA ASSESSORIA E EXECUCAO DA CONFERENCIA
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA, CONFERENCIA
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER E CONFERENCIA MU-
NICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, ATENDENDO AS NECESSI-
DADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAMILIA E EVOLUGCAO
SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR.

Vencedores
Torpesedor § Lote | ftem | I‘wdulo br:ru\o Marca Quantidade] Prego
| % s000 | 700
! ORRE LTDA 50,06 700,00
) DE LAUDO GEOLOGI-
A RENOS, CONTENDO TESTE
DE DAGEM  FLABORAGAQ DE
LAU FOLOGICO DE TERRENOS.
E M
SATERLE & ; DF_SONDAGEMI: g 4 1iprp g P (o
i ‘| ORBE LTDA A #
|
}
DA 3 | oRBE DAY} SO0 138300
DE LAUDO DE BN
¢ j OR PROFISSIONAL H n iy
. 1"\ i 4 [DO.EMISSAO DE LAUDO DE ENSAIO (lii:xla?;i”ii\ 75,00 440,00
R E ART POR PROFISSIONAL HABILIT-| E
I ] BAIERLE &
i 2 GRAEITDAS} =20 et
i
&
i £ 50000 | 230,00
i : EM  CONFORMIDADE
| COM A NBR 6484,
| rwssm DE TAUDO DE SONDAGEM
=1 BAIERLE &
) v 5
2 ORBE LTDA 75,00 460,00
MOBILIZAGAO!
DA FQUIPE| BAIERLE &
2 : 75 765,
? PAMENTO PARA| ORBE 1TDA Ll [l
j SAGEM
T g ; tM ROTATIVA. SONDAGEM| BAIERLE & Yiuoo
‘ DA ORBE I'TDA 2
JAMLITA-
! 1 ('\1'\ 0,00 170,86
3 3 50,00 726,00
i (%}21?1’\111“1;« 37500 | 97000
EMISSAO DE LAUDO DE SONDAGEM
ART POR PROFISSIONAL HABILITA-| o o0 o
4 2 SAQ DE LAUDO DE SONDA- ojwr"ﬁ"rn 50,00 520,00
ART POR PROFISSIONAL tia-} =007 107
LTADO.
SLOCAMENTO,  MOBILIZAGAO
3 DA EQUIPE| BAIERLE & - g
{ )0 7454
1 : AMENTO PARA| ORBE1TDA | 3090 | 73500
121
PArt. 30 Valor total dos gastos com a Licitagao modalidade Pregdo

¢ de R$ 1.048.093,00 (Um Mithiao, Quarenta ¢

nico N* 21/2025

Codigo do y . X Precounitirio] %0
Ttem .‘cn:ico Nome do prodato/ servico Quantidade { Unidade (RS) Miximo
total (RS
Conferéncia Municipal de As-
i 69867 si;_xdnc'i.x .\‘t_»;xal. conforme espe- 1 SERY 4,000,00 4000,00
cificagbes descritas no Termo de
Referéncia
Conferéncia Municipal dos Di-
2 SShaEl g hgnds Muter fanlbneoe i SERV | 400000 | 4.00000
pecificacdes descritas no Termo
de Referéncia
Couferéncia Manicipal dos Di-
3 £9869 lt‘i(l)\. : ?e.ssua Tdosa, conforme 1 SERV 000,00 £.000.00
especificagdes descritas no Ter-
mo de Referénicia
VALOR TOTAL DA CONTRATACAQ 12.000,60

Art. 99. E dispensdvel a licitagio:

De Acordo com o Art. 99, Inciso 01 da Lei Complementar 14/2022:

11 - para contratagio que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), no caso de outras contratagdes; Valor atualizado
para R$ 62.725,59(Sessenta e dois mil, setecentos e vinte e cinco reais e
cinquenta e nove centavos) (DECRETO N¢ 7.724, DE 23 DE JANEIRO
DE 2025.)

Contratante: MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR.
CNPJ: 75.972.760/0001-60.
Contratado: VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA
SNPJ: 19.224.408/0001-75
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ENDERECO: RUA LORENO LAGEMA
BAIRRO: SAO JOSE OPERARIO.
CIDADE: CAPANEMA/PR.

CEP: 85.960-000.

TELEFONE: (46) 99904-1042

E-MAIL: vigoresolucoes@gmail.com.

Municipio de Capanema, Estado do Parana, Cidade da Rodovi
Fcologica ~ Estrada Parque Caminho do Colono, ao dia 7 do més d
abril de 2025.

Roselia Kriger Becker Pagani
( m,t do Departamento de Contratacbes Publicas
Pregoeira/Agente de Contratagdo

EX l RATO DO CONTRATO }

©120/2025

Dispensa de Licitagdo N° 26/2025

Data da Assinatura: 06/05/2025.

Contratante: Municipio de Capanema-Pr.

Contratada: VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PAR
ASSESSORIA E EXECUGAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DO
DIREITOS DA PESSOA IDOSA, CONFERENCIA MUNICIPAL DO
DIREITOS DA MULHER E CONFERENCIA MUNICIPAL DE AS
'\‘i\"l'lﬁ-\'(‘b\ SOCIAL, ATENDENDQO AS NECESSIDADES DA SEC
RETARIA MUNICIPAL DE FAMILIA E EVOLUCAO SOCIAL D
MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR.

Valor total: R$12.000,00 (Doze Mil Reais).

Neivor Kessler
Prefeito Municipal

DECRETO N¢ 7.841, DE 6 DE MAIO DE 2025.

Dispée sobre a atualizagdo do padrao remuneratorio dos cargos e fungoe
do Poder Executivo Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAPANEMA, Estado do Parand, n
uso das atribuigdes previstas no art. 123, inciso X, da Lei Organica d
Municipio de Capanema;

DECRETA:

Art. 1° Sdo atualizados os valores dos vencimentos iniciais dos cargo
ibelecidos na Lei Complementar Municipal n® 22/2023, respeitany
do-se o reajuste concedido por meio das Leis 1.904/2025 ¢ 1.911/202
da seguinte forma:

(8]

T

T

=

3

>

26.§ 1.V QO AMBIENTAL, Cm EA RS 6.146,44
$iv Vil 1RO CIVIL, Cddigo EC R$ 6.7
§1° Vil Q CIVIL 1T, Codigo EV. RS 13.495.34
Art. 28,8 1%,V Codigo FA RS 5.391,2
Art.29.§1°. V. C(')dig() FI RS 5.391,23
Art. 30,610V FISIOTERAPEUT: IZSPOR‘I’I\’O Codigo FE RS 6.146,44
At 3, 81%V F()\()AUDIOI OGO, Codigo FO RS 5.391,23
Art. 32,81 V (.x 0 [ RS 3.528 U0
Art. 33, § 1¢ V11 .(vd igo ME. RS 23428 17

Art. 33,8 1°, Vil {ME| ‘lL_O CLINICO GERAL 11, Codigo MC

At 34,6 2V M

DICO GINECOLOGISTA. Cédigo MG

Art. 35,8 1°, V. MEDICU PEDIATRA, Codigo MP
Arf. 36, § 14 V. MEDICO VETERINARIO, Codigo MY 46,44

Art. 37,810V A, Codigo NU 91,23
Ag, 5 RS 5.391,23
OLGGO 1L, Cadigo U1 RS m x2,4>

\ILNI( PAL, Codigo PM

Art. 41,8 12,V

A 42,610V

Art. 43,814V

Art. 44, § 19V

Art. 45,6 12V

Art. 46,8 |V

R.!)39l“

Art. 47,814V

Art. 48,1, “2" RS 10.341 45
Art. 48, 1 °b" R$ 9.294,08
At 48,1 <" RS 6.6835.50
Art 48,1 °d" B
Art. 58,1, %" RS 4.481,66
Art. 48, 1" R$ 3.390,15
Art. 48, 1% R$ 2.431.01
Art. 43,11, 3" $ 2.634.98
Art. 48, 11 $ Yi
Art. 48, I1, 5 1.609,05
Art. 48, 11 4" RS 1.345.03
Art. 48 11, °¢” RS 1.124.55
Art 48, 1L °f" RS 804,83
Art. 48, 11, g FCE- g
Art. 61,§3% 1 Agente Administrativo 3
Art. 61, §3° 1T Agente Sanitirio S 3
Art. 61, §3°, 111 Atendente de Creche $ 4932.61
Art. 61, §3°, 1\ Auxiliar Administrative R$ 2.561,41

Art. 61, Auxiliar de Consultério Dentario RS 1.942,82

Art. 61, 33

rt. 61, §3°, Vi

3 VIl

Art. 61, §3¢ iX

Art. 61,83« X RS 3.230.47
Art 61, 83°, X1 RS 2.783 33
Art. 61 3 XIi J

Art. 61, §3¢ XIil Lxtinto
Art. 81, 3¢ XIV RS 2.348.32

Art 61, §3¢. T¢cnico Patrimon Extinty

Art. 2¢ Sio atualizados os valores dos vencimentos dos cargos do Mag-
istério estabelecidos na Lei Municipal n° 1.269/2009, respeitando-se o
disposto na Lei 1.904/2025, da seguinte forma:

I - Fica atualizado o ANEXO I - da Lei Municipal n° 1.269/2009:

CARGO: PROFESSOR - 20 HORAS

-LASSES (1-16)
NIVEL 4 5 6 7
PA R3261042 [R$2.701,15 [R50 763,28 | R$2.826,32 | R
Pi RS$3.168.49 | R$3.241.37 R$3.392,19 [ R$3.
PC R$3.179,00 | F R$3.326.92 | R$3.103.45 R$3.561.80 | R$3
PD R$3.337 961 883, 414"3 R$3.49326 | R$3.573 62 | RS3 655,80 | k8373990 | R$3 82591
NIVEL 10 11 12 13 14 i5 16
PA 5 P R$3.026,40 § R$3.096,01 | RS3.167.22  R$3.240,06 | R$3.314,58 | R$3.350,82 | R$3 468 80
PB R$3.651,68 | R$371521 | R$3.800,65 | R$3.588.07 R$4.068,98 | R$4. 16256
PC R$3.813.27 | R$3.900,97 | R$3 990,69 § R$+4.082.48 | RS4. R$4.272.43 | R$4.370.69
PD ] RS5.915.00 ] R84.005.97 ] R§4.096,02 | R81.190,23 R$4.385,16 | RS 148605 | R$4.589.25

FOSITIVO

$ 1%,V

| ¢ T -FISCAL DA RES MUNICIPAL,

Codige

AIS IL cddigo SE

STIL, Codigo AX

IT - Fica atualizado o ANEXO II - da Lei Municipal n° 1.269/2009:

CARGO: EDUCADOR INFANTIL - 40 HORAS
CLASSES {1-16)
NIVEL i 3 4 5 6 7 )
R$4.93201 R$5.162,12 | RS 2 $5.526,55 L R$5.783.70
6.194.53 g R$6.631,86 R$6.940.14
6.504,27 | R$6.653.86 | R$6. [ R$6.963,46
7] R$6.986,55] RS7.147.2 I RS7.311,63
12 13 14
R$6.334,44 | R$6.450,13 nm 629,18
R$7.776, m
7| R$8.192,05 | R$8.380,46 R39.178.48

Art. 3° Em conformidade com a Lei 1.886/2024 a remuneragao dos
agentes politicos para o Exercicio Financeiro de 2025 foi estabelecida
conforme segue:

CARGO VALOR ATUALIZADO

Prefeito Municipal R$ 21.000,00

RS i0.003,0¢




